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de og det ikke-hjemmehørende personale, og øn- 
sket om at fortsætte denne politik er blevet be- 
kræftet af Det offentlige Aftalenævn, hvis medlem- 
mer er udpeget af henholdsvis ministeren for 
Grønland, Grønlands Hjemmestyre og De grøn- 
landske kommuners Landsforening. 

Det offentlige Aftalenævn har afsluttet forhand- 
lingerne med flere grønlandske lønmodtagerorga- 
nisationer. Forhandlingerne med Handels- og 
Kontorfunktionærernes Forbund om ansættelses- 
og lønvilkår for udsendte kontorfunktionærer og 
udsendt butiks- og lagerpersonale er ligeledes af- 
sluttet. På dette område blev der procentvis ydet 
en lønfremgang, som bevarede relationerne til de 
tilsvarende hjemmehørende grupper på en sådan 
måde, at de erklærede politiske målsætninger om 
en gradvis lønudjævning blev opfyldt. 

Det offentlige Aftalenævn har under forhand- 
lingerne med organisationerne været indstillet på 
at yde den største lønfremgang til de lavestlønnede 
områder. Regeringen er også af den opfattelse, at 
den hidtil førte lønpolitik, som støttes af Grøn- 
lands Hjemmestyre, må fortsætte med de korrekti- 
oner, der følger af udviklingen fra 1971-81. 

Det har beklageligvis ikke været muligt for Det 

offentlige Aftalenævn at forhandle sig til rette med 
Radiotelegrafistforeningen af 1917 på dette grund- 
lag. Foreningens principielle krav om dansk løn 
vil betyde, at de hidtidige lønrelationer til Dan- 
mark ikke kan opretholdes, og lønudviklingen vil 
herved blive endnu kraftigere end i tiden før 1971, 
idet det må forventes, at en efterkommelse af kra- 
vet om dansk lønniveau vil få afsmitning på andre 
områder. 

Regeringen foreslår på denne baggrund, at de 
pr. 31. marts 1981 opsagte overenskomster m.v. 
forlænges indtil 31. marts 1983, og at der stilles en 
beløbsramme på i alt 5,5 procent til rådighed for 
forhandling mellem parterne. Opnås der ikke enig- 
hed om fordelingen af beløbsrammen, udpeges ved 
forligsinstitutionens medvirken en uvildig opmand, 
der træffer afgørelsen inden for lovens økonomi- 
ske rammer. 

Ifølge de enkelte bestemmelser etableres freds- 
pligt i overenskomstperioden, og uoverensstemmel- 
ser om indholdet af de forlængede overenskomster 
må løses efter de sædvanlige fagretlige regler for 
området. 

Lovforslaget er tiltrådt af Grønlands Hjemme- 
styre. 


