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fastsatte regler om henholdsvis bemandingsforhold og bered-
skab. '

Loven tilsigter herved at skabe det fornedne grundlag
for energiministeren til at tilvejebringe et samlet og mere
enkelt og overskueligt st af sikkerhedsmassige regler.

P& alle omrader, som ikke reguleres af loven, er retsstil-
lingen i forhold til tidligere uzndret. Loven trader i forste
reekke i stedet for arbejdsmiljeloven og sofartslovgivningen.
I det omfang, loven ikke pa grund af sit geografiske anven-
delsesomrade gzlder, er sofartslovgivningen dog udtrykkelig
opretholdt efter .§ 22, stk. 2. Det er hensigten, indtil serlige
regler om sikkerheds-, sundheds- og miljemassige forhold
pa havanlag fastsettes efter § 5, at lade de hidtil geeldende
regler finde anvendelse i en overgangsperiode ved i medfoer
af § 23 at udstede en bekendtgorelse herom.

Den nedvendige samordning med de ovrige berorte
myndigheder soges tilvejebragt gennem koordinationsudval-
get. Det er derfor fastsat, at udvalgets udtalelse skal indhen-
tes, for nzrmere regler fastsattes. For at inddrage arbejds-
markedets parter i forbindelse med fastswttelsen af regler
bestemmes det, at koordinationsudvalget tiltredes af ar-
bejdstager- og arbejdsgiverorganisationer ved opfelgningen
af den’ tekniske udvikling og fremsettelse af onsker og for-
slag vedrerende forhold, der er omfattet af loven, samt ved
afgivelse af udtalelser om udarbejdelse af regler i henhold
til denne lov. ’

Efter 'lovens kapitel 3 er tilsyner med overholdelsen af
denne lov og de regler, der udferdiges i henhold til loven,
henlagt til energiministeren. '

Det er imidlertid forudsat, at faglige 0g ressourcemeessi-
ge hensyn gor det nedvendigt i vidt omfang at delegere
tilsynsbefojelsen til de myndigheder, som hidtil har fert
tilsyn med denne virksomhed, siledes isser energistyrelsen
og skibstilsynet. o ’

Samordningen af tilsynsfunktionerne, som den forudsatte
delegering af ministerens tilsynsbefojelser nedvendiggor,
kan ske ved, at ministeren som overste administrative in-



