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[Lilli Gyldenkilde]

bernepasningsproblemer. Jeg ved godt, at
bernepasningsproblemet ikke skal lgses via
arbejdsmarkedspolitikken, men den omst&n-
dighed, at regeringen har lagt sparerammer
for kommunerne, si de ikke kan opfylde on-
sker om bernepasning i forbindelse med, at
man skal vere til ridighed for arbejdsmarke-
det, betyder reelt, at kvinder, der ikke har
bernepasningsmulighed, pa et tidligere tids-
punkt kan smides ud af arbejdsleshedssyste-
met over pd bistaridshjelpen, hvor de heller
ikke kan fi penge, fordi radighedsbegrebet
ogsd dér spiller en rolle: for, at man kan f4
understottelse, og det er jo interessant at he-
re.

Jeg stir her med de sidste arbejdslesheds-
tal og kan se, ‘hvilke grupper der er hérdest
ramt. Det far mig til at sige, at nir man vil
anvise til jobtilbudserdningen, er det job,
hvortil der.ikke kreeves nogen serlig faglert
uddannelse. Man kan nemlig ikke anvise en
specialarbejder, en ufaglert arbejder, til f.
eks. at -lave. typografisk arbejde; det er jo
udelukket. Det betyder, at alle de, der kom-
mer ind under jobtilbudsordningen og far
anvist arbejde, i hej grad er ufaglerte arbej-
dere. De sidste arbejdsloshedstal viser, at de
grupper, der er hardest ramt af arbejdsles-
hed, er specialarbejdergrupperne, de ufagler-
te grupper. Det vil sige, 4t man nu.med job-
tilbudsordningen skal -til at kappes endnu
mere om de f4 job, der er til specialarbejder-
ne.

Vil ministeren ikke lige kommentere det
sidste?

Nymann (FP):

Det er, som om hr. Kurt Hansen er skrack-
slagen for, at der er jobproblemer, og det,
han hele tiden vaver omkring, er, hvordan
mulighederne for dem, der skal have job .. ..

Formanden:
Undskyld, hr. Nymann. Forretningsorde-

nen siger, at en medsperger kan stille supple-
rende sporgsmal til ministeren. I gvrigt har

- hr. Kurt Hansen ikke mere taletid, og man

kan ikke std op og rette angreb pa et med-
lem, der ikke har mere taletid; det er ikke
fair. Og det er .som navnt ikke i overens-
stemmelse med forretningsordenen. Derfor
kan hr. Nymann fortsette, hvis han har et
tillegssporgsmaél; ellers ma han gé ned.

Nymann (FP):

Derfor vil jeg sperge ministeren, om der er
mulighed for bare at lave det rimeligt, sddan
at der kan vere en fordel i, at der er disse
vaegringsregler i forbindelse med, at man kan
undlade at tage et stykke arbejde.

Arbejdsministeren (Svend Auken):

Forst vil jeg sige til hr. Kurt Hansen, at
spergsmélet om fremrykning af tidspunktet
for et arbejdstilbud til langtidsarbejdslese
ikke afgeres administrativt; det er et lovgiv-
ningsanliggende. Derfor har regeringen bebu-
det, at der kommer lovforslag om det. Derfor
finder jeg ogsd, at det er mest rimeligt, at
man venter med den. indgdende behandling
af de spergsmdl, hr. Kurt Hansen n&vner, ti
den. normale behandling her i folketinget.

Men jeg vil gerne sla fast, at det ikke er
regeringens opfattelse, at der i den forbindel-
se skal ske en @ndring af vores regelsat.
Tvertimod- vil vi kere videre med de forud-
setninger, der er nedfaldet i arbejdslosheds-
loven.

Hr. Kurt Hansen ved, at der kan indga
mange andre momenter i en rddighedsvurde-
ring end .det, at man har sagt nej til-et jobtil-
bud. Der kan vere.det, at et menneske af
egen drift har skaffet sig et arbejde, der be-
gynder en uge eller 14 dage efter; der kan
vere det, at vedkommende er meget aktiv
med at skaffe sig andre typer arbejde, gen-
nemgé uddannelsesforleb osv.

S4 vil jeg sige til fru Lilli Gyldenkilde, at
jeg ikke forstdr hendes argumentation. Fru
Lilli Gyldenkildes argumentation skulle gi
ud pa, at kvinder, der ikke star til rddighed
for arbejdsmarkedet, fordi de ikke kan fa
passet deres bern — hvad jeg er enig med fru
Lilli Gyldenkilde i er en ulykkelig situation,
som i ovrigt ikke kan leses over arbejdsles-
hedslovgivningen — skulle blive bragt i serli-
ge vanskeligheder ved, at det blev tidligere
opdaget, at de¢ ikke var berettigede til dag-
penge. Den argumentation forstir jeg slet

“ikke. Den ville jo, hvis den skulle tages for

péilydende, betyde, at det varste, der kunne
overgd kvinder med bernepasningsproble-
mer, var genindferelse af den fulde beskafti-
gelse. For sd ville der jo allerede fra forste
dag veere tale om et arbejdstilbud til den pé-
gzldende. Derfor synes jeg, det er en for-
vreenget problemstilling.



