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Forslag til folketingsbeslutning om plejeor-
lov.
[Af Henrik Toft (V) m. fL].

(Beslutningsforslag nr. B 58. Fremsat 4/2
81).

Forslaget sattes til forhandling.

Forhandling

Socialministeren (Ritt Bjerregaard):

Dette forslag er nart knyttet til det arbej-
de, som regeringen allerede i 1979 satte i
gang om en plejeorlovsordning, dengang pa
baggrund af forslag til folketingsbeslutning
fra centrum-demokraterne, kristeligt folke-
parti og Danmarks retsforbund, om plejeor-
lov for slegtninge til deende personer.

Den 11. december 1980 blev folketinget
sdledes underrettet om en arbejdsgrupperap-
port om ivarksattelse af en forsegsordning
med plejeorlov i Viborg og Kege kommuner,
en forsegsordning, der kan settes i gang pa
det eksisterende lovgrundlag. Det er herefter
sammen med de to kommuner besluttet at
gennemfore en forsegsordning fra den 1.
april i ar til udgangen af 1982,

Det har hele tiden varet klart, at der er
mange problemer.ved en plejeorlovsordning,
og at det ikke vil vaere muligt eller forsvarligt
straks at gennemfere en generel, landsdak-
kende ordning. Problemerne rakker videre
end det spergsmil om orlovsret og ekono-
misk kompensation, som beslutningsforslaget
her gir ind pd. Som eksempel kan navnes
det vigtige spergsmal at sikre familien et til-
bud, det vil sige alene sikre den syges og de
parerendes egne ensker, og endvidere at sik-
re et nedvendigt degnberedskab til stette for
familien.

Jeg skal ikke uddybe disse og andre
sporgsmdl, men understrege, at der med rap-
porten fra arbejdsgruppen foreligger en prak-
tisk vurdering af de forskellige problemer.
Jeg kan derfor ikke se andet, end at det vil
vare rigtigt og rimeligt at afvente de erfarin-
ger, vi pd baggrund af denne rapport vil
kunne f4 fra forsegsordningen i Kege og Vi-
borg kommuner. _

Nar det er sagt, vil jeg knytte nogle gene-
relle bemearkninger  til indholdet af beslut-
ningsforslaget. Selv om den planlagte for-
segsordning ikke, som dette béslutningsfor-
slag gor, medtager mere permanente plejefor-

hold for alvorligt syge, sa vil forsegsordnin-
gen ogsd kunne give os nyttige erfaringer om
de forhold, der har betydning for, om mere
permanente plejeforhold kan fungere i eget
hjem.

Med hensyn til retten til orlov fra arbejde
er jeg da enig i, at det ville veere meget on-
skeligt at sikre en sddan ret. Ikke desto min-
dre rejser en lovfastet plejeorlovsordning
mange arbejdsmarkedspolitiske - problemer.
Der er andre velbegrundede ensker om or-
lovsret, f. eks. orlov til uddannelse, lengere
barselorlov osv. Det er et arbejdsmarkedspo-
litisk spergsmél at prioritere disse ensker, og
en lovfestet orlovsret vil naturligt blive ka-
det sammen med et krav om direkte ekono-
misk kompensation til den orlovssegende af
en anderledes storrelsesorden end den, der
her er tale om.

Det forudsattes ogsa i forslaget, at orloven
gives uden tidsbegransning eller i hvert fald
for lange tidsrum, ligesom der forudsattes
ret til delvis orlov. Til det mé jeg sige, at
ubestemte eller meget lange fravarsperioder
forringer muligheden for at bevare tilknyt-
ningen til arbejdspladsen, og der bliver ogsa
et stigende hensyn at tage til den vikar, som
forhdbentlig er blevet ansat. En ret til delvis
orlov indebarer ret til delvis beskeftigelse.
Det er et spergsmdl, der generelt ikke er eg-
net til lovgivning, og som rejser store proble-
mer af ligestillingspolitisk karakter.

Alt i alt er det regeringens opfattelse, at vi
i denne situation forelgbig ma klare os med
den velvilje, som forhabentlig med rette kan
ventes fra arbejdsgivernes side.

Endvidere foreslas forskellige a&ndringer i
reglerne vedrerende tilkendelse af invalide-
pension og plejetilleg. Det er selvfolgelig
rigtigt, at spergsmalet om tilkendelse af inva-
lidepension og plejetilleg ofte vil vare aktu-
elt i disse situationer, men jeg finder ikke, at
der ber ske en sarlig afgraensning af disse
tilfeelde, hverken med hensyn til sagsbehand-
lingen eller med hensyn til betingelserne for
tilkendelse af plejetilleg,

Der er i dag ikke noget til hinder for, at
kommunerne hurtigt videregiver en indstil-
ling til revaliderings- og pensionsnavnet,
men der kan ogsd vaere menneskelige grunde
til ikke at fremskynde en pensionssag i disse
tilfelde. Samtidig ser jeg bestemt ikke nogen
fordel ved, at kommunerne, der har kontak-
ten og kendskabet til borgerne, netop i disse



