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[Grethe Fenger Moller]

man vil klare nogle af problemerne ved at
komme med sit gamle forslag om forbud
mod overarbejde. Vi har heller ikke tro p4, at
man kan klare problemerne ved at indfere
kommunal beskeftigelse, kommunal produk-
tion, for det kan méaske betyde, at andre i de
pageldende omréder bliver arbejdslese. Der
er elementer i forslaget, vi ikke er serlig be-
gejstrede for, som vi ikke synes er vasentlige,
men der er ogsa ting, som vi synes er meget
vigtige. ' _ .

Det, som jeg mener er meget vigtigt i rede-
gorelsen, og som mi have forsteprioritet i
bekampelsen af arbejdslesheden, er, hvad
kan vi gere for de unge. Jeg tror, at det er
dér, vi mé tage fat. Jeg tror, at vi ma satte
bekaempelsen af ungdomsarbejdslgsheden i
forste rekke, at vi ma sige, at det geelder i
forste omgang om at gere noget for denne
gruppe. Vi skal ikke bare placere de unge i
kortvarige, kunstferdige ordninger, som gi-
ver de unge en folelse af, at de er overfladi-
ge, og som maske ikke indeberer, at de unge
kan f& varig tilknytning til arbejdsmarkedet.

Det er sagt mange gange i debatten, men
det er vigtigt at gentage det, at det er et for-
feerdeligt pres for de unge at gé direkte fra et
skoleforlgb eller en uddannelse ud i arbejds-
loshed uden at kunne fa prevet krefterne og
uden at kunne vise, hvad de duer til. De un-
ge mé forstd, at samfundet har brug for dem,
og det m& vare vores opgave at gere det
klart for dem.
~ Vi har, nar vi diskuterer arbejdsleshed,
meget ofte ogsd en debat om, hvad der er
meningsfyldt arbejde, og jeg tror, det er rig-
tigt, hvad ogs& arbejdsministeren har veret
inde pd, at meningsfyldt arbejde er arbejde,
der er samfundsnyttigt. Jeg tror, det er vig-
tigt, at vi tager en sddan debat om, hvad der
er meningsfyldt arbejde, og ligesom gor den
bredere. Der har vaeret en tendens til at sige,
at meningsfyldt arbejde kun var arbejde, der
direkte havde med mennesker at gere, men
det er altsd ogsd meningsfyldt at sikre vores
milje, at serge for, at vi har ordentlige veje,
s& transporten kan fungere.

‘De unge ma sikres erhvervskompetence.
Der mé derfor oprettes flere lere- og prak-
tikpladser, og vi md have en ngje underso-
gelse af, hvor mange pladser der egentlig er
behov for, hvor stort behovet er i dag, og
hvor stort det vil vere, ndr vi nar frem til
-sommer. :

Vi mé ogsa erkende, at der i dag er en del
unge, méske 20-25 pct., der efter skolen ikke
er motiverede til at gd i gang med en form
for uddannelse. De siger: jeg ensker tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet, jeg ensker at kunne
tjene en ugelon. Jeg tror ogsd, det er vigtigt,
nar vi diskuterer ungdomsarbejdsleshed, at
vi gor noget for denne gruppe unge, at vi
sikrer dem beskaftigelse, og at vi samtidig
sikrer, at hvis disse unge pa et senere tids-
punkt siger: ja'men jeg vil egentlig godt have
en uddannelse, s& har vi en fleksibel struktur,
som geor, at de kan komme ind i uddannel-
sessystemet igen. Jeg tror, det ville veere ri-
meligt, at man overvejede, om vi ikke kunne
lave en ordning, sdledes at unge, f. eks. over
19 ar, som har veret ude i det praktiske liv,
og som ensker at pabegynde en EFG-uddan-
nelse, kunne springe basisaret over og gi di-
rekte ind i systemet.

Det er selvfolgelig ogsa vigtigt, at vi ger
noget for at styrke de unges erhvervsuddan-
nelse og arbejdsmarkedsuddannelserne pé
bredt plan. Jeg tror, det er meget vasentligt —
det har vi sagt mange gange fra det konser-
vative folkepartis side — at hovedvaegten leg-
ges pa at placere de unge pa det private ar-
bejdsmarked. ’

Men selv om vi laver alle disse generelle
ordninger, sa tror jeg ogsd, det er meget vee-
sentligt, at vi har en fleksibel struktur, sile-
des at vi kan tilpasse ordningerne til de loka-
le forhold. Jeg tror, det er meget vaesentligt,
at man kan tilpasse uddannelsesmuligheder-
ne til de praktiske muligheder, der er for be-
skeftigelse i det omrade, hvor de unge bor.

Jeg tror ogsa, det er vigtigt, at vi vurderer,
i det omfang vi skal have det, kommunale og
amtskommunale projekter, om ikke det ber
veere sddan, at de skal godkendes i arbejds-
markedsn®vnet, siledes at vi far et godt og
styrket samarbejde mellem disse grupper.

Det er klart, at ungdomsarbejdslosheden
ikke kan bekzmpes helt eller méaske delvis
ved forskellige former for projekter, og det
er vigtigt, at vi ogsd inddrager andre elemen-
ter. Det er klart, at vi ogsd ma se pa ekono-
mien i en bred sammenh@ng. Vi ved, at en
medvirkende arsag til ungdomsarbejdsleshe-
den er, at ved overgangen til det 18. &r gar
de unge over til voksenlen, og det har bety-
det, at mange unge er blevet arbejdslese.
Hvad kan vi gere for at sikre, at dette ikke
sker i fremtiden?



