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hvervs- og arbejdsmarkedsuddannelserne. 
Målet er, at alle unge efter 6 måneder får et 
uddannelsestilbud i overensstemmelse med 
folketingets principbeslutning om ungdoms- 
uddannelserne. For de unge, der ikke ønsker 
et uddannelsestilbud, vil det blive overvejet 
at fremrykke jobtilbudsordningen til ikraft- 
træden efter 6 måneder. 

Jobskabelse 

11. De nuværende muligheder for kommu- 
ner og amtskommuner til at iværksætte initi- 
ativer, der skaber nye arbejdspladser, er 
snævre. Det gælder initiativer i kommunal 
regie, men i særlig grad initiativer, der ind- 
drager den private sektor. Faren for konkur- 
renceforvridning på traditionelle erhvervsom- 
råder, de kommunale budgetrammer og de 
begrænsede statslige tilskud til beskæftigel- 
sesinitiativer har gjort det vanskeligere for 
kommunerne at imødegå de uheldige konse- 
kvenser af den stigende arbejdsløshed. 

På dette område er der derfor behov for 
væsentlig større spillerum for de forskellige 
myndigheder, organisationer og private virk- 
somheder. 

For at give debatten herom et så konkret 
udgangspunkt som muligt vil regeringen pege 
på en ordning, hvorefter kommuner og amts- 
kommuner, men også i stort omfang private 
virksomheder m.v., kan sætte opgaver i gang, 
der ellers ikke ville blive udført -  uanset at 
de samfundsmæssigt set vil være rentable -  
og hermed skabe nye arbejdspladser. 

Typiske områder kan være ekstraordinære 
initiativer inden for isolering, andre energii- 
nitiativer, genbrug, miljø, kollektiv trafik og 
almene byfornyelsesaktiviteter. Man vil i 
denne forbindelse blandt andet bygge på de 
initiativer, der er under forberedelse i de på- 
gældende ministerier. En række af disse op- 
gaver vil i øvrigt kunne give mulighed for 
nye erhvervs- og beskæftigelsesområder for 
kvinder. 

Hvor det er hensigtsmæssigt, bør private 
virksomheder inddrages ved planlægningen 
af disse opgaver, f. eks. ved, at hele opgaven 
tilrettelægges og udføres af en privat virk- 
somhed, eller ved, at den private virksomhed 
deltager som underleverandør, entreprenør 
eller på anden lignende måde. 

For hver ledig, der beskæftiges ved sådan- 
ne ekstraordinære opgaver, yder staten, hvad 

enten det er i privat eller offentlig regie, et 
tilskud til timelønnen. Dette tilskud vil afløse 
de nuværende § 97 a-tilskud i henhold til lov 
om arbejdsformidling og arbejdsløshedsfor- 
sikring m.v. og ikke være begrænset til det 
beløb, der for tiden er afsat hertil. 

Den nuværende ordning med, at kommu- 
ner og amtskommuner er forpligtet til at an- 
vende et vist beløb til bekæmpelse af ung- 
domsarbejdsløshed (lov nr. 488), bibeholdes, 
dog således at den foreslåede jobskabelses- 
ordning afløser den nuværende ordning med 
beskæftigelsesarbejder. Udgifter til lære- og 
praktikpladser, der ligger ud over den obli- 
gatoriske kvota, som foreslået ovenfor, vil 
kunne afholdes af lov 488-midler. 

Ved iværksættelse af de samfundsøkono- 
misk rentable opgaver, som ellers ikke ville 
blive udført, kan den statslige støtte efter 
nærmere fastlagte kriterier ved beskæftigelse 
af ledige f. eks. være på 30 kr. pr. time i de 
første 6 måneder og 20 kr. pr. time i yderli- 
gere op til 6 måneder. 

Ud over den nævnte betingelse om, at op- 
gaverne skal være ekstraordinære, skal der 
være tale om en nettoudvidelse af antallet af 
ansatte hos vedkommende arbejdsgiver, og 
de ledige skal anvises af AF. 

Arbejdsmarkedsnævnene, der skal virke 
koordinerende og initiativtagende mellem de 
forskellige lokale og regionale myndigheder 
og organisationer af betydning for arbejds- 
markedet, bør også have en central rolle i en 
evt. jobskabelsesordning. Nævnene bør såle- 
des godkende de forskellige projekter, der 
sættes i gang. 

For at kunne varetage denne opgave bør 
samarbejdet mellem de enkelte kommuner og 
nævnene yderligere forstærkes for at kunne 
tilvejebringe et samlet overblik over områ- 
dets økonomiske og arbejdsmarkedspolitiske 
aktiviteter, herunder de relevante dele af de 
kommunale budgetter og investeringsplaner. 

Det bør tillige overvejes, hvilke ressourcer 
disse opgaver vil kræve af AF og nævnene. 

Forslaget om en jobskabelsesordning vil 
blive nærmere forhandlet med arbejdsmarke- 
dets parter, andre berørte erhvervsorganisati- 
oner og de kommunale organisationer. Det 
bør bl. a. herunder overvejes, i hvilket om- 
fang personer under jobtilbudsordningen 
skal kunne deltage i de projekter, som etable- 
res under jobskabelsesordningen. 
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