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[Voigt] 

[Om spørgsmålets besvarelse se nedenfor 
under besvarelsen af spm. nr. 400]. 

Spm. nr. 387 

Til arbejdsministeren (29/12 80) af: 
Voigt (FP): 

»Kan der på baggrund af en gennemgang 
af et enkelt hovedområde gives en oversigt 
over, i hvor mange konkrete aftaler der er 
indføjet eksklusivaftaler?« 

Begrundelse 

Der henvises til begrundelsen i spørgsmål 
nr. 384. 

[Om spørgsmålets besvarelse se nedenfor 
under besvarelsen af spm. nr. 400]. 

Spm. nr. 388 

Til arbejdsministeren (29/12 80) af: 
Voigt (FP): 

»Hvilke lovbestemmelser ville give løn- 
modtagerne en beskyttelse på det område, 
der nu beskyttes ved eksklusivaftaler, såfremt 
man ved vedtagelse af lovforslag nr. L 45 
gennemførte et forbud mod sådanne afta- 
ler?« 

Begrundelse 

Der henvises til begrundelsen i spørgsmål 
nr. 384. 

Besvarelse (9/1 81): 
Arbejdsministeren (Svend Auken): 

Eksklusivaftaler af den i lovforslaget om- 
handlede art anvendes ikke inden for den del 
af arbejdsmarkedet, der er dækket af aftaler 
mellem Dansk Arbejdsgiverforening og 
Landsorganisationen i Danmark, idet der her 
er truffet aftale om, at der skal ydes overens- 
komstmæssig løn til alle ansatte, såvel orga- 
niserede som uorganiserede. 

Den samme sikkerhed for, at der ikke sker 
underbetaling af de ansatte findes ikke, når 
det drejer sig om beskæftigelse hos uorgani- 
serede arbejdsgivere. 

Der er ikke her i landet tradition for mate- 
rielle lovregler om individuelle løn- og ar- 
bejdsvilkår for lønmodtagerne, og beskyttelse 
af lønmodtagerne på det område, hvor der 

anvendes eksklusivaftaler i dag, vil derfor i 
tilfælde af vedtagelse af lovforslag nr. L 45 
kræve en omfattende lovgivning til regule- 
ring af løn- og arbejdsvilkår på de enkelte 
arbejdspladser. 

Spm. nr. 389 

Til arbejdsministeren (29/12 80) af: 
Voigt (FP): 

»Vil en gennemførelse af lovforslag nr. L 
45 efter ministerens opfattelse medføre, at 
arbejdsgivere ikke vil kunne stille krav om, 
at ansatte skal være organiseret i f. eks. 
Dansk Funktionærforbund, hvis dette i det 
konkrete tilfælde måtte være det relevante 
forbund?« 

Begrundelse 

Der henvises til begrundelsen i spørgsmål 
nr. 384. 

Besvarelse (9/1 81): 
Arbejdsministeren (Svend Auken): 

Nej, en gennemførelse af lovforslag nr. L 
45 vil ikke hindre, at arbejdsgiveren i medfør 
af den frie ansættelsesret ensidigt kan stille 
krav om, at de personer, han vil have ansat i 
virksomheden, skal være organiseret i f. eks. 
Dansk Funktionærforbund, hvis dette i det 
konkrete tilfælde måtte være det relevante 
forbund. 

Spm. nr. 390 

Til arbejdsministeren (29/12 80) af: 

Voigt (FP): 
»Kan der gives en oversigt over, i hvor 

mange tilfælde inden for de sidste 10 år der 
har været anvendt faglig voldgift om eksklu- 
sivbestemmelser?« 

Begrundelse 

Der henvises til begrundelsen i spørgsmål 
nr. 384. 

[Om spørgsmålets besvarelse se nedenfor 
under besvarelsen af spm. nr. 400]. 

Spm. nr. 391 

Til arbejdsministeren (29/12 80) af: 


