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på beskæftigelsesprojekterne, på trods af at 
kommunerne bønfalder ham om det, fordi de 
kan se det meningsløse og ødelæggende i, at 
man lokker de unge væk fra fornuftige ud- 
dannelsesforløb. 

Han har nu for andet år i træk på mit 
spørgsmål svaret finansudvalget, at han ikke 
mener, der bør være nogen som helst pligt 
for ledige inden for HK-området til at tage 
et kursus i maskinskrivning, selv om det må- 
ske kunne forbedre deres beskæftigelsesmu- 
ligheder. Det er barokt, at en af hans egne 
kontorchefer i arbejdsministeriet, Per Kir- 
stein, netop har klaget over, at ministeriet 
ikke kan skaffe medarbejdere, som kan skri- 
ve på maskine -  jeg citerer fra Berlingske 
Tidende: 

»Men de få ansøgere, der har henvendt 
sig, har ofte manglet de mest elementære 
kvalifikationer som f. eks. maskinskrivning.« 

Og så føjer han for øvrigt til: 
»Desuden ligger understøttelsen så højt, at 

forskellen mellem løn og understøttelse ofte 
er for lille til at motivere folk til at arbejde 
fremfor at gå ledige.« 

Det var altså et citat af arbejdsministerens 
udmærkede kontorchef. 

Arbejdsdirektør Kaj Westergaard siger jo 
for øvrigt ustandselig det samme, til hvem 
der gider høre det, men det gør hans minister 
åbenbart ikke. 

Til gengæld værner ministeren med flid de 
helt urimelige, tåbelige og overflødige sikker- 
hedskurser på 32 timer, som er til grin, og 
som med amtsborgmester Erling Tiedemanns 
ord har som vigtigste formål at forhindre 
kontor- og institutionspersonalet i at få fing- 
rene i klemme i skrivemaskinen og tabe ho- 
vedet ned i kaffekoppen. Dette notoriske 
tidsspilde, som deltagerne griner ad, koster 
nu ifølge arbejdsministerens egne oplysnin- 
ger som svar på et spørgsmål i finansudval- 
get ca. 90 mill. kr. om året for den offentlige 
og private sektor tilsammen, og ifølge Ar- 
bejdsgiverforeningens skøn har de samlede 
udgifter nu nået 350 mill. kr. Men hvad gør 
arbejdsministeren i denne sparetid? Så vidt 
jeg kan se intet. 

Men hvad gør så finansministeren? Ja, 
han følger faktisk på dette felt stort set trop 
med sin nye uddannelsesvirksomhed om- 
kring det nye samarbejdsudvalgscirkulære, 
som efter mine beregninger koster omkring 
15 mill. kr., hvis vi tager det hele med. Han 

har heller ikke fået gjort noget ved problemet 
omkring tjenestefrihed til organisationsarbej- 
de, noget, der koster et par hundrede millio- 
ner kroner, og som rigsrevisionen med stats- 
revisorernes støtte for længst har anbefalet at 
der gives faste regler for, sådan at der betales 
fuld pris af de organisationer, som har glæde 
af arbejdskraften i den tid, hvor den er borte. 
Nogle kommuner har allerede skabt rimelige 
vilkår på dette felt, men staten har ikke. Jeg 
har i over et år rykket finansministeren for et 
initiativ. Jeg håber meget, at det er på trap- 
perne, og at det følger det forslag, som rigs- 
revisionen straks fra starten kom med, nem- 
lig at der skal betales fuld vikar, fuld erstat- 
ning for tabt arbejdskraft for det offentlige. 

Når det gælder denne tjenestefrihed, dre- 
jer det sig for post- og telegrafvæsenet alene 
om næsten 100.000 arbejdstimer om året, 
men det skal indrømmes, at det selvfølgelig i 
postvæsenssammenhængen er pebernødder 
set i forhold til postvæsenets overarbejdskon- 
to på 2 millioner timer på det punkt. Her 
kan postministeren kun nås af undervisnings- 
ministeren, der ligger på et lignende antal 
overarbejdstimer. 

Og dermed kommer jeg til undervisnings- 
ministeren. Hvis det er tilladt at tale tysk her 
fra talerstolen . . . .  
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Formanden: 
Bare man oversætter. 

Bertel Haarder (V): 
så vil jeg sammenfatte situationen på 

undervisningsområdet med ordene: viel 
Geschrei und wenig Wolle. Vi hører megen 
larm og ind imellem også visse velbegrunde- 
de klager, især fra nogle forskningssteder, 
men nettoresultatet af dette års sparekampag- 
ne på undervisningsområdet skal ingen være 
i tvivl om. Der oprettes med denne finanslov 
alene på statens område inden for undervis- 
ningsministerens fett 1.171 nye stillinger net- 
to, hvortil kommer mindst lige så mange i 
den kommunale undervisningssektor trods 
faldende børnetal. I alt regnes der i finans- 
ministeriet med en personaletilvækst på 
21.300 omregnet til fuldtidsstillinger, og hvis 
man lader det stå i antallet af stillinger, fuld- 
tids og deltids tilsammen, så er det 25.000. 
Alene med denne finanslov oprettes der i alt 
4.577 nye stillinger, hvilket er 5Y2 gang så 
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