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Lilli Gyldenkilde (SF):

Det er beska&mmende at se, at det forste
forslag, der bliver fremsat vedrerende ar-
bejdsmarkedspolitik i denne samling, er et
forslag, der rammer de arbejdslese, helt spe-
cielt de unge og iszr kvinderne, de nyuddan-
nede, dem, der er pd beskeftigelsesarbejde,
og dem, der bliver ledige ved afslutningen af
deres vaernepligt. Det er ulykkeligt, at der er
et flertal herinde med socialdemokratiet i
spidsen, der bekymrer sig mere om at forhin-
dre tilgangen til arbejdsloshedssystemet, end
de bekymrer sig om selve hovedproblemet,
nemlig at satte beskeftigelse i gang, sa der
pad den méade bliver et mindre pres pd A-kas-
serne.

Der fores en politik, der helt bevidst ska-
ber ledighed. Det ved vi fra budgetredegorel-
sen, som vi for kort tid siden blev praesente-
ret for. Den viser, at med en uforandret poli-
tik kan vi forvente 250.000 ledige i 1984. Set
pé baggrund heraf er det faktisk oprerende,
at dette er det forste forslag, der kommer fra
arbejdsministeren, og at det handler om at
beskare med 700 mill. kr., der iser tages fra
de kommende arbejdslese, sd man sorger for,
at de unge sendes pd bistandskontoret. Det
kalder jeg darlig politik og en kortsynet poli-
tik. Det svarer til at lukke ojnene fuldsten-
digt for det reelle problem, som er arbejds-
losheden.

Jeg kan godt forstd de sma borgerlige par-
tiers stilling til dette forslag — det bzrer jo
preeg af, at det er et forligsforslag, og derfor
er der skidt og kanel, men mest skidt, ma jeg
sige, imellem hinanden — for de har jo aldrig
lagt skjul pa, hvordan de vil spare pa ar-
bejdsleshedsbudgettet. Men at socialdemo-
kratiet og sidst, men bestemt ikke mindst, at
LO anbefaler dette forslag, forekommer mig
at vaere i strid med, hvad-socialdemokratiets
veelgere onsker, og hvad LOs medlemmer
forventer af deres organisation. Det sidste far
mig til at sporge, hvad det er for en helhed,
man taler om. LO har talt om helhed, og hr.
Kaj Poulsen talte om helhed her.

Fremover skal man have veret medlem af
en A-kasse et dr, endda med tilbagevirkende
kraft, hvilket i sig selv er betaznkeligt lovma-
geri, og det m4 betragtes som et tilbageskridt.

Dyrtidsreguleringen @ndres til fremover
bade at vare dyrtidsdekning og regulering
ifolge stigninger pa arbejdsmarkedet. Er det

det punkt, socialdemokratiet og L.O anser for
det, de har faet, si er det faktisk en darlig
handel, og det er i hvert fald at gere lonmod-
tagerne til grin, fordi denne dérlige stignings-
takt blev indfert i december maned med so-
cialdemokratiet i spidsen og med LOs accept.
Det, der sker her, er, at man forseger at gore
en stor skade halvgod igen, og det kan man
anstendigvis ikke kalde nogen god handel.
Det er en darlig handel, og jeg er sikker pa,
at LO vil komme til at here herom fra med-
lemmerne, ikke mindst fra de unge.

At feriedagpengene til ledige forbedres, og
at de, der deltager i forskellige former for
uddannelse, mens de er ledige, kommer ind
under reglerne, er selvfolgelig udmerket,
men jeg vil godt under udvalgsarbejdet have
det uddybet noget nermere. Bemarkninger-
ne herom er lidt uklare, hvilket jeg ogsd har
forstdet at venstres ordferer har vaeret inde
pd. Men jeg skal da tilfgje, at den helt store
fornyelse — der er fornyelse i det, bevares,
der er en forbedring i det —~ er der ikke, for
rent faktisk har man jo ogsd hidtil kunnet fa
dagpenge, ndr man har gdet arbejdsles og
skulle holde ferie, i hvert fald nar firmaerne
har lukket.

At § 85 a udgar, sa arbejdsgiverne foreres
25 mill. kr., er dbenbart den anden handel,
der er indgaet i dette. Jeg skal medgive, at
helligdagsreglen, som den jo hedder i"daglig
tale, ikke alene har medfert protester fra ar-
bejdsgiverne, hvilket naturligvis var forvente-
ligt, men den har ogsé givet problemer for
visse grupper af lenmodtagere. Den har for
nogle betydet, at de rent faktisk ikke har
kunnet f4 de dages arbejde, som de plejer at
kunne fa omkring jul og paske. Derfor finder
jeg -det ogsa rimeligt, at det undersoges nar-
mere, hvilke ting: der kan sattes i stedet, for i
modsetning til arbejdsministeren, der tror, at
man kan appellere til arbejdsgiverne om ikke
at misbruge dette system, tror jeg altsa ikke
pa det. Jeg tror, at man ma forsege at finde
frem til noget at satte i stedet. Det er ogsé
en af de ting, jeg godt vil vaere med til at
diskutere i udvalget. Vi ved f. eks. kun noget
om, hvor mange klagesager der har veret. Vi
ved rent faktisk ikke, hvor mange der har
faet reguleret pa denne made. Vi kender ikke
rigtig omfanget af disse ting, men vi kender
omfanget af klager over tingene. Der er en
masse sporgsmail, der ma kigges na®rmere pa
i den forbindelse.



