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[Indenrigsministeren]

andre kommunalpolitiske organer samt
sporgsmadlet om koordination mellem forskel-
lige forvaltningsomrader. Ogsé spergsmalet
om adgangen til delegation i kommunerne
skulle inddrages i udvalgets arbejde.

En egentlig revision af den kommunale
styrelseslov af 1968 var der sdledes ikke lagt
op til, men der var tale om en undersogelse
af helt centrale regler i den kommunale sty-
relse med henblik pd en vurdering af kom-
munestyrets funktionsdygtighed og kommu-
nalpolitikernes arbejdsvilkar pa baggrund af
de senere ars betydelige forandringer i den
kommunale virksomhed.

Udvalget har i februar 1980 afgivet sin
betenkning: » Kommunale styrelsesformer og
kommunalpolitikernes arbejdsvilkdr m. v.«
(Bet. 894/1980). Betankningen indeholder et
udkast til @ndring af lov om kommunernes
styrelse, som er indeholdt i det fremsatte lov-
forslag.

P4 en rekke punkter tilsigter lovforslaget
en pracisering eller en ajourforing af den
geldende lovtekst i overensstemmelse med
udviklingen i praksis. Dette gaelder iser de
foresldede andringer vedrorende udvalgenes
arbejdsform, ekonomiudvalgets opgaver og
borgmesterens muligheder for indgriben i
sagsbehandlingen.

Derimod er der med det foreslidede faste
vederlag til alle kommunalbestyrelsens (amts-
ridets) medlemmer tale om en nydannelse.
Efter de geldende regler i lovens § 16 om
kommunalbestyrelsesmedlemmernes  veder-
leggelse for deltagelse i-meder m. v. modta-
ger medlemmerne dels diter, dels erstatning
for tabt arbejdsfortjeneste. Ved en @ndring
af styrelsesloven i marts 1979 blev det fastsat,
at erstatningen for tabt arbejdsfortjeneste
skulle ydes ved siden af det fastsatte diztbe-
lob, siledes at der ikke som hidtil i erstatnin-
gen for den tabte arbejdsfortjeneste skulle
ske fradrag for det udbetalte diztbelob. For
sd vidt beted denne lovendring, at der blev
indfert en form for begrenset lenordning for
deltagelse i meder m. v.

Da det imidlertid for visse erhvervsgrup-
per er vanskeligt at opgere eller dokumentere
en tabt arbejdsfortjeneste, f. eks. inden for
landbrug og visse liberale erhverv, og da vis-
se befolkningsgrupper ikke har tabt arbejds-
fortjeneste, men desuagtet ved deltagelse i
kommunalpolitisk arbejde far ringere mulig-
hed for at-udeve deres normale virksomhed,

f. eks. husmedre, pensionister og studerende,
er det foresldet, at der i stedet udbetales
medlemmerne et fast vederlag, der mindst
bor dekke en gennemsnitlig tabt arbejdsfor-
tjeneste for et medlem med et gennemsnitligt
antal medetimer. Da der meget vel kan ten-
kes tilfelde, hvor det faste vederlag ikke vil
sla til og direkte betyder en forringelse af de
nuverende ekonomiske vilkar, er det dog
fundet rimeligt at bevare den nuverende ad-
gang til at fa tabt arbejdsfortjeneste dakket
inden for det geldende maksimumsbeleb (3
x dieter). Der skulle hermed skabes storre
lighed for de forskellige erhvervsgrupper for
deltagelse i kommunalpolitisk arbejde.

Indforelsen af et fast vederlag vil tillige
betyde, at det enkelte medlem fir bedre mu-
lighed for at disponere sin arbejdssituation,
herunder overveje deltidsansattelse, vikar,
bernepasning m. v. Hertil kommer, at et fast
vederlag vil muliggere en vis godtgerelse til
medlemmerne for forskellige former for ned-
vendig indsats, som der ikke er mulighed for
at tilgodese gennem dizterne, f. eks. forbere-
delse til meder i kommunalbestyrelse og ud-
valg, visse tilsynsopgaver, deltagelse i bor-
germoder og gruppemeder osv.

Efter lovforslaget vil det pahvile indenrigs-
ministeren at fastsette nermere regler om
ydelsen af vederlaget, herunder om vederla-
gets * storrelse, og jeg forudser, at dette
sporgsmdl kan dreftes nermere under ud-
valgsbehandlingen.

En anden vasentlig nydannelse er forsla-
get om, at der indferes adgang til i amtskom-
munerne og de storre kommuner i @vrigt at
veelge et sdkaldt mellemformsstyre, der dog i
det vasentlige bygger pa det traditionelle
udvalgsstyre. Forskellene — og dermed tilnar-
melsen til magistratsstyre — bestar i, at ud-
valgsforma@ndene valges ved forholdstalsvalg
og for hele valgperioden, samt at udvalgsfor-
mandene  ligesom borgmesteren er fodte
medlemmer af gkonomiudvalget. Der er sam-
tidig dbnet mulighed for, at der i disse kom-
muner fastsa@ttes regler om vederlag, efterlen
og pension til udvalgsformandene, siledes at
vederleggelsen kan fastsattes i forhold til
deres arbejdsbyrde.

Jeg er enig med udvalget i, at de proble-
mer, som den nye styreform tilsigter at lese,
specielt gor sig geldende i helt store kommu-
ner, hvor sagsantallet er stort, og hvor det
tillige kan veere vanskeligere at opna den



