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parti; vi vil hellere have en generelt nedsat
arbejdstid for begge parter.

Dette at opfordre stat, amter og kommu-
ner til at skaffe flere deltidsjob er jo ganske
overfladigt. Antallet af déltidsjob stiger nem-
lig inden for det offentlige, til trods for at
der er lavet regler om frigerelsesattester for
dem, som gnsker fuldtidsjob, men har méttet
tage imod et deltidsjob. Nu har man ogsi
taget den supplerende dagpengeunderstottel-
se fra dem. .

Over 40 pct. af de deltidsansatte er kvin-
- der, og siden 1972 er antallet altsd steget
ganske sterkt, stadig vaek for kvinder, mens
det er uendret for mendenes vedkommende.
Sé& det er helt givet, at dette er et forslag, der
handler om kvinder. Men kvinderne skal ik-
ke vare sorteper i kampen om jobbene, og
derfor synes vi, at antallet af deltidsansattel-
ser skal formindskes. :

Fru Grethe Fenger Maller sagde, at der er
visse job, iser overordnede job, som ikke
kan vere deltidsansattelser, og det er jeg
enig i der er, men i samme gjeblik vi dbner
for mere deltidsansettelse, vel vidende, at
det bliver kvinderne, der far det, siger vi alt-
s& samtidig, at vi ikke vil have nogen kvinder
ind pa de ledende job. Derfor er det helt uri-
meligt, at man skal fortsette med udelukken-
de at ansatte kvinder pé deltidsjob.

I ovrigt har jeg lyst til at sige i den forbin-
delse, at det, der er fornedent, er, at man far
lavet nogle ordentlige overenskomster — men
det er jo ikke vores bord herinde — som bety-
der, at nar folk, der arbejder pa deltid, bliver
sat til at arbejde fuld tid, si fir de overar-
bejdspenge i lighed med alle andre, der méa
arbejde mere end det antal timer, de er ble-
vet ansat til at arbejde. Det er et af de virke-
lig store problemer for deltidskvinderne.

Sidst, men ikke mindst, vil jeg sige, at jeg
finder det lidt alarmerende, at man nu anden
uge.i trek fra venstres side kommer med for-
slag, der faktisk griber ind i overenskomstsi-
tuationen. I sidste uge var det forslaget om
eksklusivparagraffen, og i denne uge er det
altsd et forslag, der betyder, at man vil forby-
de - fagforeningerne at lave overenskomster,
der forhindrer deltidsarbejde. Det er utidigt,
og det er indblanding i overenskomstfor-
handlinger, der er i fuld gang.

Jeg behover vist ikke at sige mere om det.
Det er vist forstaet, at socialistisk folkeparti
ikke kan ga ind for forslaget. Jeg vil i ovrigt

henvise til, hvad jeg sagde ved behandlingen
af det samme forslag den 18. marts i ar.

Bolvig (RV):

Det radikale venstre finder intentionerne i
venstres forslag rigtige. En foreget mulighed
for deltidsarbejde vil helt sikkert opfylde et
udbredt enske i befolkningen. En raekke me-
ningsmadlinger viser det helt klart. Gennemfo-
rer vi det fremsatte forslag, vil vi helt sikkert,
nedbringe ikke mindst den store kvindear-
bejdsleshed, vi vil give et velkomment tilbud
til bernerige familier, med positive sociale
virkninger, og vi vil ikke mindst hjelpe de
mange &ldre og lidt ®ldre mennesker, som
er blevet nedslidte i hverdagens harde slid,
og som bl. a. af den grund brendende on-
sker at kunne aftrappe deres arbejdstid.

Hvorfor vil ministeren ikke hjelpe denne
gruppe mennesker? Heldigvis er efterlons-
ordningen et tilbud, ndr man har passeret de
60 4r, men der er mange, der gerne vil fast-
holde deres tilknytning til arbejdsmarkedet,
blot pa et lidt lavere niveau. Hvis ikke ver-
den kollapser pa grund af menneskelig tabe-
lighed og uforstand, beveeger vi os med hasti-
ge skridt ind i fritidssamfundet. En lettere
adgang til deltidsarbejde vil vaere i harmoni
med denne udvikling.

Der kan altsa siges mange positive ting om
det forslag, venstre har fremsat, men det er
ikke s& let gennemforligt, som man umiddel-
bart forestiller sig. Nogle af problemerne har
veret nevnt bl. a. af hr. Lawaetz, bl. a.
spergsmélet om supplerende dagpenge og
speorgsmalet om anciennitet og forfremmelse.
Et andet problem er f. eks. gruppeakkorder
og arbejdsvilkar, ligesom en vis form for lon-
trykkeri ikke kan afvises.- Vi stir altsa i et
dilemma. Kortsigtet vil en gennemforelse
skabe problemer og vere med til at fastfryse
et konsrollemenster, vi ensker at @ndre.
Langsigtet vil forslagets gennemfarelse efter
min opfattelse vaere serdeles ideel.

Vi har gang pa gang dreftet mulighederne
for at ege deltidsarbejdet. Finder ministeren
ikke snart tiden inde til at nedsatte et udvalg
til' at analysere problemerne? Ellers vil dis-
kussionen bade her og ude pa arbejdsplad-
serne og i hjemmene fortstte og fortsatte.

Ministeren henviser til organisationerne.
Ministeren ved, at det ikke gor et serlig
voldsomt indtryk pd mig — og da heller ikke



