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[Lawaetz] 

tensivkursus -  det kan man i hvert fald bruge 
på andre sprog end dansk -  hvor man på 
100 timer kan lære nogenlunde at tale spro- 
get. 

Jeg vil godt lige prøve at trække en paral- 
lel. Hvis hr. Wilhjelm -  det gør han nok ik- 
ke, men hvis en af os andre agtede at flytte 
vores teltpæle til Amerika eller Australien og 
vi dér kom og bad om særundervisning i 
dansk, eller vi sagde: »Vi kan desværre ikke 
passe arbejdet, for vi taler kun dansk«, så 
ville man simpelt hen grine ad os. Det har 
altid været en. emigrants lod, at det første, 
han skulle, var at lære sproget i det land, 
han kom til. Så punkt 1 er at lære dansk or- 
dentligt. Det er nok dér, vi skal sætte ind, og 
det er jeg med på. Vil man være her i Dan- 
mark, må man prøve at lære sproget. 

Lilli Gyldenkilde (SF): 
Jeg skal i lighed med en tidligere taler, fru 

Grethe Fenger Møller, sige, at det jo efter- 
hånden er ved at være noget svært at føje 
noget nyt til, eftersom vi har drøftet disse 
ting det meste af dagen, men jeg skal dog 
prøve at komme med et par bemærkninger 
til forslaget. 

Vi er i SF stort set enige i intentionerne. 
Vi synes, forslaget bæret præg af, at man har 
talt med de grupper, der her er tale om, og 
det synes vi er glimrende. Det er altid godt 
at tale med de grupper, man vil lovgive for. 
Når jeg kan sige det, så er det, fordi bl. a. SF 
også har haft samtaler med disse grupper. 

Vi er enige i, at vi skal have ophævet den 
diskriminerende særregel, der er om visse 
sprogfærdigheder. Vi kender alle historien 
om de 9 tyrkiske kvinder, som, efter at en 
del af dem havde arbejdet her i mange år, 
lige pludselig blev afkrævet sprogfærdighe- 
der, hvor de ikke var afkrævet det tidligere. 
Men da de skulle på dagpengeloven, kræve- 
de man altså, at de skulle kunne sproget. 
Den slags regler skal man naturligvis ikke 
have, så her er vi helt enige. 

I punkt 2 står der, at der skal oprettes sik- 
kerhedskurser. Det er vi også enige om. Vi er 
også enige om, at der skal så meget tilbunds- 
gående skriftlig information ud som overho- 
vedet muligt til disse grupper. Ikke mindst 
VS' bemærkninger til punkt 2 påpeger jo, 
hvor vigtigt det er, at man tager fat på disse 
problemer. Arbejdstilsynets undersøgelse vi- 

ser klart, at der forekommer flere ulykker pr. 
udlænding på arbejdspladserne end pr. 
dansk. Selvfølgelig skal vi have fat i disse 
ting. 

Vi synes også, det er helt fint, hvis man 
kunne komme dertil, at disse kurser og den 
information helt kunne gives på indvandrer- 
nes eget sprog. 

Med hensyn til disse kurser er det givet, at 
specielt i de store byer vil det være muligt at 
oprette den slags sikkerhedskurser, og dér 
synes jeg også, man skal gøre det, men det 
vil nok give nogle problemer i tyndt befolke- 
de områder, f. eks. ovre i Jylland, hvor der 
også findes indvandrere. Det vil nok være 
svært ligefrem at lave kurser for dem. Dér 
kunne jeg forestille mig, at man kunne gå 
den vej, at man lavede et kursus i Århus f. 
eks. og så fik tolkning med. Det er nogle 
ting, som jeg synes vi skal diskutere nærmere 
i udvalget. Som sagt er vi enige i intentioner- 
ne, men jeg ser altså nogle småproblemer. 

Om punkt 3 vil jeg sige næsten det samme. 
Jeg synes, det ville være helt fint, hvis man 
kunne oprette disse faglige kurser omkring 
specialarbejderuddannelse, efteruddannelse 
og ekstrauddannelse. Men igen må jeg påpe- 
ge, at på netop disse kurser er der altså ven- 
telister. Til f. eks. sådan et kursus som speci- 
alarbejderkursus i truckkørsel står der i øje- 
blikket 20.000 mennesker på venteliste. Det 
giver altså nogle besværligheder i forhold til 
dem, hvis ikke indvandrerne kan gå ind -  
det synes jeg de bør gøre -  på lige fod med 
de øvrige. 

I øvrigt vil jeg godt føje til, at de menne- 
sker, formoder jeg, er mennesker, der har 
været her i en del år, for vi har jo haft et 
indvandrerstop siden 1973, så stort set må de 
have været på arbejdsmarkedet et stykke tid 
og kan en del sprog. Lige så vel som vi om- 
kring kvindeproblematikken siger, det er ud- 
mærket, at man laver basisgrupper, hvor man 
kan sidde og tale sammen om tingene, tror 
jeg, man kan føre det samme over på dette 
område omkring specialarbejderuddannelser- 
ne. Det var nok bedst, hvis man lavede det i 
fællesskab med danske arbejdere. 

Som allerede sagt: vi er enige et langt 
stykke med VS i intentionerne i det her, og 
vi kan love et positivt udvalgsarbejde om 
det. 

Bernhard Baunsgaard (RV): 


