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Man har veret tilbejelig til at skyde pa
dem, der sad hejest i toppen af dette vaeldige
veesen, som P&T er. P&T er en meget stor
arbejdsplads, og der er mange tusinde be-
skeeftigede. Flere organisatoriske afdelinger
og mangfoldige arbejdsgrupper skal fungere
som en helhed inden for vaesenet. Det klares
ikke af en enkelt topledelse. Ledelsesfunktio-
nerne i mange led og pa forskelligt niveau
skal veere i god harmoni, og der skal vare en
meget sikker kommunikation. Det er nok det,
der tit sker, ikke mindst i statslige storvaese-
ner, at kommunikationen péd en eller anden
méde svigter. .

Der er altsd ingen, der negter, at det er
store krav, men det er jo dem, folk settes til
at lese. Det er nok alligevel her, noget er gé-
et galt i forbindelse med overgangen fra
gammel til ny teknik. Det ligger nok bade i
de organisatoriske krav gennem tiderne og i
tilpasningen til de nye arbejdsforhold. Det er
naturligt, at der er en hel masse, der skal
ryddes bort, nar man gar fra sorteringscen-
tral til storterminal.

I forbindelse med den omlegning har der
ogsd veeret — jeg tror, vi skal erkende det —
negative elementer, der har ensket at under-
grave vort bestdende samfundssystem. Un-
dergravende elementer har sat ind. Det er
sket andre steder, og det er sket her i termi-
nalen.

De arbejder for, at befolkningen skal fa
mistillid til det, der er et stort offentligt ve-
sen. ,

~Jeg vil tillade mig at citere nogle bemaerk-

ninger, som amtsborgmester Erling Tiede-
mann, Vejle, kommer med i et interview til
bladet Liberal, nr. 6/7 1980, side 51. Han
siger:

»Jeg tror slet ikke, at de skal kommes til
livs med magt eller med autoritaere reaktio-
ner. Tveertimod vil de tage imod sddanne
reaktioner med kyshind, fordi de fremmer
malet.

Intet kan for en »kineser« veare lykkelige-
re end at fA myndighederne til at ga til vol-
delige aktioner.

Kampen star ikke om den ene eller den
anden plads, gadehjorne eller arbejdsplads,
men om sindene.

Derfor er det vaesentligt, at bade politikere
og organisationsfolk er loyale over for sam-
fundet og medvirker til, at befolkningen
kommer til bevidsthed om, hvordan »kine-

serne« manipulerer med den. For er der no-
get, manipulation ikke kan téle, si er det be-
vidshed om dens eksistens.

Det er meget vigtigt, at vi tager til orde og
er med til at beskrive det, der sker.

Ligesom man kan merke pa sig selv, nér
man er ved at blive forkolet, ma folk have
kendskab til de indledende symptomer pa, at
der manipuleres med dem.

Vi skal gore os klart, at »kineserne« — som
jo personlig kan vere udmerkede mennesker
~ arbejder ud fra andre idealer og ger det
bade bevidst og flittigt.

»Kineserne« hester alt for billige sejre,
fordi det system eller den gruppe, de soger at
angribe, ikke har gjort sig klart, hvad der
foregar, og derfor griber til gammeldags og
foreldede midler som svar.

Vi andre arbejder ikke neer s& bevidst med
tingene, og det tror jeg vi bliver nedt til at
gore.

Vi har endnu til gode at finde ud af, hvor-
dan det skal gores, men det forste skridt pa
vejen til at kunne gore noget effektivt er at
nd til en realistisk bevidsthed om, hvordan
tingene foregar.

Denne bevidsthed har vi i al for ringe
grad, og det gelder bide overordnede em-
bedsmand og politikere. Jeg tror ikke, vi
skal sld os baglens ud af problemet med
svaerdet i hAnden, men snarere serge for at fa
kastet lys over tingene.

Det er faktisk halvdelen af problemets los-
ning.«

Jeg tror faktisk, at det er noget af det, der
er altafgerende i forbindelse med problemer-
ne i Keobenhavns postterminal. Jeg tror, det
er meget vigtigt, at man her ser, at det er de
arbejdsledere, der sidder disse grupper neaer-
mest, der trenger til at fa ledelsens stotte, fa
stotte fra alle led. Det er her, kommunikatio-
nen skal komme fra om, hvad det egentlig er,
der foregar. Denne kommunikation kan bade
vere besveerlig, farlig og meget belastende
for den arbejdsleder, der sidder med en vi-
den, men som alligevel skal kunne vere pa
sin arbejdsplads.

Fra politisk hold mé vi abent erkende dis-
se problemer. De findes flere steder. Vi kom-
mer dem kun til livs ved erkendelsen. Alle
andre lesninger i toppen, med hensyn til op-
bygningen, vil intet hjelpe, hvis vi ikke far
denne erkendelse virkelig klart frem.



