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[Miljøministeren] 

Det kan dog oplyses, at arbejdsvejret har 
været forholdsvis godt i de første måneder af 
1981 med deraf følgende større forbrug end 
normalt af årets samlede driftsbevilling, hvil- 
ket har medført, at beskæftigelsen må ned- 
bringes noget i resten af året. Denne ned- 
gang i beskæftigelsen forventes i det væsent- 
lige at kunne ske ved at undlade genbesættel- 
se af ledigblevne stillinger og i enkelte tilfæl- 
de ved at standse arbejdet i tilknytning til 
ferie m. v.« 

Spm. -"f. 1155 

Til arbejdsministeren (24/6 81) af: 

Steen Folke (VS): 
»Er det et erklæret formål med regerin- 

gens beskæftigelsespolitik, at unge, der arbej- 
der på beskæftigelsesprojekter, gennem un- 
derbetaling skal fungere som løntrykkere?« 

Begrundelse 

Ifølge arbejdsdirektoratets nye cirkulære, 
der træder i kraft den 3. august, indføres der 
et loft over lønningerne i forbindelse med 
beskæftigelsesprojekter, således at unge un- 
der 18 år højst må aflønnes med 24,80 kr. i 
timen, mens unge mellem 18 og 22 år højst 
må aflønnes med 38,90 kr. i timen. 

For mange tusinde unge, der hidtil har 
fået en betydelig højere overenskomstmæssig 
løn, bliver der tale om en meget betragtelig 
lønnedgang. F. eks. er timelønnen inden for 
jord- og betonarbejdernes fagforening over 
50 kr., og for unge mellem 18 og 22 år på 
dette område bliver det tale om en lønned- 
gang på over 500 kr. om ugen. 

Foruden at ramme de pågældende unge 
meget hårdt vil de nye regler bidrage til at 
undergrave de overenskomstmæssige lønnin- 
ger på en række områder. I lyset af regerin- 
gens hidtidige såkaldte indkomstpolitiske 
foranstaltninger kan man have mistanke om, 
at det ikke er uvelkomment for regeringen, at 
unge på beskæftigelsesprojekter reelt kom- 
mer til at fungere som løntrykkere. 

Besvarelse (7/7 81): 

Arbejdsministeren (Svend Auken): 
Løn- og arbejdsvilkårene ved deltagelse i 

beskæftigelsesarbejder eller beskæftigelses- 
projekter skal i henhold til § 97 a, stk. 3, l. 

pkt., i lov om arbejdsløshedsforsikring og 
arbejdsformidling m. v. som hovedregel være 
de sædvanlige ved tilsvarende arbejde, hvor- 
ved normalt forstås løn- og arbejdsvilkår i 
henhold il overenskomst for pågældende om- 
råde. Arbejdsdirektøren kan dog ifølge § 97 
a, stk. 3., 2. pkt., efter forhandling med 
landsarbejdsnævnet fastsætte andre vilkår for 
særlige grupper. 

Arbejdsdirektøren har efter forhandling 
med landsarbejdsnævnet den 9. juni 1981 
udsendt cirkulære om fastsættelse af lønvil- 
kår for personer under 22 år under deltagelse 
i beskæftigelsesprojekter. Herefter vil unge, 
der er fyldt 18 år, men endnu ikke er fyldt 
22 år, højst kunne aflønnes med 38,90 kr., 
sva,rende til den aftalte mindsteløn på de sto- 
re overenskomstområder. Unge, der ikke er 
fyldt 18 år, vil højst kunne aflønnes med 
24,80 kr. pr. time. 

Jeg er enig med arbejdsdirektøren og 
landsarbejdsnævnet i at tilpasse lønvilkårene 
på beskæftigelsesprojekterne, så der gives de 
unge en mere realistisk opfattelse af lønvilkå- 
rene på arbejdsmarkedet. En aflønning på op 
mod og endog over 50 kr., som nogle har 
fået på beskæftigelsesprojekter, skaber nogle 
falske forventninger både hos de pågældende 
unge og hos andre unge arbejdsløse. Lønnin- 
ger af den pågældende størrelsesorden kan 
også vanskeliggøre motivationen for at påbe- 
gynde en efterfølgende uddannelse. 

De høje lønninger har også affødt en kri- 
tik fra ældre, som har været på arbejdsmar- 
kedet i mange år, fordi unge uden erhvervs- 

erfaringer kan gå ind i et projekt og tjene 
flere penge end de ældre. 

Jeg vil dog gerne bemærke, at lønninger 
på over 50 kr. stort set kun er givet i hoved- 
stadsområdet, og at lønnen i det meste af det 
øvrige land ligger ganske tæt på det, der nu 
er fastsat i arbejdsdirektoratets cirkulære. 

Jeg er dog klar over, at en lønnedgang 
kan blive et problem for unge, der allerede 
er ansat på beskæftigelsesprojekter til en høj 
løn. Jeg har derfor anmodet arbejdsdirektø- 
ren om at overveje at ændre bestemmelserne 
i cirkulæret for de allerede inden dettes ud- 
sendelse ansatte, således at de i cirkulæret 
fastsatte lønninger ikke får virkning for dem. 

Spm. nr. 1156 

Til statsministeren (24/6 81) af: 


