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ger til omnibusuddannelsen, hvoraf 62 af de 
tilmeldte personer havde en erklæring fra en 
arbejdsgiver om, at de kunne forvente ansæt- 
telse, når de havde erhvervet kursusbevis. 

Specialarbejderskolen havde på grundlag 
af henvendelser fra busselskaber, herunder 
Aalborg Omnibusselskab, i forbindelse med 
ansøgningen oplyst, at det årlige uddannel- 
sesbehov ville være ca. 125 omnibuschauffø- 
rer. Specialarbejderskolen har senere oplyst, 
at Aalborg Omnibusselskab, der i 1980 ansat- 
te 48 chauffører, har et årligt behov for til- 
gang af mindst 40 chauffører, og at det sam- 
lede årlige uddannelsesbehov i området iføl- 
ge skolens vurdering fortsat vil udgøre ca. 
125 personer. Ålborgskolen har i 1981 plan- 
lagt at gennemføre 6-7 kurser, hvilket svarer 
til 60-70 færdiguddannede omnibuschauffø- 
rer i 1981. Det kan endvidere oplyses, at der 
på indeværende tidspunkt er 291 tilmeldinger 
til buschaufføruddannelsen på skolen. 

Spm. nr. 993 

Til arbejdsministeren (8/5 81) af: 

Kurt Hansen (VS): 
»Vil ministeren give en politisk redegørel- 

se for regeringens holdning til de bestræbel- 
ser, der i øjeblikket er i gang for at ændre 
beregningsmetoden for arbejdsløshedsdag- 
pengene, ændringer, som vil betyde, at over- 
enskomststridige strejker inden for bereg- 
ningsperioden (de sidste 12 uger) betyder 
lavere eller ingen arbejdsløshedsunderstøttel- 
se?« 

Begrundelse 

Jeg har tidligere rejst denne sag over for 
arbejdsministeren (spm. 869). Ministeren er i 
svaret gået helt uden om spørgsmålets politi- 
ske substans. Ministeren svarer: »Vedrørende 
overenskomststridige konflikters indflydelse 
på beregningen af dagpengesatsen har ar- 
bejdsdirektoratet oplyst, at spørgsmålet er 
under overvejelse og snarest vil blive drøftet 
i landsarbejdsnævnet«. (FF sp 9912, 
22/481). 

Arbejdsløshedskassernes Samvirke har 
truffet en beslutning om, at beregningen af 
arbejdsløshedsdagpengene for arbejdere, der 
har deltaget i en overenskomststridig aktion 
inden for de sidste 12 uger, før arbejdsløshe- 
den indtræffer, skal have antallet af aktions- 

dage modregnet i beregningen af arbejdsløs- 
hedsdagpenge. 

Den hidtidige måde at beregne arbejdsløs- 
hedsdagpenge til arbejdere, der har deltaget i 
en Qverenskomststridig aktion, har været at 
gå længere tilbage i tiden for at få et billede 
over den indtjening, der skal ligge til grund 
for beregningen af arbejdsløshedsdagpenge- 
ne. 

Konsekvenserne af en ændring i den på- 
tænkte retning vil betyde, at arbejdere, der 
har været i overenskomststridig aktion i hele 
12 ugers perioden, ikke kan få arbejdsløs- 
hed$understøttelsé. Eksempelvis kunne ingen 
af de arbejdere, der blev fyret efter den store 
Beriiiigeraktion' i 1977, have oppebåret ar- 
bejdsløshedsdagpenge, hvis sådanne regler 
havde været gældende på det tidspunkt. 

Et andet eksempel er: En arbejder, der 
lige tjener tilstrækkeligt til at sikre sig 
maksimumunderstøttelsen ved arbejdsløshed, 
har været ude i en overenskomststridig akti- 
on på 4 uger og vil efter de påtænkte æn- 
dringer nu kun kunne oppebære 2/3 af den 
understøttelse, der havde været mulig uden 
denne overenskomststridige strejke. 

Bliver de påtænkte ændringer ført igen- 
nem, har SD-regeringen lagt ryg til endnu en 
omgang politik vendt mod arbejderklassen. 

Besvarelse (20/5 81): 

Arbejdsministeren (Svend Auken): 
Som det allerede er blevet oplyst spørge- 

ren ved besvarelse af spørgsmål 869, er 
spørgsmålet om overenskomststridige kon- 
flikters indflydelse på beregningen af dag- 
pengesatsen under overvejelse i arbejdsdirek- 
toratet. 

Det må derfor være rigtigt, at arbejdsdi- 
rektøren efter spørgsmålets drøftelse i lands- 
arbejdsnævnet afslutter sine overvejelser og 
benytter sin kompetence efter arbejdsløsheds- 
lovens § 51, stk. 1, til at udstede klare regler 
om, hvordan dagpenge skal beregnes, når et 
medlem har været i overenskomststridig kon- 
flikt i beregningsperioden. 

Det skal bemærkes, at spørgeren i spørgs- 
målets begrundelse nævner, at Arbejdsløs- 
hedskassetnès Samvirke skulle have truffet 
beslutning om, hvordan dagpenge skal bereg- 
nes, når et medlem har været i overens- 
komststridig konflikt i beregningsperioden. 
Det må bero på en misforståelse, idet Ar- 


