Anm. I til § 28.01.04. 4917

1 stilling.som sektionsleder soges oprettet mod nedleggelse af en stilling som fuldmaeg-

- tig/sekreter (AC).

ad b. 11 stillinger som akademiker (AC) soges omdannet til 11 stillinger som fuldmagtig/
sekreter (AC). :
7 midlertidigt godkendte stillinger som lzege (AC) soges gjort permanente.

‘4 midlertidigt godkendte stillinger som psykolog (AC) seges gjort permanente.

8 midlertidigt godkendte stillinger som fysio/ergoterapeut (DF) seges gjort permanente.
7 midlertidigt godkendte stillinger som laboratoriefunktionzr (HK) seges gjort permanen-
te.

ad b.og c. 4 stillinger som kontorbetjent er besat pa overenskomstvilkdr (VTL) og er

derfor flyttet fra c til b.
ade. 8 midlertidigt godkendte stillinger som sygeplejerske (20) soges gjort permanente.

02.

03.

a. . ’ b. c.

Serskilt vederleggelse . .....ovvvvnenn... e 142.500
120 medlemmer af kontaktgrupper vedr. bygge- og anlagsarbejde 100.800 142.500
Der forudsettes afholdt 6 meder pr. ar. Vederlaget udger 197,25 kr. pr. mede.

Overarbejdsbetaling. Belobet svarer til 6.500 overarbejdstimer, der udger ca. 1/3 pct. af

. den samlede beskeaftigelse. :

04.

20.

Merarbejdsbetaling. Belabet svarer til 3.700 merarbejdstimer og anvendes bl. a. til betaling . -
for rejsetid udover normal arbejdstid til tilsynsforende under uddannelse.

Anskaffelse af materiel m. v. Af det ansegte belob vedrerer 2.400.000 kr. anskaffelse af et
fuldt udrustet mobilt teknisk-hygiejnisk laboratorium (arbejdsmiljebus).

06-39. Stigningen i udgiften skyldes personaleforogelse.

ad tilskud.

51.01. Bedriftssundhedstjenesten (BST). I henhold til § 13 i L 681 1975 om arbejdsmilje som

endret ved L 158 1978 ydes der til oprettelse af obligatoriske BST tilskud med 50 pct. af

etableringsomkostningerne incl. udgifter til indretning af lokaler. Udgiften til tilskud i de
folgende ar vil afhenge af udbygningstakten af den obligatoriske BST og vil blive sogt pd
de arlige bevillingslove. Herudover ‘ydes der tilsvarende tilskud til oprettelse af frivillig
BST. Ved udgangen af 1980 var ca. 200.000 ansatte tilsluttet BST-ordningen.” Af disse
modtager hovedparten service fra ca. 60 BST-centre, medens resten bliver betjent af ca. 40

~virksomheds-BST’er og 6 branche BST’er. Tilskuddet i 1982 skennes at andrage ca. 12

~mill. kr. Endelig kan der ydes tilskud til forsegsordninger i en 5-ars periode med henblik
_pa den videre udbygning af BST. De samlede udgifter i forsegsperioden 1981-85 skonnes

at andrage ca. 8,5 mill. kr., heraf statstilskud med ca. 3 mill. kr. og stette fra arbejdsmiljo-
fondet med ca. 2,1 mill. kr. I 1981 paregnes anvendt ca. 0,5 mill. kr. af statens tilskud til
et forprojekt vedrerende forsegsordningerne. De nermere regler for statens tilskud til
oprettelse af BST er fastsat efter forhandling med finansministeriet. (Bekendtgerelse nr.
533 af 24. oktober 1978).

52.01. Konsulenttjeneste for branchesikkerhedsrdd. Tilskud ydes i henhold til § 14 i L 681

1975 om arbejdsmiljo med 60 pct. af den len, der udbetales til hejst 12 heltidsansatte

konsulenter, jfr. Akt 335 11/5 1977. Tilskuddet pr. konsulent kan hejst andrage 82.824 kr.
(PL-niveau 1/1-81). Endvidere refunderes 50 pct. af konsulenternes rejseudgifter, herunder

dizeter for rejser inden for landets greenser. Udgifterne beregnes efter regler godkendt af

arbejdsministeren.

01.07. Arbejdsretten.

Reglerne om arbejdsrettens virksomhed og om rettens sammens®tning m. v. er indeholdt i
L 317 1973 om arbejdsretten. For arbejdsretten indbringes bl. a. spergsmal om overtredel-
se af overenskomster mellem lonmodtagerorganisationer og arbejdsgiverorganisationer,



