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Overarbejdsbetaling. Der budgetteres med 3.000 tiiner for betjente og kontorfunktionarer.
Merarbejdsbetaling. Der budgetteres med 4.500 timer. ,
Tjenesterejser og befordring. Af bevillingen: forventes ca. 475. 000 kr. anvendt tll rejser- i
forbindelse med deltagelse i meder, konferencer m.v. vedrerende Den internationale
Arbejdsorganisation (ILO), herunder udgifter til savel delegerede som radglvere, udpeget
af arbejdsmarkedets organisationer, til den 68. internationale arbejdskonference i 1982.

ad tilskud.

53.01. Medlemsbidrag til Den internationale Arbestorgamsatlon (ILO).

Danmarks tilskud er efter beslutning fra ILO’s styrelsesrad fastsat til et beleb’ (1 US $) der
svarer til 5,3 mill. kr.

01.02. Arbejdsdirektoratet (herunder landsarbejdénaavnet og kﬁrsusnwvnet)

Arbejdsdlrektoratet forer i henhold til lov om arbejdsformldlmg og arbejdsloshedsforsik-
ring m.v. tilsyn med de anerkendte arbejdsloshedskasser og er i visse sager ankeinstans,

for sa vidt angar de af arbejdsleshedskassernes hovedledelse trufne afgerelser, herunder

klagesager vedrorende efterlon. I henhold til nzvnte lov er arbejdsdirektoratet under
medvirken af landsarbejdsnevnet, jfr. nedenfor, centralmyndighed for. den offentlige
arbejdsformidling. I henhold til erhvervsvejledningsloven er arbejdsdlrektoratet central-
myndighed for erhvervsvejledningen, hvortil kommer, at dlrektoratet varetager administra-
tionen af udvandringslove.

I henhold til lerlingeloven skal arbejdsformldlmgskontorerne administrere oprettelsen af
kontrakter m. v. for lerlinge. Direktoratet udformer kontrakterne og udever i ovrigt

. vejledning i alle tvivisspergsmal vedrerende lerlingelovens bestemmelser. Herudover

forestar direktoratet admmlstratlonen af bestemmelseme om lasrlmges rejse- og opholds-
udgifter. ,
I henhold til bistandslovens § 30, stk. 1, er der etableret et samarbejde mellem arbejdsfor-

midlingen og de enkelte kommuner. Arbejdsdirektoratet” forer som ‘centralmyndighed

tilsyn med dette samarbejde og paser, at de opgaver, der falder inden for arbejdsformid-
lingens regie, loses efter de almindelige for arbejdsform1dlmgens virksomhed gaeldende
regler.

Dernast sorterer under direktoratet de offentllge arbejdsformldlmgskontorers admmlstra-
tive forhold, herunder ogsid uddannelsen af det ved arbejdsformldlmgskontorerne ansatte
personale. Direktoratet er endvidere ankeinstans for si vidt angér de af arbejdsformid-
lingskontorerne i henhold til geldende bestemmelser trufne administrative afg«arelser
Videre er direktoratet sekretariat for kursusnzvnet.

Landsarbejdsnavnet, der bestar af en formand og 14 andre medlemmer skal ‘medvirke i
den almindelige ledelse, planlegning og koordination af arbejdsformidlingen, herunder i
sporgsmél - der berorer struktur og virkemidler for arbejdsformidlingens virksomhed.
Arbejdsdirektoren skal forud for udferdigelsen af almindelige bestemmelser for arbejds- -
formidlingens virksomhed forhandle disse med landsarbejdsnavnet. ,

I henhold til finansudvalgets godkendelse af 9. april 1975 har staten med virkning fra 1.
februar 1975 overtaget de funktioner, der hidtil har veret udfert af Psykoteknisk Institut i
Randers, siledes at instituttets arbejdsopgaver fra denne dato er henlagt under arbejdsdi-

“rektoratet. Instituttet viderefores under navnet arbejdsdirektoratet, psykoteknisk afdeling.

Til belysning af direktoratets aktivitet er nedenfor anfort en rekke kvantitative oplysnin-
ger fordelt pd hovedgrupper. Over51gten der ikke giver en udtemmende beskrivelse af
direktoratets virksomhed, refererer sig til kalenderaret 1980.

Sager vedrerende medlems- og understottelsesret i arbejdslgshedsfomknngen 19.850

Sager vedrorende loven om uddannelse af ikke-faglarte arbejdere. .......... 2.250
Sager vedrorende arbejdsleshedskassernes administration m. v."..... e 3.400
Sager i forbindelse med fzlles nordisk arbejdsmarked. ....... P 90

Sager vedrarende arbe]dsformldlmgskontorernes administration og v1rksom- '
hed ............. Y P PR -3.450



