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6 stillinger som afdelingssygeplejerske, (17) og 6 stillinger som 1. assistent (11/12). 
ad a. og c. I medfør af L 275 1980 om statens overtagelse af Finseninstitutet omdannes 
følgende tjenestemandslignende stillinger til, tjenestemandsstillinger: 29 stillinger som 
overlæge (37), l stilling som laboratorieforstander (37), l stilling som afdelingsfysiolog 
(35), l stilling som hospitalsinspektør (35), t stilling som kemisk assistent (16/21/29/31), l 
stilling som forstanderinde (29), 1 stilling som hospitalsforvalter (27), l stilling som 
maskinmester (25), l stilling som viceforstanderinde (24), l stilling som kontorleder (24), l 
stilling som ekspeditionssekretær (23), l stilling som bogholder (22), 2 stillinger som 
oversygeplejerske (22), 5 stillinger som oversygeplejerske (21), l stilling som økonoma 
(20), 2 stillinger som kontorfuldmægtig (20), 1 stilling som oldfrue (18), l stilling som 
ledende laborant (18), 36 stillinger som afdelingssygeplejerske (17), l stilling som kasserer 
(17), 1 stilling som overassistent (17), l stilling som rengøringsleder (16), 2 stillinger som 
socialrådgiver (14/17), l stilling som maskinmester (16), 4 stillinger som overassistent (15), 
2 stillinger som laborant (14), l stilling som laboratoriemester (13), l stilling som overassi- 
stent (12), l stilling som kvartermester (12), l stilling som gartner (12), 2 stillinger som 
klinisk diætassistent (11/ 12), 46 stillinger som 1. assistent (11/12), l stilling som ledende 
økonomaassistent (11), I stilling som ledende fotograf (10), l stilling som magasinbetjent 
(10), l stilling som økonomaassistent (8), 6 stillinger som assistent (7), l stilling som 
betjentformand (7), 2 stillinger som laboratoriebetjent (7), 5 stillinger som hospitalsbetjent 
(3) og I stilling som kontorassistent (2). I medfør af L 276 1980 om bl. a. statens overta- 
gelse af Fysiurgisk Hospital i Hornbæk omdannes følgende tjenestemandslignende 
stillinger til tjenestemandsstillinger: 2 stillinger som overlæge (37), l stilling som inspektør 
(29), l stilling soni forstander (24), 2 stillinger som lærer/overlærer (18/26/28), 1 stilling 
som økonoma (18), l stilling som kontorfuldmægtig af 2. grad (18), 4 stillinger som 
afdelingssygeplejerske (17), l stilling som installationsmester (17), l stilling som børneha- 
velærer (16/18), 2 stillinger som socialrådgiver (14/17), 2 stillinger som 1. assistent 
(11/12), l stillling som børnehaveassistent (10), l stilling som kvartermester (10) og 3 
stillinger som hospitalsbetjent (5). 
ad b. 1 stilling som reservelæge (AC) og 2 stillinger som sygeplejeassistent (DSR) søges 
oprettet. 3 stillinger som 1. reservelæge (AC), l stilling om kemiker (AC/DIF/Farm.), 2 
stillinger som civilingeniør (DIF), 1 stilling som jordemoder (DadJ), 2 stilinger som 
kontorfunktionær (HK) og 10 stillinger som hospitalslaborant (LaH) er oprettet ved Akt 
147 10/12 80. 28 stillinger som sygeplejeelev (DSR) er oprettet ved Akt 359 30/4 80. I 
medfør af L 276 1980 søges oprettet 3 stillinger som kontorfunktionær (HK). I henhold til 
budgetvejledningens pkt. 72.6 vedrørende godkendte stillinger på overenskomstvilkår til 
lederfunktioner oprettes en stilling som overingeniør (DIF) mod nedlæggelse af en stilling 
som civilingeniør (DIF). 
Følgende stillinger, godkendt indtil 31/12 1981, er nedlagt: 
6 stillinger som 1. reservelæge (AC), 6 stillinger som reservelæge (AC), 25 stillinger som 
sygeplejeassistent (DSR), 3 stillinger som kontorfunktionær (HK), 8 stillinger som 
lægesekretær (HK), 3 stillinger som fysioterpeut (DF), 3 stillinger som faglært arbejder 
(Metal m. fl.), 8 stillinger som arbejdsmand/portør (L&H), 14 stillinger som hospitalshjæl- 
per (KAF), 17 stillinger som sygehjælper (DKA) og 5 stillinger som hospitalslaborant 
(LaH). 
Med henblik på at bringe overensstemmelse mellem de af Finseninstitutet og Fysiurgisk 
Hospital i Hornbæk og de af Rigshospitalet anvendte stillingsbetegnelser foretages 
følgende tekniske korrektioner: 
Vedrørende Finseninstitutet: 25 stillinger som 1. reservelæge (AC) oprettes mod nedlæg- 

. , . gelse af 25 stillinger som reservelæge (AC). 170 stillinger som sygeplejeassistetlt (DSR), 
'120 stillinger som sygehjælper (DKA) og 10 stillinger som elev (DSR) oprettes ved 
nedlæggelse af 300 stillinger som sygeplejepersonale (DSR/DKA). 86 stillinger som 
hospitalslaborant (LaH) og 23 stillinger som elev (LaH) oprettes mod nedlæggelse af 109 
stillinger som laboratoriepersonale (LaH). 3 stillinger som fysioterapeut (DF) og 1 stilling 
som beskæftigelseshjælper (DKA) oprettes mod nedlæggelse af 4 stillinger som terapiassi-, 


