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Anm. 11 til § 17.1.01. 4245 ' 

i 

d. Personale i F-år og BO-år F BO I '' BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 190 - 190 189 189 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . . . .  197 196 196 1'96 

') Stillingen nedlægges ved ledighed. 
2) 4 stillinger klausuleres svarende til en samlet tjenestetid for 3 stillinger. 

2 stillinger må kun besættes med henholdsvis 1/8 og % tjenestetid. 
3) l stilling bortfalder 31. marts 1983. 
4) 4 stillinger må kun besættes med 3A tjenestetid. 
5) Stillingen omdannes ved ledighed pr. I. april 1982 til l tjenestemandsstilling. 

ad a. Der søges oprettet l stilling som kontorchef (36) mod nedlæggelse af l stilling som 
fuldmægtig/sekretær (16/31/(34)). 
ad a. og b. Der søges oprettet I stilling som fuldmægtig/sekretær (AC) mod nedlæggelse 
af 1 som fuldmægtig/sekretær (16/31). 
ad b. Der er oprettet I stilling som fuldmægtig/sekretær (AC) midlertidigt indtil 31. marts 
1983. Der henvises til Akt 311 1980-81. Stillingen som informationsmedarbejder, som 
bortfalder 31. marts 1983, søges gjort permanent. 
I forbindelse med statsprøveanstaltens omdannelse pr., 1. januar 1980 til et selvejende 
teknologisk serviceinstitut (DANTEST) samt at den del af justervæsenet, der varetog 
teknologisk servicevirksomhed fra samme dato, er indgået i det nye institut, er der -  
under hensyn til de særlige rettigheder de under statsprøveanstalten/justervæsenet ansatte 
tjenestemænd, der er overgået til det nye institut, har i kraft af tjenestemandslovgivningen 
-  mellem industriministeriet og DANTEST efter forhandling med statstjenestemændenes 
centralorganisationer truffet aftale om, at tjenestemandsstillingerne opretholdes på de 
årlige bevillingslove, og at staten er forpligtet til at afholde udgifter til pension samt 
eventuelle udgifter til ventepenge eller rådighedsbeløb. Lønudgifterne afholdes over 
DANTESTs driftsregnskab, og pensionsudgifterne deles efter forholdet mellem ansættel- 
sesperioden i staten og DANTEST. Tjenestemandsstillinger, der efter opslag ikke besættes 
med allerede tjenestemandsansatte i instituttet, nedlægges ved ledighed. Antallet af 
tjenestemandsstillinger i DANTEST udgør pr. I. januar 1981 i alt 13, der fordeler sig 
således: r direktør (38), 3 afdelingsingeniører (36), l bogholder (21) l kasserer (18), l 
snedkermester (15), l laboratoriemester (11), 2 laboratoriemestre (10) og 3 laboranter (7). 
Understøttelser, der er omfattet af statens understøttelsescirkulære, fordeles ligeledes eftet 
forholdet mellem ansættelsespetioden i staten og DANTEST. 

. 03. Overarbejdsbetaling. Der forventes 3.100 timers overarbejde. 
04. Merarbejdsbetaling. Der forventes 7.300 timers merarbejde. 
37.01. Amver. Der henvises til Akt 71 1977/78. 
37.02. Positionsmeldesystemet for skibe i grønlandske farvande. Beløbet, der udgør betaling 

til Grønlands Televæsen, vil blive budgetteret som indtægt for Grønlands tekniske 
organisation. 

37.03. Diverse interne statslige overførsler. Af beløbet søges 255.000 kr. som refusion til 
Danmarks tekniske højskole for rekvireret arbejde i laboratoriet for fundamental metrolo- 
gi og 55.000 kr. til betaling for materiale fra statens regnskabsdirektorat. 

ad indtægter. 

43. Salg af producerede ydelser. Salget omfatter bekendtgørelser, motordagbøger, skibsdagbø- 
ger og diverse publikationer vedrørende søfarten. 

46.01. Risikopræmier. Præmieindtægt for garantier ydet virksomheder i henhold til L 297 
1971 om internationalt udviklingssamarbejde, § 8, stk. 3. 

46.02. Gebyrer. Der opkræves gebyr for udstedelse af visse næringsbreve, jfr. B 540 1980, for 
. autorisation henholdsvis beskikkelse som revisor, translatør og tolk, ejendomsmægler, 


