
4218 I . Anni. II til § 16.9.02. 

I. 2. 3. 4. 5. 
b. Overenskomstansatte. 549.100 

Heltidsansatte. 4 4 4 4 
Fuldmægtig, sekretær (AC) .... 2 2 2 2 296.800 
Kontorfunktionær (HK) ; 2 2 2 2 171.000 
Regulerede tillæg 42.200 
Pensionstilskud m.v.: 
Tilskud til p e n s i o n s k a s s e . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  30.200 
ATP og lønmodtagernes garantifond 1.200 
Diverse lønudgifter 7.700 

c. Andet personale 28.300 
Deltidsansatte. 
Rengøringsassistent 780 t 780 t 27.600 
Pensionstilskud m. v. ........ . . . . 홢 200 
Diverse lønudgifter '홢 500 .. 

d. Personale i F-år og BO-år F . BO I BO 2 BO 3 l 
Forventet antal stillinger 5 5 5 5 
Forventet personaleforbrug (inc!. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  I l 5 5 5 5 

21. Driftsmidler m.v. og 
25. Husleje. Kommissariatets hidtidige lejemål er blevet opsagt til fraflytning sommeren 1981. 

Udgiften til husleje samt til lys, vand og varme er anslået under hensyn til det i Skander- 
borg gældende prisniveau for kontorlejemål. Lejen for de hidtidige kontorlokaler har 
uændret gennem 10 år andraget 25.000 kr. pr. år, og lys, vand og varme er i samme 
periode blevet betalt med et fast årligt beløb på 3.000 kr. 

9.11. Taksationskommissioner. 

ad driftsudgifter. 
01. Lønninger m.v. I henhold til aftale mellem finansministeriet og AC udbetalès der vederlag 

pr. sag (ejendom/kendelse). Udgiften er skønnet på grundlag af det forventede antal 
sager. 


