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Anm. II til § 8.3.

3. Ligestillingsradet.

ngestlllmgsradet er nedsat med hjemmel i lov nr. 164 af 18. april 1978 om ngestlllmgs-
rddet og har til opgave at fremme ligestilingen mellem meand og kvinder i samfundet,
herunder pa arbejdsmarkedet, i undervisning og uddannelse samt i familielivet.

3.01. Ligestillingsradet. ‘

Ligestillingsradet har ved udarbejdelsen af bldrag til finanslov for 1982 og budgetoverslag
for 1983, 84 og 85 alene kalkuleret med driftsudgifterne for den pagaldende periode, idet
radet, for'sé vidt angar udgifter til serlige arrangementer, projekter m. v., har henholdt sig
til bemearkningerne til lov om Ligestillingsradet, hvoraf det fremgar, at sidanne udgifter

vil blive sogt dekket ved serskilte bevillinger.
ad driftsudgifter.
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