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§ 33. Civilforsvarsstyrelsen kan såvel hos 
offentlige myndigheder som hos private per- 
soner og virksomheder kræve oplysning om, 
hvilke civilforsvarsforanstaltninger der er 
truffet eller agtes udført, samt i øvrigt sådan- 
ne oplysninger, som skønnes nødvendige til 
løsning af opgaver, der står i forbindelse 
med civilforsvaret. 

§ 34. Såfremt der med andre stater indgås 
aftale om gensidig bistand i tilfælde af kata- 
strofer i fredstid, kan indenrigsministeren 
bestemme, at civilforsvarspersonel, der har 
pligt til at medvirke i det indenlandske be- 
redskab for katastrofer i fredstid, skal forret- 
te tjeneste uden for landets grænser. 

Kapitel VI 
Straffebestemmelser og disciplinarmidler 

Værnepligtige 

§ 35. Medmindre disciplinarmidler bringes 
i anvendelse, jfr. § 37, stk. 1, straffes den til 
civilforsvarstjeneste indkaldte værnepligtige 
med bøde, hæfte eller fængsel i indtil 1 år, 
såfremt han: 
1) nægter at gøre civilforsvarstjeneste, 
2) udebliver eller uberettiget fjerner sig fra 

tjenestestedet, 
3) ikke efterkommer en foresats tjenstlige 

befaling eller 
4) i øvrigt undlader at efterkomme de pligter, 

som tjenesten medfører. 
Stk. 2. I krigstid kan straffen stige til 

fængsel i indtil 2 år. 
Stk. 3. Sagerne behandles som politisager. 

Reglerne om beslaglæggelse og ransagning i 
retsplejelovens kapitel 72 og 73 kan anven- 
des i samme omfang som i statsadvokatsager. 

Stk. 4. Enhver foresat i civilforsvaret kan 
anholde en værnepligtig, når denne ikke ef- 
terkommer den foresattes tjenstlige befaling - 
og det skønnes nødvendigt af hensyn til dis- 
ciplinen at anholde ham. 

§ 36. Indenrigsministeren bestemmer, i 
hvilket omfang strafafsoning og ulovligt fra- 
vær skal medføre eftertjeneste eller hjemsen- 
delse med henblik på fornyet indkaldelse. 
Eftertjenesten kan ikke overstige afsoningsti- 
den og den tid, den pågældende har været 
ulovligt fraværende. 

Stk. 2. Den, der to gange er dømt eller har 
vedtaget bøde for at nægte at gøre civilfor- 
svarstjeneste, jfr. § 35, stk. 1, nr. 1, hjeinsen- 
des og kan ikke senere indkaldes. 

Disciplinarmidler 

§ 37. I stedet for mindre straffe efter § 35 
skal anvendes disciplinarmidler, medmindre 
omstændighederne taler derimod. 

Stk. 2. Disciplinarmidler kan ikke indbrin- 
ges for retten. 

§ 38. Som disciplinarmidler kan anvendes 
belæring, tilrettevisning, arbejde og efterøvel- 
se i en del af fritiden, fremstilling, vagt eller 
anden tjeneste uden for orden, fratagelse af , 
friheder samt overflytning til anden tjeneste. 

Stk. 2. Medfører anvendelse af disciplinar- 
midler indgreb i adgangen til at forlade tje- 
nestestedet efter tjenestens ophør, må dette 
ikke ske for længere perioder end 3 dage ad , 
gangen med mindst 1 dags mellemrum mel- 
lem perioderne, og anvendelsen må ikke ud- 
strækkes ud over 14 dage. 

Stk. 3. Indenrigsministeren fastsætter reg- 
ler om anvendelse af disciplinarmidler, her- 
under regler om samtidig anvendelse af flere 
disciplinarmidler. 

Stk. 4. Indenrigsministeren bestemmer, 
hvem der skal have myndighed til at anven- 
de disciplinarmidler, og omfanget af denne 
myndighed. 

§ 39. Den, der er blevet pålagt et discipli- 
narmiddel, kan forlange udståelsen udsat i 
indtil 2 x 24 timer efter meddelelsen om 
disciplinarmidlet. 

Disciplinarnævn og ankenævn 

§ 40. Den, der er blevet pålagt et discipli- 
narmiddel, kan forlange sagen forelagt for et 
disciplinarnævn til afgørelse. 

Stk. 2. Disciplinarnævnets afgørelse kan 
såvel af den, der er blevet pålagt et discipli- 
narmiddel, som af den, der har pålagt disci- 
plinarmidlet, forlanges forelagt et ankenævn 
til afgørelse. Ankenævnets afgørelse kan ikke 
indbringes for domstolene eller indenrigsmi- 
nisteren. 

Stk. 3. Disciplinarnævnet består af en 
dommer som formand samt to andre med- , 


