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Postudvalget har i sin rapport af 26. marts 1981 til ministeren for offentlige arbejder 
vedrørende en revision af PO 75-brevomdelingssystemet foretaget en vurdering af resultatet af 
forhandlinger, afsluttet i januar 1981, mellem generaldirektoratet for P&T og Dansk Postfor- 
bund om revision af aftalerne vedrørende arbejdstidsberegningssystemet. 

Forhandlingsresultatet påregnes at ville medføre en reel besparelse på ca. 18 mill. kr. årlig, 
men postudvalget konstaterer, at der, såfremt den i 1976 påregnede besparelse ved bortfaldet 
af anden omdeling skal realiseres fuldt ud, skal anvises besparelser på PO 75-systemet på 
yderligere 11 mill. kr. 

Postudvalget lægger imidlertid vægt på, at der snarest skabes mulighed for at opnå 
forhandlingsresultatets besparelse på ca. 18 mill. kr. årlig, og indstiller, at ministeriet for 
offentlige arbejder fra finansministeriet i henhold til tjenestemandslovens § 45 indhenter 
bemyndigelse til at indgå aftale med Dansk Postforbund på baggrund af det opnåede 
forhandlingsresultat. 

Der er herefter den 11. maj 1981 med finansministeriets bemyndigelse indgået 3 nye aftaler 
mellem generaldirektoratet og Dansk Postforbund vedrøreride brevomdelingstjenesten. 

Finansministeriet har i forbindelse med bemyndigelsen forudsat, at generaldirektoratet 
iværksætter bestræbelser på at realisere de yderligere besparelser på indtil 11 mill. kr. gradvis 
inden for ordningen. Finansministeriet har endvidere understreget, at der ikke i bemyndigel- 
sen ligger nogen principiel anerkendelse af muligheden for opnåelse af overarbejdsbetaling 
eller afspadsering inden for den normale arbejdstid, og at ministeriet derfor lægger vægt på, 
at senere besparelser primært søges indvundet ved afskaffelse af denne mulighed. 

Visse lokalaftaler og kutymer ved .postterminal.en. 
Angående de omhandlede lokalaftaler og kutymer skal bemærkes, at de har været indgået 

uden finansministeriets vidende, og at de blev opsagt til ophør med udgangen a f  december 
1980. 

Præstationsaftalen i 'postterminalen. 
Medens der foregår arbejdstidsstudier i postterminalen, der skal kunne danne grundlag for , 

en ny aftale til afløsning af den nuværende præstationsaftale, har generaldirektoratet 
anmodet om finansministeriets godkendelse af, at præstationsaftalen kan administreres 
således, at optjent bonus, der hidtil er ydet i form af frihed, kan konverteres til kvotatimeløn. 

Under hensyntagen til, at generaldirektoratet har lagt stor vægt på, at forslaget imødekom- 
mes, og i denne forbindelse har anført, at det forventes at ville indebære såvel en væsentlig 
effektivisering af brevsorteringen som en årlig besparelse på op til 1,75 mill. kr., har finans- 
ministeriet den 17. juli 1981 tiltrådt, at det praktiseres midlertidigt som en rent overgangs- 
mæssig foranstaltning i postterminalens brevsorteringssektion (B 4), indtil en ny præstations- 
aftale kan indgås som forventet i foråret 1982. Det er dog fastsat, at alene bonus svarende til 
skønsmæssigt ca. halvdelen af den optjente bonus kan konverteres til kvotatimeløn. 

Finansministeriet har i øvrigt lagt til grund, at det af generaldirektoratet er oplyst, at de 
helt specielle driftsmæssige forhold, der gør sig gældende i brevsorteringssektionen, indebæ- 
rer, at der ikke andre steder i post- og telegrafvæsenet vil være forudsætninger til stede for at 
kunne etablere ordninger med præstationsnormer med muligheder for bonusindtjening. 

Endelig har man over for generaldirektoratet understreget, at der ikke hermed fra finans- 
ministeriet side er taget nogen stilling til form og indhold af den kommende præstationsafta- 
le, der forudsættes forelagt finansministeriet. 


