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Kapitel VI indeholder en nærmere omtale af P&T's bemandingsplanlægningssystem, 
herunder i afsnit E en omtale af forholdene i postterminalen. 

61. Merudgiften under pkt. f. på 4,0 mill. kr. til erstatning vedrørende pakkebesørgelsen 
skyldes vanskeligheder med ibrugtagningen af det nye pakkesorteringsanlæg i postterminalen. 

På rigsrevisionens anmodning har P&T supplerende oplyst, at der ved overflytningen af 
pakkesorteringen fra den gamle postbanegård til det nye pakkesorteringsan!æg skete en 
stigning i antallet af beskadigede og bortkomne pakker. 

Pakkebeskadigelserne kunne henføres til både tekniske og menneskelige fejl. Det øgede 
antal bortkomster kunne væsentligst henføres til vanskeligheder med at føre et effektivt tilsyn 
med ekspeditionen og kontrol med adgangsforholdene til og fra området (byggeplads). 

P&T tilføjer, at der nu er sket en nedgang i antallet af såvel beskadigelser som bortkom- 
ster. 

Ad BO Øget sygelighed og andet fravær. 53,6 mill. kr. 
62. Som dokumentation for den betydelige merudgift på 53,6 ^mill. kr. har P&T udarbejdet et 
notat om merudgifter som følge af øget sygelighed og øget fravær i øvrigt. 

Opgørelsen over merudgifterne er opdelt i nedennævnte 3 kategorier: 

a. Sygdom og ti/skadekomst (månedslønnede). 

63. P&T har oplyst, at sygestatistikken før 1979 var baseret på indberetning af det samlede 
antal fraværsdage, dvs. inkl. fridage i sygeperioden. Antallet af effektive fraværsdage i 1977 
og 1978 må derfor beregnes ved hjælp af omsætningsnøgle, der omsætter fraværsdage i alt til 
effektive arbejdsdage under fravær. 

Siden 1979 foreligger der sygestatistik over både det samlede antal fraværsdage og antal 
effektive arbejdsdage under fravær. 

P& T's oversigt over fraværsdage i 1977-80. 

År Antal personer l Fraværsdage alt i i pr person l Effektive fraværsdage l Pr. person 

1977 22.645 344.818 15,2 257.924 (74,8 pct.) 11,4' i 
1978. . . . . . . . . .  23.829 408.641 17,1 305.663 (74,8 pct.) 12,8 
'979...  23.584 419.874 17,8 311.309 (74,1 pct.) 13.2 
1980 25.367 497.010 19,6 376.362 (75,7 pet.) 14,8 

Stigning * * ' ' * * 
1977-80.. . . . . . . .  152.192 4,4 118.438 3 ,4 
i pct 44 46 30 

Med udgangspunkt i niveauet for effektive fraværsdage i 1977 og under forudsætning af, at 
der etableres afløsning under fravær i 98 pct. af tilfældene, har P&T opgjort merudgiften i 
1980 til (lønniveau l. januar 1979): 

Forudsat 257.924 fraværsdage 
Effektive fraværsdage i 1980 376.362 fraværsdage 

Yderligere 홢 . . . . . . . . . . . . . . . . .I. . . . . . . . . . . . .  I 홢.......... 118.438 fraværsdage 
I 

98 pct. heraf udgør ca. 116.000 dage å 380 kr. = 44.080.000 kr. 

b. Sygdom og tilskadekomst (timelønnede). 
64. P&T har oplyst, at udviklingen i fraværet blandt det timelønnede personale ikke er belyst 
ved statistikker. 


