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dog vælges 6 repræsentanter med 2 repræ- 
sentanter for hver gruppe. 

Stk. 3. Med henblik på opstilling af kandi- 
dater og valg af repræsentanter indkalder 
hvert af de i henhold til lov nr. 306 af 10. 
juni 1976 oprettede amtsmusikudvalg de af 
sammenslutningen berørte ledere, lærerråd 
og forældre/elever til fællesmøde for ved- 
kommende amt. Ledere, lærerråd og foræl- 
dre/elever opstiller kandidater og vælger re- 
præsentanter for hver sin gruppe. Det første 
valg til repræsentantskabet koordineres af 
Statens Musikråd. 

Stk. 4. Hver af følgende interesseorganisa- 
tioner vælger en repræsentant: 

Dansk Musikpædagogisk Forening. 
Dansk Musikerforbund. 
Danmarks Sanglærerforening. 
Danmarks Musikskole- og Skolemusiklæ- 

rerforening. 

§ 6. Repræsentantskabet vælges for en 
periode på 2 år ad gangen, første gang med 
virkning fra den 

Umiddelbart genvalg kan kun ske for én 
periode. 

Repræsentantskabet vælger selv sin for- 
mand. 

Stk. 2. Repræsentantskabet holder ordi- 
nært møde mindst én gang årligt. 

Ekstraordinært repræsentantskabsmøde 
kan afholdes, når forretningsudvalget ønsker 
dette, og skal afholdes, når Vs af sammenslut- 
ningens medlemmer fremsætter ønske herom 
med angivelse af dagsorden. Repræsentant- 
skabet indkaldes af forretningsudvalget med 
mindst 14 dages varsel. 

Indkaldelsen skal indeholde dagsorden. 
Stk. 3. Sammenslutningens sekretariat fun- 

gerer som sekretariat for repræsentantskabet. 

§ 7. Repræsentantskabet vælger af sin 
midte et forretningsudvalg på 5 medlemmer 
for en 2-årig periode ad gangen, således at 
forretningsudvalget er sammensat af 2 repræ- 
sentanter for lederne, 2 for lærerne og 1 for 
forældrene/eleverne. 

Forretningsudvalget vælger selv sin for- 
mand. 

Stk. 2. For hver interessegruppe vælges 
yderligere og for samme periode et tilsvaren- 
de antal suppleanter. 

Stk. 3. I tilfælde af vakance foretages sup- 
pleringsvalg ved førstkommende ordinære 
repræsentantskabsmøde. 

§ 8. Forretningsudvalget er over for re- 
præsentantskabet ansvarlig for den daglige 
administration af sammenslutningens opga- 
ver. 

§ 9. Repræsentantskabet fastsætter forret- 
ningsorden for sig selv og for forretningsud- 
valget. 

Stk. 2. Sekretariatets personale ansættes af 
forretningsudvalget. 

§ 10. De med driften af sammenslutnin- 
gen og sekretariatet forbundne udgifter dæk-, 
kes gennem medlemskontingent fra de tilslut- 
tede musikskoler samt gennem offentlige og 
private tilskud. 

Stk. 2. Medlemskontingent fastsættes af 
repræsentantskabet. 

§ 11. Sammenslutningen tegnes af det 
samlede forretningsudvalg. 

§ 12. Sammenslutningens regnskabsår er 
kalenderåret. 

Stk..2. Sammenslutningens årsregnskab 
revideres af en af repræsentantskabet valgt 
statsautoriseret revisor og skal godkendes af 
repræsentantskabet og af ministeriet for kul- 
turelle anliggender. 

Valg som revisor gælder for 2 år ad gan- 
gen, men genvalg kan finde sted. 

§ 13. Beslutninger i repræsentantskab og 
forretningsudvalg afgøres ved almindelig 
stemmeflerhed. 

Ved beslutning om ændring af vedtægter 
eller om opløsning af sammenslutningen 
kræves dog % majoritet af de afgivne stem- 
mer. 

§ 14. Beslutning om ændring af vedtægter 
træffes af repræsentantskabet. Beslutning kan 
dog først træffes 3 uger efter, at skriftligt for- 
slag til vedtægtsændringer er udsendt til 
samtlige medlemmer. 

Vedtægter og ændring af vedtægter skal 
godkendes af ministeriet for kulturelle anlig- 
gender. 


