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4.1 § 51, stk. 1, indsettes efter 2. pkt.:

»Inden for fag, hvor arbejdsfortjenesten
ikke pristalsreguleres, reguleres denne tillige
med et belgb, der for 40 arbejdstimer svarer
til den @ndring i beregningsgrundlaget for
dagpengenes hgjeste beleb, som regulering
efter § 47, stk. 3, senere har medfort, idet der
dog bortses fra endringer i tiden for den 1.
oktober 1981. Regulering efter 3. pkt. sker
for medlemmer under 18 &r med det halve
belab.«

§ 51. Dagpenge kan til det enkelte med-
lem hejst udbetales med et belob, der udgor
%0 af summen af medlemmets hidtidige ar-
bejdsfortjeneste og beleb, hvormed arbejds-
fortjenesten inden for vedkommende fag se-
nere er endret i kraft af pristalsreguleringen.
/Andringer i kraft af pristalsreguleringen far
virkning for dagpengene fra den 1. april eller
1. oktober, der felger efter @ndringerne af
fagets arbejdsfortjeneste. Arbejdsfortjenester
fra for 1. marts 1980, der ligger til grund for
beregning af dagpenge efter denne dato, for-
hajes imidlertid med 1,20 kr. for medlemmer
over 18 -ar og 0,60 kr. for medlemmer under
18 ar for hver arbejdstime, idet arbejdsfortje-

nesten inkl. pristalsreguleringer fra for 1.
marts 1980 dog ikke herved kan forhejes til
mere end en gennemsnitlig timefortjeneste pa
35,75 kr. Arbejdsdirekteren fastsatter regler
om fremgangsmaden ved beregning af ar-
bejdsfortjenesten.

5.1 § 65, stk. 2, ®ndres »som ikke inden for
det sidste ar har haft en sammenlagt beskaf-
tigelse af over 5 ugers varighed« til: »som
inden for de seneste 15 méneder har varet
ledige i sammenlagt 12 méaneder.«

§ 65. Hvis et medlems ledighed skennes
at blive af laengere varighed, pahviler det
arbejdsloshedskassen i samarbejde med ar-
bejdsformidlingen at bistd medlemmet med
at soge dets arbejdsevne og tilknytning til
arbejdsmarkedet bevaret gennem udnyttelse
af foreliggende muligheder af uddannelses-
maessig, genoptreeningsmeassig og omsko-
lingsmeessig art, jfr. § 43.

Stk. 2. Det pahviler kassen over for tilsy-
net, jfr. § 88, at dokumentere, hvilke forelig-
gende foranstaltninger af optreningsmassig
art der er anvendt af medlemmer, som ikke
inden for det sidste ar har haft en sammen-
lagt beskaftigelse af over 5 ugers varighed.



