4897 Tilleg A (307)

Folketingsaret 1980-81 4898

F.t.1. om jobskabelse

erhvervslivet og fagbevagelsen i omraderne, jfr.
indenrigsministerens besvarelse af spergsmal nr.
844 den 2. marts 1979 (folketingets forhandlinger
1979, sp. 10086-88) og spergsmal nr. 247 den 3.
december 1980 (folketingets forhandlinger 1980,
sp. 3522-24).

Formalet med denne bestemmelse er onsket om,
at den del af kommunernes og amtskommuernes
indsats for en eget beskaftigelse, der indebarer
produktion og afsetning, kun kan ivarksattes
efter godkendelse i arbejdsmarkedsnavnet. Det vil
v&re navnenes opgave at pase, at gennemforelsen
af sadanne aktiviteter sker i forstelse med ar-
bejdsmarkedets parter i omradet og ikke giver an-
ledning til forvridning af konkurrenceforholdene,
jfr. ogsa bemarkningerne til § 2, stk. 1.

Beskaftigelsesprojekter, der allerede er etableret
under lov nr. 488 uden statstilskud efter § 97 a i
arbejdsleshedsloven, kan viderefores under jobska-
belsesordningen uden stette efter 1. januar 1982
uden arbejdsmarkedsnevnets godkendelse, selv om
de indeholder produktion og afsetning.

Til § 4

I 1980 fik arbejdsministeren ved omfordelingen
af beskeaftigelsesplan 1977-80 mulighed for at for-
dele 5 mio kr. til serligt kvalificerede beskaeftigel-
sesarbejder. Behovet for en sidan central bevilling
vil ikke veere til stede i samme omfang ved gen-
nemferelsen af en jobskabelsesordning med lov-
bunden stottemulighed. Erfaringerne viser imidler-
tid, at der i ganske serlige tilfelde, hvor et jobska-
belsesforslag indebzrer afvejning af beskaftigel-
seshensyn, konkurrencehensyn eller andre serlige
hensyn, der reekker ud over det enkelte nvns om-
réde, kan veaere behov for at arbejdsministeren kan
imedekomme en jobskabelsesansogning. En siddan
bestemmelse vil ogsd give mulighed for at videre-
fore den hidtidige ordning med stotte til fremme af
vinterbeskaftigelsen, herunder konsulentvirksom-
hed og propaganda, eller stotte serlige aktiviteter,
der fremmer kvindernes beskaftigelse. I nogle til-
felde ma det forudses, at ansegere fortrinsvis fra
den private sektor m. v. vil have vanskeligheder
med at finansiere den del af omkostningerne til
jobskabelsesprojektet, der ligger ud over stottebelo-
bet. For at undga, at gode beskaftigelsesmulighe-
der af denne grund forspildes, ber arbejdsministe-
ren i serlige tilfelde kunne fastsette en hejere
stettesats eller yde stotte til aflenning af instruk-
torer, formend, sarligt uddannet arbejdskraft eller
lignende, jfr. § 13 i den nuverende bekendtgorelse

af 29. juni 1971 om serlige foranstaltninger til
beskftigelse af arbejdslese.

Til§ 5

Ved udformningen af de nermere regler om
stotteordningen vil der blive givet mulighed for at
arbejdsmarkedsnavnene kan beslutte, at stotten til
Jjobskabelsesaktiviteter kan nedsazttes efter en vis
periode.

Til§ 6

Som typiske former for organisering af jobska-
belsesarbejdspladser kan tenkes folgende:

I. En eller flere private virksomheder udarbej-
der pa eget initiativ (evt. med hjzlp af brancheor-
ganisationer) et jobskabelsesprojekt, f. eks. isole-
ring af pensionisters boliger, reparation af altaner-
ne i udlejningsboliger, opsa@tning af solfangere pa
offentlige bygninger eller produktion af lavtekno-
logiske maskiner og redskaber til u-landene. Pro-
jektet godkendes af arbejdsmarkedsnzvnet. Ar-
bejdskraften anvises af arbejdsformidlingen, der
ogsa udbetaler stetten til den/de pagzldende virk-
somhed(er), hvor ansattelsen finder sted.

2. En kreds af initiativtagere (heri kan vere
(amts)kommuner, fagforeninger, erhvervsorganisa-
tioner, foreninger i evrigt, private virksomheder) .
opretter en selvejende institution eller anpartssel-
skab, der seger arbejdsmarkedsnavnet om at fa
godkendt en (produktions) virksomhed, f. eks. in-
den for gartneri, fiskeyngel eller genbrug af inven-
tar og mebler.

3. En rekvirent (f. eks. en (amts) kommune,
idreetsforening) fir godkendt et projekt i arbejds-
markedsnzvnet, hvorefter udferslen af det udlici-
teres til private virksomheder. I licitationsbetingel-
serne vil indgd, at der skal ansettes ledige i hen-
hold til jobskabelsesordningen. De ledige ansattes
i private virksomheder. Hvorvidt stetten udbetales
af arbejdsformidlingen til den enkelte virksomhed
eller til rekvirenten vil blive fastsat administrativt
senere efter forhandlinger med relevante organisa-
tioner. Denne form vil typisk galde inden for byg-
ge- og anlegsomradet, herunder reparations- og
vedligeholdelsesarbejder samt konsulent- og infor-
mationsvirksomhed.

4. En kommune fir godkendt rene (amts) kom-
munale arbejdspladser, f. eks. en felordning pa
institutioner eller i forvaltningen. De ledige anset-
tes i kommunen.

Andre former kan naturligvis ogsa tankes, men
felles for alle vil vere, at arbejdsmarkedsnzvnet i
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