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kan fremme kvindernes muligheder, f. eks. ved i 
visse tilfælde at give fortrinsret til ansættelse. 

De særlige ordninger for ældre m. v. bortfalder 
med ophævelsen af § 97 a i lov om arbejdsformid- 
ling og arbejdsløshedsforsikring m. v. Sigtet med 
ordningerne vil dog fortsat kunne fastholdes inden 
for rammerne af jobskabelsesordningen. 

Ligeledes vil der inden for jobskabelsesordnin- 
gen kunne etableres særlige aktiviteter for handi- 
cappede. 

Et arbejdsløshedskassemedlem, der har fået 
anvist et arbejde efter jobskabelsesordningen, står 
ikke tilmeldt arbejdsformidlingen som arbejdssøgen- 
de, med mindre arbejdsmarkedsnævnet i forbindel- 
se med godkendelsen fastsætter andet. 

Administrationen varetages af arbejdsformid- 
lingskontorerne med bistand af arbejdsmarkeds- 
nævnene. 

Lov nr. 488 om ekstraordinære beskæftigelses- 
fremmende foranstaltniner i kommuner og amtskom- 
muner bibeholdes således at kommuner og amts- 
kommuner stadig er forpligtet til at afsætte bestem- 
te beløb til indsatsen mod ungdomsarbejsløsheden. 
Udgifter til jobskabelsesaktiviteter kan dog afhot-' 
des af de beløb, der skal afsættes efter lov nr. 488 
svarende til, hvad der hidtil har været gældende 
med hensyn til beskæftigelsesprojekter og løntil- 
skud til private virksomheder. 

Ordningen med beskæftigelsesarbejder efter den 
nuværende § 97 a i arbejdsløshedsloven foreslås 
ophævet fra I. januar 1982. Samtidig foreslås det, 
at beskæftigelsesprojekter efter lov nr. 488 indpas- 
ses i loven om jobskabelse med virkning fra I. 
januar 1982. 

Til belysning af, hvilke konsekvenser dette vil 
få, skal her fremhæves nogle forskelle mellem de to 
ordninger. 

Efter jobskabelsesordningen vil der kunne op- 
nås statslig støtte til alle aktiviteter, som godkendes 
af arbejdsmarkedsnævnet. Den statslige støtte til 
jobskabelsesprojekter vil være lovbunden og derfor 
kunne udløses i det omfang, jobskabelsesaktiviteter 
sættes i gang. Efter forhandling mellem staten og 
kommunerne vil der dog blive fastsat en overgræn- 
se for den (amts) kommunale jobskabelsesaktivitet. 

Med en støtte som foreslået på 30 kr. pr. job- 
skabelsestime vil den statslige andel svare til ca. 50 
pet. af den samlede udgift. Sammenlignet med 
hjælp efter bistandsloven, hvor halvdelen af udgif- 
terne refunderes af staten, vil der på grund af den 
statslige jobskabelsesstøtte ikke længere være øko- 
nomisk incitament for kommunerne til at foretræk- 
ke bistandshjælp frem for en mere konstruktiv 
indsats mod ledigheden. 

For det andet betyder betingelsen om arbejds- 
markedsnævnets godkendelse, at der i langt større 
omfang end i dag vil være mulighed for at etablere 
normale arbejdspladser. Det afgørende vil være, at 
de forskellige lokale arbejdsgiver- og lønmodta- 
gerinteresser i nævnet foretager en samlet vurde- 
ring af den beskæftigelsesmæssige betydning her- 
under eventuelle virkninger for eksisterende virk- 
somheder. 

Som en tredje væsentlig forskel i forhold til 
beskæftigelsesprojekterne skal fremhæves, at der 
vil gælde samme muligheder for at etablere jobska- 
belse i privat regie som i offentlig regie. Hidtil har 
beskæftigelsesprojekter i private virksomheder eller 
andet privat regie været en undtagelse. 

Endelig må nævnes, at deltagerne i beskæfti- 
gelsesprojekter har skullet stå til rådighed, hvis 
arbejdsformidlingen har kunnet anvise andet pas- 
sende arbejde. Da der med jobskabelsesordningen 
først og fremmest søges etableret normale arbejds- 
pladser, vil hovedreglen her blive, at de ansatte 
efter jobskabelsesordningen ikke skal stå til rådig- 
hed for anvisning af andet passende arbejde. 

11 Administrative konsekvenser. 
For så vidt angår de administrative konsekven- 

ser vil forslaget indebære forøgede administrative 
byrder. Dette gælder særligt arbejdsformidlingssy- 
stemet, der skal vurdere og godkende jobskabel- 
sesprojekter. 

I alt vil der være behov for at styrke arbejsfor- 
midlingen med omkring 60 nye ansatte, hvilket vil 
medføre udgifter på ca. 12 mill. kr. årligt fordelt 
med 3/4 til staten og 1/4 til amtskommunerne. 
Herudover vil der i arbejdsministeriet og i arbejds- 
direktoratet være behov for et antal akademikere 
og kontorfunktionærer. 

III Økonomiske konsekvenser. 
Forslaget indeholder såvel besparelser som mer- 

udgifter. Jobskabelsesordningen er imidlertid et 
område med usikkerhedsmomenter omkring om- 
fanget og arten af udnyttelsen af ordningen. Det er 
således ikke muligt præcist at skønne over de øko- 
nomiske konsekvenser. Endvidere er de skattemæs- 
sige konsekvenser af ordningen for staten, kommu- 
nerne og amtskommunerne heller ikke indregnet. 

I. Jobskabelse. 
Det offentliges bruttoudgifter vil bestå i dels 

statslige udgifter til støtte pr. arbejdstime pr. be- 
skæftiget, dels lønudgifter til løn udover 30 kr. pr. 
time samt udgifter til materialer og administration 


