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Ar t i ke l  23 
Afstemning i  ekseku t iv s ty re l s en  

1. Hver ekseku t ivd i rek tø r  skal  være b e r e t t i g e t  t i l  a t  afgive det an t a l  
stemmer, der tilkommer de medlemmer, han repræsen te re r .  Disse stemmer 
behøver ikke a t  b l ive  a f g i v e t  under ee t .  

2. Bes lu tn inger  i  ekseku t iv s ty re l s en  skal ,  hvor det  er muligt ,  t ræf fes  
uden afstemning.  

3. Bor tse t  f r a ,  hvad der på anden måde er bestemt i  denne overenskomst, 
skal  a l l e  spørgsmål, der forelægges ekseku t iv s ty re l s en ,  afgøres  ved sim- 
pe l t  f l e r t a l .  

A r t i ke l  24 
Den adminis t rerende d i r e k t ø r  QBC s e k r e t a r i a t e t  

1. Rådet skal  ved k v a l i f i c e r e t  f l e r t a l  vælge den adminis t rerende d i rek -  
t ø r .  Dersom den va lg te  på t i d spunk te t  fo r  s i t  va lg  er rådsmedlem e l l e r  
ekseku t ivd i r ek tø r ,  e l l e r  suppleant ,  skal han trække s ig  t i l b a g e  f r a  den- 
ne s t i l l i n g ,  inden han t ager  s ine p l i g t e r  op som adminis t rerende d i rek -  
tø r  . 

2. Den adminis t rerende d i r e k t ø r  skal  under r å d e t s  og ekseku t ivs ty re l sens  
ve j ledning  føre  Fondens a lmindel ige f o r r e t n i n g e r .  

3. Den adminis t rerende d i r e k t ø r  skal være Fondens øvers te  embedsmand 
samt formand fo r  ekseku t iv s ty re l sen  og skal de l tage  i  dens møder uden- - 
stemmeret. 

4. Den adminis t rerende d i r e k t ø r s  embedsperiode skal være 4 å r ,  og han 
kan vælges fo r  én umiddelbart  e f te r fø lgende  per iode .  Hans periode skal 
dog br inges  t i l  ophør, når som h e l s t  råde t  måtte t ræffe  bes lu tn ing  der-  
om ved k v a l i f i c e r e t  f l e r t a l .  

5. Den adminis t rerende d i r e k t ø r  skal have ansvare t  for  organisa t ionen ,  
ansæt te l se  og a f sked ige l se  a f  personale i  medfør a f  pe r sona le reg le r  og 
admin i s t r a t ive  f o r s k r i f t e r ,  som fast lægges i  Fonden. Ved ansæt te l sen  a f  
personale skal  den adminis t rerende d i r e k t ø r  under hensyntagen t i l ,  a t  
det er a f  yders te  v ig t ighed  a t  s ik re  den hø j e s t e  standard med hensyn t i l  
e f f e k t i v i t e t  og teknisk  dygtighed være behør ig t  opmærksom på, a t  perso-  
n a l e t  bør ansættes  på et  så bredt  geograf isk  grundlag som muligt .  

6. Den adminis t rerende d i r e k t ø r  og s e k r e t a r i a t e t  skal under udøvelsen 
af  deres virksomhed udelukkende være fo rp l i g t ede  over for  Fonden og ikke 
over for  nogen anden myndighed. Hvert medlem skal respek te re  denne fo r -  
p l i g t e l s e s  i n t e r n a t i o n a l e  ka r ak t e r  og a f s t å  f r a  a l l e  forsøg på a t  på- 
v i rke  den adminis t rerende d i r e k t ø r  e l l e r  nogen a f  de ansa t t e  under ud- 
øvelsen a f  deres virksomhed. 


