4139

F.t. beslutn. om at forgge sin indkomst

4140

2. Daginstitutionerne

Betalingsreglerne for daginstitutioner m. v. ber
@ndres, sa betalingen i hejere grad varierer efter
driftsudgifternes storrelse og antallet af benyttede
timer og i mindre grad efter foreldreindkomsten.

3. Ensartede bornetilskud

Aftrapningen af bernetilskud, der er et ret nyt
begreb i dansk lovgivning, er en vasentlig drsag
til, at foregelse af lenindkomst kun medferer be-
grenset fremgang — eller slet ikke medferer frem-
gang — i disponibel realindkomst. Almindeligt bar-
netilskud ber derfor igen udbetales med samme
belob til alle, men i et mindre antal levear eller
med mindre belob.

4. Uddar‘melsesstmte

Uddannelsesstotten zndres, s forzldreindkom-
sten ikke lengere far indflydelse pé stotten, og s&
reglerne for de uddannelsessogendes egen ind-
komst smidiggores. Det ma overvejes helt at op-
bryde det nuverende system, sa stotte hovedsage-
ligt ydes som (eventuelt rentelettede) 14n -og egent-
lige legater.

5. Boligsikringen

Der m4 i udvalget indhentes beregninger over
@ndringer af boligsikringen, der bedre end den
sidste @ndring imedekommer dette forslags syns-
punkter. Eventuelt ma et serligt udvalg beskeftige
sig med en sammenkadning af boligsikringspro-

blemet og andre lejeproblemer, herunder specielt

rentesikringssystemet.

6. Dagpengeydelser ved ledighed

Hvis dagpengeydelser ved ledighed i for lang
tid ligger pa et niveau, der er meget nzr lenind-
komsten, kan fordelen ved at have arbejdsind-
komst forekomme urimeligt ringe. Forslagsstillerne
har ved finanslovens tredie behandling stillet for-
slag om, at det individuelle dagpengebelob — efter
13 ugers ledighed — skal fastsattes som 90 pct. af
den hidtidige arbejdsindkomt, dog sledes at dag-
pengene ikke kan overstige mindstebetalingen.

7. Socialfndkomsten

Socialindkomstbegrebet ma afskaffes eller i det
mindste @ndres si gennemgribende, at de skadeli-
ge virkninger undgas. I denne forbindelse md ser-
ligt fremhaves lovgivningens negative konsekven-
ser af at pétage sig et arbejde med arbejdsgiverbe-
talt pension og af at ege indtegten ved opsparing
og investering.



