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Et. beslutn. vedr. erhvervslivets indbet. til det offentlige

Bemcerkninger til forslaget

Sigtet med dette forslag er at lette de selvsten-
dige erhvervsdrivende for en administrativ byrde i
forbindelse med indbetalinger til kildeskattedirek-
toratet, ATP, Arbejdsgivernes Elevrefusion, Len-
modtagernes Garantifond og diverse lovpligtige
forsikringer.

Disse forskellige ydelser har vidt forskellige
forfalds- og indbetalingstidspunkter og i flere til-
felde skal arbejdsgiverne foretage en ny selvsten-
dig beregning for hver indbetaling. Ikke mindst for
mindre og mellemstore virksomheder uden et selv-
steendigt administrationsapparat er der tale om en
belastende arbejdsbyrde.

Flere undersogelser af problemerne i forbindel-
se med start af nye virksomheder (»iverkszttere«)
viser, at de mange administrative pligter, som det
offentlige palzgger de erhvervsdrivende, udger en
seerlig barriere, praktisk og psykologisk. »lveerk-
setternaturen« forliges darligt med de mange ad-
ministrative rutiner. Den indviklede opkravning af
de mange arbejdsgiverbidrag kan derfor fa den
konsekvens, at mange, som ellers ville have startet
selvsteendig virksomhed, opgiver at gore det. Der-
med risikerer man, at fornyelsen i produktionslivet
bremses.

Den storste administrative byrde udgeres af
momsindbetalinger og indbetalinger til kildeskatte-
direktoratet. Herudover foretages en raekke indbe-
talinger af arbejdsgiverbidrag. Som eksempler kan
navnes: '

1) Bidrag til Arbejdsmarkedets Tillaegs-Pension,
ATP, (bekendtgorelse nr. 203 af 3. maj 1978 af lov
om Arbejdsmarkedets Tillegs-Pension).

ATP-bidrag, hvoraf lenmodtageren selv barer
i/3, skal indbetales af arbejdsgiverne for alle lon-
modtagere i alderen 16-66 ar med mindst 10 ti-
mers ugentlig beskaftigelse hos samme arbejdsgi-
ver.

Bidraget til ATP-ordningen (sivel den hos lon-
modtagerne tilbageholdte andel (1/3) som arbejds-
giverens egen andel (2/3)) skal indbetales kvartals-
vis bagud pr. 1. januar, 1. april, 1. juli og 1. okto-
ber enten gennem banker og sparekasser eller di-

rekte til ATP over postgiro-konto, og arbejdsgiver-
ne har herefter en frist pA 14 dage efter de navnte
datoer til at foretage rettidig indbetaling.

2) Bidrag til Lonmodtagernes Garantifond, LG,
(bekendigorelse nr. 284 af 10. juni 1980 af fov om
Lonmodtagernes Garantifond).

Lenmodtagernes Garantifond, der er oprettet
for at sikre lenmodtagernes krav pé len m. v. ved
konkurs m. v., administreres af ATP. Fondens ud-
gifter dekkes dels ved et arligt bidrag fra alle ar-
bejdsgivere, der er omfattet af ATP-loven, dels ved
de dividender, der opnas fra konkursboer og lig-
nende.

Under hensyn til fondens forpligtelser fastsetter
arbejdsministeriet ved arlige bekendtgerelser stor-
relsen af det arlige bidrag.

Den enkelte arbejdsgivers arlige LG-bidrag be-
regnes af ATP i januar méned pé grundlag af sum-
men af de ATP-bidrag, som arbejdsgiveren har
indbetalt i det foregiende kalenderdr, og inden
januar maneds udgang udsendes ATP-giroindbeta-
lingskort til arbejdsgiverne med angivelse af det
indbetalingspligtige belob. Bidrag skal herefier
indbetales senest medio februar.

For den enkelte arbejdsgiver bestar indbetalin-
gen af LG-bidraget saledes af en enkelt arlig ind-
betaling pr. giro med et af ATP beregnet og pa
giroindbetalingskortet anfert belob.

3) Bidrag til Arbejdsgivernes Elevrefusion, AER,
(lov nr. 242 af 8. juni 1977 om Arbejdsgivernes Elev-
refusion).

For den selvejende institution Arbejdsgivernes
Elevrefusion varetager ATP opkravningen af bi-
dragene til institutionen. Denne bidragsforpligtelse
pahviler samtlige af ATP omfattede arbejdsgivere,
bortset fra offentlige myndigheder og private insti-
tutioner, hvis udgifter overvejende dakkes af of-
fentlige midler.

Arbejdsgivernes arlige bidrag til AER beregnes
— ligesom LG-bidraget — af ATP og beregnes lige-
ledes pa grundlag af ATP-bidraget i det foreglen-
de kalenderar. ATP udsender ogsé for si vidt an-



