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Bemcerkninger til forslaget

Ved (gen-)indferelse af forpraktik vil de pagel-
dende uddannelser i hojere grad antage karakter af
egentlige lerlingeuddannelser, begyndende med
praktik, der senere suppleres med de fornedne
teoretiske og almene fag pa de dertil indrettede
uddannelsesinstitutioner. For elever med en vis
teoretisk og erhvervsmassig baggrund kan kravet
om forpraktik .evt. begreenses, s at den samlede
uddannelsestid ikke ved nyordningen bliver for-
lenget.

En reekke hensyn taler for en sadan forpraktik.

1. Der bliver pa kort sigt flere uddannelsesplad-
ser, hvilket er af afgerende betydning for de forst-
kommende meget store Argange, der i ojeblikket
har udsigt til en helt uantagelig arbejdslashedspro-
cent, jfr. venstres ovrige forslag til imodegielse
heraf. Narverende forslag forudsastter, at savel
amter som kommuner under indtryk heraf vil gore
deres yderste for at reservere en del af arbejdet (og
lensummen) til forpraktikanterne. Endvidere on-
skes lonnet beskzftigelse i hjem med bern eller
syge anerkendt som forpraktik i visse uddannelser,
jfr. foreningen »Ung i huset«, der kombinerer hus-
ligt arbejde med en vis teoretisk uddannelse.

2. Der sker en forbedring af de unges skonomi,
dels fordi forpraktikanterne selvfolgelig skal have
en vis betaling for deres arbejde, dels fordi presset
pd Statens Uddannelsesstotte derved reduceres til
gavn for de uddannelsessegende i ovrigt.

3. Det aktuelle behov for nybyggerier i uddan-
nelessektoren begranses. Ligeledes behovet for
uddannelse og ansettelse af lerere. Situationen er
pd mange omrader den, at det aktuelle behov er s
stort, at det ikke kan tilfredsstilles for i midten af
firserne, dvs. netop pa det tidspunkt, hvor antallet
af 17-4rige pludselig falder drastisk med udbredt
elev-mangel til folge pa alle former for uddannel-
ser, gymnasier, handelsskoler osv. Det er derfor pa
lang sigt halslest at udvide antallet af pladser pa
uddannelsesstederne med deraf folgende nedske-
ringer senere hen. Til gengald er det aldeles oplagt
at benytte den nuverende situation til at
(gen-)indfere forpraktik.

4. Pa forskellige omrader er der en aktuel per-

sonalemangel, som forpraktikanterne kan bidrage
til at afhjelpe.

5. Et tilbud om forpraktik til de 17-arige vil
fylde »hullet« mellem folkeskolens 10. klasse og
en rekke af sundheds- og socialuddannelserne, der
ofte har en aldersgrense pa 18 &r. Det er dette
»hul«, der i dag far mange unge til at soge det
teoretiske gymnasium eller handelsskolen, selv om
de slet-ikke ensker at bruge det senere hen — og
maske slet ikke har lyst dertil.

6. For de mange skoletratte unge er forpraktik-
ken en oplagt mulighed for pa én gang at slippe
ud af skolen og samtidig komme i gang med no-
get, der kan fore til en uddannelse. Forpraktik-
ordningen er det allerbedste middel til at reducere
den sadkaldte »restgruppe«, der jo er skabt af de
uddannelseskrav, der i stigende grad bygges op
omkring de forskellige ansattelsesomrader, isaer i
den offentlige sektor.

7. Forpraktik giver de unge en oplagt mulighed
for at afprove det onskede arbejde i praksis i en
periode, for en ofte lang teoretisk skoling pabegyn-
des. Derved begranses spildtid og skuffede for-
ventninger — og modenheden og motivationen oges
for dem, der finder, at det er noget for dem.

8. Der er ingen politiske bindinger, der begraen-
ser mulighederne for at indfere forpraktik. Oplaeg-
get om social- og sundhedsuddannelserne fra
Kommunernes Landsforenings len- og uddannel-
sesafdeling navner udtrykkeligt forpraktikken som
en mulighed, og forpraktikken herer oplagt ind
under den »relevante erhvervspraktik«, der blev
stillet i udsigt i forliget i folketinget om ungdoms-
uddannelserne fra maj 1980,

At nzrvaerende forslag ikke for lengst er gen-
nemfort, skal nok sege sin forklaring i, at nogle
personaleorganisationer er nervese for at blive
oversvemmet og miste prestige, hvis det bliver for
nemt for de unge at komme ind. Men nar der ind-
feres forpraktik for en reekke omrader samtidig, og
nér der kan anfores sa steerke sociale grunde for at
gore det, s& md det vere muligt at overvinde eng-
steligheden, isr nar der ikke sker nogen nedset-
telse af den samlede uddannelsestid inkl. praktik-
perioden.



