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EFG-uddannelsen. Selv om der ikke på længere 
sigt tilstræbes en ændring i forholdet mellem antal 
lærlinge og antal EFG-elever, er en udvidelse af 
lærepladstallet derfor velegnet til at løse et midler- 
tidigt kapacitetsproblem. 

Ad 5: 
De hidtidige erfaringer tyder på, at de offentlige 

produktionsvirksomheder og koncessionerede virk- 
somheder har været meget tilbageholderide med 
oprettelse af lære- og praktikpladser. 

Det foreslås, at der i DSBs værksteder, Dan- 
marks Radios tekniske afdelinger osv. foretages en 
kortlægning af de mulige antal lære- og praktik- 
pladser med henblik på at tage flere lærlinge og 
praktikelever ind. I denne kortlægning bør også 
muligheden for en udvidelse af lære- og praktik- 
pladstallet ved bl. a. forsvarets værksteder inddra- 
ges. 

Ad 6: 
1 1980 kunne 5.600 ansøgninger til EFG ikke 

imødekommes (jfr. undervisningsministeriets be- 
svarelse af 12. januar 1981 af spørgsmål stillet af 
finansudvalget den 17. december 1980). 

Som det fremgår af de generelle bemærkninger, 
vil der fortsat i de kommende år være en stor til- 
gang til EFG, bll. a. på grund af de store ungdoms- 
årgange. Men i løbet af ganske få år vil søgningen 
atter falde. 

I stedet for at bygge nye skoler, som kun skal 
benyttes en kort årrække, bør der iværksættes mid- 
lertidige nødløsninger. 

I forslaget er nævnt to muligheder. Ved at gøre 
skoletiden mere fleksibel kan der eventuelt tilbydes 
undervisning til to hold i løbet af en dag, hvorved 
kapaciteten bliver fordoblet. 

Undervisningsministeriet har tidligere over for 
finansudvalget beregnet, at e'n forhøjelse af klasse- 

kvotienten med 3 ved de tekniske skoler ville have 
løst kapacitetsproblemerne i 1980. 

Endelig vil de erhvervsfaglige skoler kunne af- 
lastes på kort sigt, hvis der midlertidigt blev satset 
på flere lære- fremfor EFG-pladser. 

Ad 7 : 
Af de lovpligtige midler til beskæftigelsesfrem- 

me kan kommunerne yde et tilskud til ansættelse 
af unge hos private arbejdsgivere. Tilskuddet kan 
gives i op til et halvt år og udgør for tiden 20 kr. i 
timen i de første 13 uger og 14 kr. i timen i de 
sidste 13 uger. 

Denne ordning har ikke været nogen succes, 
idet kun få af de ekstraordinært ansatte unge har 
fået varig beskæftigelse efter udløbet af ordningen. 

Dertil kommer, at den forholdsvis gunstige til- 
skudsordning kombineret med en forholdsvis høj 
startløn tilskynder såvel arbejdsgivere som de unge 
til at etablere et almindeligt ansættelsesforhold i 
stedet for en uddannelsesaftale. 

Efter venstres opfattelse må de beskæftigelses- 
problemer, som er afledt af lønnen til de unge, 
klares af arbejdsmarkedets parter gennem forhand- 
ling. 

Tilskudsordningen foreslås derfor afskaffet, 
hvorved kommunerne kan anvende beløbet til 
ftemskaffelse af ekstraordinære lære- og praktik- 
pladser. 

Ad 8: 
Efter de gældende regler kan amtskommunerne 

refundere 100 pet. af lønudgifterne ved oprettelse 
af ekstraordinære lære- og praktikpladser i kom- 
munale institutioner. 

For nogle kommuner har det således været 
kommunalt økonomisk mere fordelagtigt at anvise 
de unge ledige en læreplads i en kommunal insti- 
tution fremfor hos en privat arbejdsgiver. Derfor 
foreslås refusionen sat ned til 50 pet. 


