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Forslag

Lov om @&ndring af lov om ferie
(Efg-elever, feriedrets placering m.v.)

§ 1.

I lov om ferie, jfr. lovbekendtgorelse nr.
395 af 31. august 1979, foretages folgende
@ndringer:

1. § 7 affattes sdledes:

»§ 7. Lerlinge med larekontrakt efter
lerlingelovens § 1 og personer, der har ind-
géet aftale om et lereforhold efter lerlinge-
lovens § 30, har ret til ferie i 30 dage i det
forste og andet hele feriedr efter, at lerefor-
holdet er pabegyndt. Har en lerling ikke op-
tjent feriegodtgerelse for alle feriedagene,
betaler arbejdsgiveren lerlingen lon i de re-
sterende dage.

Stk. 2. Elever med uddannelsesaftale efter
lov om erhvervsfaglige grunduddannelser har
ret til ferie i 30 dage i det ferste og andet
hele feriedr efter, at ansamttelsesforholdet er
pabegyndt. Har eleven ikke optjent feriegodt-
gorelse for alle feriedagene, betaler arbejdsgi-
veren eleven lon i de resterende dage.

Stk. 3. Er lareforholdet, jfr. stk. 1, eller
ansettelsesforholdet, jfr. stk. 2, pabegyndt
inden 1. juli i et feriedr, gelder det samme
for dette feriear«.

2. 1 § 8 stk. 1, andres »l. april til 31.
marts« til: »2. maj til 1. maj«.

3. 1§ 9, stk. 3, 1. pkt., @ndres »9 feriedage»
til: »12 feriedage«.

4.1 § 9, stk. 3, 2. pkt., @ndres »1. maj« til:
»2. maj«.
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5.1§ 9 stk. 3, 3. pkt., ®ndres »i alt 12« til:
»i alt 15«, og »1. maj« @ndres til: »2. maj«.

6. § 10, stk. 1, 2. pkt., affattes saledes:

»Arbejdsgiveren  giver lenmodtageren
meddelelse herom sa tidligt som muligt, dog
senest 3 maneder, for ferien begynder, for
den ferie, der skal gives i sammenhang i fe-
rieperioden, jfr. § 9, stk. 1, og senest | ma-
ned, for ferien begynder, for resterende ferie-
dage, jfr. § 9, stk. 2, medmindre srlige om-
stendigheder hindrer dette«.

7. § 13, stk. 3, ophaves.
Stk. 4 og 5 bliver herefter stk. 3 og 4.

8. § 17 a affattes siledes:

»§ 17 a. Holder en virksomhed lukket un-
der ferie i tiden mellem 1. oktober og 1. maj,
giver arbejdsgiveren lerlinge med larekon-
trakt efter lerlingelovens § 1 og personer,
der har indgéet aftale om et lzereforhold efter
lerlingelovens § 30, samt elever med uddan-
nelsesaftale efter lov om erhvervsfaglige
grunduddannelser lon for de feriedage, for
hvilke de ikke har optjent feriegodtgorelse,
dog hejst for en uge, forudsat at lereforhol-
det eller ansattelsesforholdet er pabegyndt 1.
juli eller senere i samme feriedr«.

9. Efter § 19 indsattes:

»§ 19 a. Arbejdsministeren fastsetter reg-
ler, hvorefter der ved forsinket betaling af
feriegodtgerelse efter §§ 12 og 14, stk. 2 og 3,
skal betales renter heraf med 1 pct. for hver
pabegyndt méaned fra forfaldsdagen«.



