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fungere på landsbasis. Hensigten er, at fremme 
samarbejdet og koordinationen mellem de enkelte 
vikarordninger og forebygge eller afhjælpe kapaci- 
tetsproblemer i ekstreme situationer, herunder ka- 
pacitetsproblemer, der er geografisk betinget, samt 
at åbne mulighed for at ansætte vikarer med viden 
inden for specialproduktioner som eksempelvis 
pelsdyravl. Udgifterne i forbindelse med denne 
samordning af vikarordningernes virksomhed fore- 
slås dækket med en procentsats svarende til den, 
der fastsættes efter nr. 2, idet der dog i givet fald 
kan fastsættes et højere grænsebeløb afhængig af 
den løn, der aftales. 
Ad 4 

En nødvendig forudsætning for en udbygning 
af vikarordningerne med en heraf følgende rekrut- 
tering af nye arbejdsfordelere og vikarer er, at der 
etableres uddannelser, der kan sikre, at de pågæl- 
dende personer har de fornødne kvalifikationer. 
Der vil derfor blive stillet krav til såvel uddannelse 
som efteruddannelse af tilskudsberettigede vikarer 
og arbejdsfordelere. Kravene vil blive fastsat efter 
forhandling med de berørte organisationer. 

Det forventes, at de uddannelsesmæssige krav 
vil kunne erhverves inden for de eksisterende ud- 
dannelsessystemer (jordbrugets arbejdsmarkedsud- 
dannelser). Der kan dog blive behov for, at der, 
specielt til uddannelse af arbejdsfordelere, oprettes 
kurser, der ikke kan rummes inden for disse úd- 
dannelsessystemer. Der foreslås derfor mulighed 
for, at en del af beløbsrammen kan anvendes til 
gennemførelse af uddannelseskurser. 

4. Forslagets administrative konsekvenser 
Den statslige administration, der tænkes henlagt 

til statens jordlovsudvalg, vil bl. a. bestå i forde- 
ling af den årlige beløbsramme efter de fastlagte 
retningslinjer, godkendelse af foreningernes ved- 
tægter, eventuelt i form af udarbejdelse af en stan- 
dardvedtægt samt tilsyns- og revisionsopgaver over 
for foreningerne. 

Da det overlades til de enkelte foreninger selv 
at administrere det årligt tildelte bloktilskud efter 
de retningslinier, der fastsættes, vil den statslige 
administration blive forholdsvis enkel. Til at vare- 
tage administrationen i statens jordlovsudvalg 
skønnes der at blive behov for 1-2 HK-stillinger. 

For kommunernes og amtskommunernes admini- 
stration har forslaget ingen administrative konse- 
kvenser. 

5. Forslagets økonomiske konsekvenser 

Som led i regeringens beskæftigelsesplan for 
1981 er der afsat 6 mill. kr. som tilskud til udbyg- 
ning af vikarordninger inden for jordbruget. Det 
er endvidere forudsat, at der frem til og med 1990 
skal afsættes en beløbsramme på de årlige bevil- 
lingslove. 

Hvis vikarordningerne udbygges i overensstem- 
melse med den i vikarudvalgets betænkning anfør- 
te udbygningstakt til efter 10 år at omfatte 30.000 
medlemmer, 100 arbejdsfordelere og 1.900 fuldtids- 
beskæftigede vikarer, skønnes det, at der er behov 
for følgende beløbsrammer for tilskud i en 10-årig 
periode i mill. kr. (1981-priser): 

l. år 21_år 3. år 4. år 5. år 

20 33 40 47 53 

6. år T r̂ 8. år 9. år 10. år 

L  58 - I 57 I 55 1 54 I . 53 _  

Disse skøn, der er foretaget ud fra den forud- 
sætning, at tilskuddet til afløsning ved kortvarig 
sygdom udgør hele forskellen mellem udgifterne til 
vikarbistand og sygedagpengene, er behæftet med 
en betydelig usikkerhed. Dette skyldes især, at det 
vanskeligt kan skønnes, hvilken udbygning af vi- 
karordningerne ydelsen af de nævnte tilskud vil 
medføre, bl. a. i lyset af den økonomiske situation 
for jordbruget. Forslag til beløbsramme, der skal 
optages på finanslovene for de enkelte år, vil blive 
udarbejdet i overensstemmelse med den aktuelle 
udbygning, jordbrugets økonomiske situation samt 
behovet for tilskud på de enkelte områder. 

For 1981 er der som nævnt afsat 6 mill. kr. på 
regeringens beskæftigelsesplan. Beløbet skal ses på 
baggrund af, at nærværende lovforslag først for- 
ventes at kunne træde i kraft i løbet af 1981, samt 
at der må forventes en vis indkøringsperiode. Af- 
hængig af situationen vil det senere blive overvej- 
et, om der er behov for yderligere midler i 1981. 

Ordningens beskæftigelsesmæssige konsekvenser 
skønnes for årene 1981-83 at blive henholdsvis ca. 
100, 330 og 550 mandår. 

6. Notifikation for EF-kommissionen 

Lovforslaget skal notificeres for EF-kommissio- 
nen. 


