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Bilag 2 

Indenrigsministeriets bekendtgørelse nr. 452 af  12. september 1978 

B e k e n d t g ø r e l s e  o m  K o m m u n e r n e s  L ø n n i n g s n æ v n  

I medfør af § 67, stk. 4, i lov om kom- 
munernes styrelse, jfr. lovbekendtgørelse nr. 
399 af 19. juli 1977, som ændret ved lov nr. 
655 af 21. december 1977, fastsættes følgende 
regler om det i lovbestemmelsen omhandlede 
lønningsnævns sammensætning og virksom- 
hed. 

§ 1. Lønningsnævnets opgave er at god- 
kende bestemmelser om løn- og øvrige an- 
sættelsesforhold for personale i kommunal 
tjeneste, for personale ved havne, for hvilke 
kommunalbestyrelsen er havnebestyrelse, 
samt for personale ved selvejende dag- og 
døgninstitutioner for børn og unge, med hvil- 
ke institutioner kommuner og amtskommu- 
ner indgår overenskomst i henhold til be- 
stemmelserne i lov nr. 333 af 19. juni 1974 
om social bistand. 

Stk. 2. Lønningsnævnet består af 16 med- 
lemmer, der beskikkes således: 

4 medlemmer efter indstilling af Amts- 
rådsforeningen i Danmark, 

5 medlemmer efter indstilling af Kommu- 
nernes Landsforening, 

2 medlemmer efter indstilling af Forenin- 
gen af kommuner i Københavns Amt, 

4 medlemmer efter indstilling af Køben- 
havns kommunalbestyrelse samt 

1 medlem efter indstilling af Frederiks- 
berg kommunalbestyrelse. 

Stk. 3. De samme kommuner og kommu- 
nale sammenslutninger indstiller en stedfor- 
træder for hvert medlem. 

Stk. 4. Beskikkelser foretages for 4 år ad 
gangen regnet fra den førstkommende 1. juni 

efter afholdelse af almindelige kommunale 
valg. 

Stk. 5. Lønningsnævnet deles i en hoved- 
stadsafdeling og en provinsafdeling, således 
at de efter indstilling af Københavns kom- 
munalbestyrelse, Foreningen af kommuner i 
Københavns amt og Frederiksberg kommu- 
nalbestyrelse beskikkede medlemmer samt et 
af de efter indstilling fra Amtsrådsforeningen 
i Danmark beskikkede medlemmer udgør 
hovedstadsafdelingen. De øvrige medlemmer 
udgør provinsafdelingen. 

Stk. 6. En af indenrigministeren udpeget 
repræsentant har ret til som observatør at 
overvære møderne såvel i lønningsnævnet 
som i de i § 7 omhandlede forretningsudvalg. 

§ 2. Nævnets og dets afdelingers møder 
afholdes i fællesskab. 

Stk. 2. Lønningsnævnet vælger af sin mid- 
te en formand, der leder forhandlingerne i 
nævnet, samt en næstformand, der fungerer i 
formandens forfald. 

Stk. 3. Formanden sammenkalder nævnet 
til møde så ofte, det findes påkrævet, dog 
normalt mindst 4 gange årlig. Ekstraordinært 
møde skal afholdes, når et af de i § 7 om- 
handlede forretningsudvalg ønsker det, eller 
mindst 2 af nævnets medlemmer fremsætter 
skriftlig begæring herom. Indkaldelse skal 
ske med mindst 14 dages varsel og være led- 
saget af dagsorden for mødet. Til behandling 
af presserende sager kan indkaldelse til møde 
ske med kortere varsel. Nævnet (afdelingen) 
er beslutningsdygtigt, når mindst halvdelen 
af nævnets (afdelingens) medlemmer er til 
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