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foreldre til aflosning af det meget mere logiske
betalingsprincip, hvorefter en vis andel af driftsud-
gifterne betales. For de handicappede er de nye
regler szrlig ondskabsfulde, fordi der pi samme
tid er indfert indtaegtsregulering af mange forskel-
lige tilskud. For mange handicappede vil det vaere
lige si godt ekonomisk at modtage invalidepensi-
on som at yde en stor arbejdsindsats trods handi-
cappet.

Forslagene:

Venstres forslag til nye regler kan sammenfattes
efter disse hovedprincipper:

1. Adgangen til at modtage dagpenge strammes
op. Utilsigtet brug begraenses.

2. Dagpengenes hejde bliver mindre efter 13 ugers
ledighed, idet dagpengene herefter hejst bliver
90 pct. af den nuverende garantibetaling,

3. For nye efterlansmodtagere vil startbetalingen
svare til niveauet for dagpenge efter 13 uger.

4. Savel arbejdsgivernes som arbejdstagernes kon-
tingent til A-kasserne forhejes. Arbejdsgiverne
holdes skadeslose ved, at der samtidig foreslas
indferelse af en karensdag for sygedagpenge.

5. Arbejdstagernes bidrag til efterlonsordningen
forhajes som falge af de sterkt stigende udgifter
i forhold til det oprindelige fejlsken.

6. Bistandslovens regler folger dagpengereglerne,
idet der efter 13 uger i alt hojst kan udbetales
svarende til 90 pct. af den nuvaerende garanti-
betaling.

7. Alle bestemmelser om indtegtsregulering af
handicapydelserne, der indfertes med socialind-
komsten, fjernes igen.

8. Bernetilskuddene omlaegges, gores indkomstuaf-
hengige og ydes kun til de forste ni argange,
herunder sarlig store belob til de 0-2-arige.

9. Bestemmelserne om betaling for daginstitutioner
fores tilbage til »andel af driftsomkostninger-
ne«-princippet i stedet for den sakaldte ind-
komstskat.

Med de her n®vnte forslag loses alle problemer-
ne ikke. Der er stadig en for stor indkomstafh®n-
gighed i boligsikringsordningen og i reglerne for
uddannelsesstotte. Dertil er beskatningen af den
sidst tjente krone altfor hej. Derfor indgar det i
venstres skonomiske politik, at der i de kommende
ar skal ske en gradvis afskaffelse af progressionen
i statsindkomstskatten.

Bemaerkninger til forslagets enkelte punkter
Til A, punkt 1

Geeldende regel i lovens § 55:

Dagpengeret er betinget af, at den forsikrede
har haft arbejde i sammenlagt mindst 26 uger in-
den for de sidste 3 ar. Kun arbejde i medlemsperi-
oder medregnes.

Bemeerkninger:

Den sdkaldte 26 ugers regel indebarer, at for-
sikrede personer, der er arbejdslese, kan modtage
dagpenge i op til 2 ar. Forst efter 2 ars ledighed
opnds ret til et jobtilbud, og forst efter 2Y% ars le-
dighed bortfalder dagpengeretten, hvis man ikke
har taget imod et jobtilbud. Reglen betyder desu-
den, at dagpengeretten kan opnids pa grundlag af
en forholdsvis kortvarig beskftigelse og evt. et
lost forhold til arbejdsmarkedet.

Den foresldede @ndring tilsigter dels at forhin-
dre langtidsledighed, idet jobtilbud skal gives p4 et
tidligere tidspunkt, og dels at sikre, at arbejdsles-
hedsforsikringen kun omfatter personer, der har et
fast forhold til arbejdsmarkedet. Endringen vil
betyde, at kortvarige ansettelsesforhold ikke vil
kunne give dagpengeret. Deltagelse i beskaftigel-
sesprojekter, jobtilbud o. lign. vil i sig selv ikke
give dagpengeret. Derimod vil @ndringen f. eks.
ikke berere de arbejdstagere, der bliver ledige efter
lengere tids stabil beskeftigelse.

Af hensyn til de personer, der pd nuvarende
tidspunkt har veeret ledige i mere end 1 ar, ber der
laves en overgangsordning, si den foresliede zn-
dring forst fir fuld virkning efter 1-2 ar.

Zndringen vil betyde et fald i antallet af perso-
ner, der vil have ret til dagpenge ved ledighed.
Desuden vil de dagpengeberettigede personer ikke
kunne fi udbetalt dagpenge i si lang en periode

- som tidligere. Derfor vil ®ndringen indebare, at

udgifterne til arbejdsleshedsforsikring bliver min-
dre. En del af denne udgiftsreduktion vil dog blive
modsvaret af egede udgifter til jobtilbud og til
bistandshjeelp.

Der vil skensmessigt veere tale om en besparel-
se pa ca. 200 mill. kr.

Til A, punkt 2

Geldende regel:

Til heltidsforsikrede, der far arbejde til mindre
end den fulde, normale arbejdstid, kan der udbeta-
les supplerende dagpenge i en ubegranset periode.
Det er dog en betingelse, at arbejdsgiveren under-
skriver en sdkaldi frigerelsesattest, hvorved ar-



