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Ifølge lovforslaget skal aktiekapitalen for nye 
selskaber imidlertid være fuldt indbetalt, inden et 
selskab kan registreres i forsikringsregisteret. 

2) Aktieselskabslovens skærpede regler om års- 
regnskab og om koncernregnskab overføres med 
den fornødne tilpasning under hensyn til forsik- 
ringsselskabernes særlige regnskabsmæssige for- 
hold. 

I denne forbindelse bemærkes, at reglerne i 
EF's 4. selskabsdirektiv af 25. juli 1978 om års- 
regnskaber ikke er medtaget i forslaget, fordi reg- 
lerne er uegnede til forsikringsselskabers særlige 
forhold og fordi direktivet åbner mulighed for at 
undtage forsikringsselskaber. I øvrigt forbereder 
EF-kommissionen et særligt direktivforslag gæl- 
dende for forsikringsselskabers årsregnskaber. 

3) Ligeledes overføres aktieselskabslovens regler 
om konvertible og udbyttegivende gældsbreve, 
hvilket vil lette forsikringsaktieselskabernes adgang 
til kapital. 

4) Endvidere vil aktieselskabslovens koncern- 
regler blive overført. Da der imidlertid er en del 
forsikringsselskaber, der har et snævert samarbej- 
de, uden at der foreligger et koncernforhold i 
egentlig forstand, foreslås det, at koncernreglerne, 
i det omfang forsikringstilsynet bestemmer det, 
tillige finder anvendelse på disse selskaber. 

5) Der indføres regler om revision og gransk- 
ning samt nye regler om forsikringsselskabers le- 
delse. Disse finder i videst muligt omfang også 
anvendelse for gensidige selskaber. 

6) Medens efter den gældende lov kun forholds- 
vis få af de for aktieselskaber gældende regler fin- 
der anvendelse på gensidige forsikringsselskaber, 
har man i forslaget i videst muligt omfang overført 
aktieselskabslovens regler også på de gensidige 
selskaber. 

7) Det foreslås, at direktører ikke for egen reg- 
ning må udføre eller deltage i spekulationsforret- 
ninger samt at direktører i forsikringsselskaber 
ikke uden tilladelse fra forsikringstilsynet må eje 
eller drive selvstændig erhvervsvirksomhed eller 
som bestyrelsesmedlem, funktionær eller på anden 
måde deltage i ledelsen eller driften af en anden 
erhvervsvirksomhed end det pågældende selskab. 
De kan dog eje fast ejendom samt drive og deltage 
i administrationen af fast ejendom, der tilhører 
personer, der er beslægtet med dem. 

Disse bestemmelser har bank- og sparekasselo- 
vens § 19, stk. 4 og 5, som forbillede. Ved siden af 
disse regler opretholdes de allerede gældende, som 
forbyder bestyrelsesmedlemmer at spekulere i sel- 
skabets aktier, jfr. aktieselskabslovens § 53, stk. 2. 

8) Forslaget indfører offentlige repræsentanter i 
forsikringsselskabernes bestyrelser. Som en passen- 

de afgrænsning af den kreds af selskaber, hvor 
offentlige repræsentanter bør udpeges, er det fun- 
det hensigtsmæssigt at vælge de selskaber, hvor der 
kan vælges arbejdstagerrepræsentanter. Ordningen 
bygger dermed på et relativt let konstaterbart krite- 
rium, som i forvejen anvendes for aktieselskaber i 
almindelighed, og for forsikringsselskaber, banker 
og sparekasser ved valg af arbejdstagerrepræsen- 
tanter. 

Ifølge en undersøgelse, som er foretaget af for- 
sikringsrådet, vil der herefter blive tale om offent- 
lige repræsentanter i 28 selskaber. Hertil er knyttet 
yderligere 31 mindre selskaber i koncerner og lig- 
nende, som sammen med 19 af de 28 selskaber 
udgør 13 koncerner. Der vil herved ud af 152 for- 
sikringsselskaber blive dækket 59 selskaber, der 
omfatter de 28 største, og som repræsenterer ca. 80 
pet. af den samlede præmieindtægt. 

9) De netop gennemførte ændringer i aktiesel- 
skabsloven (lov nr. 266 af 16. juni 1980) om øget 
medarbejderrepræsentation i selskabernes bestyrel- 
ser overføres fuldt ud på både forsikringsaktiesel- 
skaber og gensidige selskaber, mens reglerne om 
øget indsigt i ejerforholdene kun overføres for så 
vidt angår forsikringsaktieselskaber, idet ejerne af 
gensidige selskaber er forsikringstagerne. 

Ved forslaget styrkes for forsikringsselskabernes 
vedkommende medarbejdernes repræsentation i 
bestyrelsen ved, at der sikres dem mindst en tred- 
jedels repræsentation. For en del selskabers ved- 
kommende vil dette betyde en forøgelse' af det 
antal medlemmer, arbejdstagerne kan vælge til 
bestyrelsen. 

Forslaget indfører endvidere regler om koncern- 
repræsentation. Med disse regler sker der en yder- 
ligere sikring af arbejdstagernes ret til medindfly- 
delse på virksomhedens drift. De beslutninger, der 
tages i et moderselskab, har ofte afgørende indfly- 
delse på de beslutninger, der tages i datterselska- 
berne. De ansatte i et datterselskab vil derfor også 
have interesse i at være repræsenteret i ledelsen i 
moderselskabet. 

Forslaget indeholder endvidere regler om indfø- 
relse af pligt for selskabet til at føre en fortegnelse 
over de aktionærer, der ejer 10 pet. eller mere af 
stemmerettighederne eller af aktiekapitalen. 

10) Forslaget indeholder en bestemmelse om 
redelig forretningsskik og god forsikringspraksis, 
en bestemmelse som ikke findes i den gældende 
lov. Forsikringsrådet har også hidtil påset, at for- 
sikringsselskaberne driver deres virksomhed i over- 
ensstemmelse med god forretningsskik. I de tilfæl- 
de, hvor rådet har måttet gribe ind, er uoverens- 
stemmelserne som regel blevet bilagt i mindelig- 
hed. Der er således skabt en vis praksis for indse- 


