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(inkl. efterløn m. v.). Disse 15 milliarder bidrager 
til, at staten skal ud at låne ca. 50 milliarder kro- 
ner -  eller anderledes udtrykt, at vi vælter over på 
vore efterkommere ud over at skulle betale deres 
egne udgifter også at klare tilbagebetaling af den 
gæld, vi i vor uforstand har stiftet. 

Både efter deres størrelse og deres sammenhæng 
udtrykker disse tal en ubalance, som det er pisken- 
de nødvendigt at komme væk fra. Det kan alene 
ske ved, at der i de kommende års Danmark arbej- 
des meget mere end hidtil. 

Et af midlerne er, at det offentlige i det mindste 
opnår en arbejdsydelse som modydelse for en del 
af de mange milliarder, som man giver ud. 

Også derfor må skatteyderne kræve arbejde for 
at udbetale disse understøttelser. 

Den enkelte kommune (jfr. § 4) vil hurtigt dan- 
ne sig et nogenlunde sikkert indtryk af, hvor man- 
ge der kan forventes at dukke op hver enkelt dag. 
Herudfra kan fastsættes mødetider og mødesteder, 
der bevirker, at det offentlige får arbejdsopgaver 
udført såsom f. eks. rengøring i offentlige bygnin- 
ger, arkivering, biblioteksbogpåpladssætning, pas- 
ning af børn (i daginstitutioner); hjemmehjælp, 
plejehjemsbistand, køkkentjeneste på sygehuse og 
kaserner, gartnerassistance, strandrensning og an- 
dre oprydningsopgaver, opsamling af nedfalds- 
frugt, isolering og vedligeholdelse af offentlige 
bygninger, skovstianlæg, brandbæltepleje, oprens- 
ning m. v. af søer, vandhuller og vandløb, anlæg 
af nye søer, anlæg og vedligeholdelse af parke- 
rings- og sportspladser, landvindingsarbejde, muse- 
umsarbejde, kloakering, kystsikring, forureningsbe- 
kæmpelse, etablering af genbrugsaktiviteter, frem- 
stilling af gaver til u-landene osv. osv. Mange akti- 
viteter på energi- og genbrugsområdet er urentable 
med den højde, lønniveauet har på det danske 
arbejdsmarked. Derfor bliver opgaverne ikke ud- 
ført. Ændring heri kan ske med arbejdskraft under 
den nu foreslåede ordning. Nedfaldstræ i skovene 
og halm på markerne kan indsamles og indgå som 
brændsel i varmeforsyningen, så der hvert år spa- 
res hundredvis af millioner kroner i udenlandsk 
valuta til indkøb af olie og kul. 

Viften af arbejdsmuligheder vil nok med tiden 
blive bredere og bredere. Dette indebærer også, at 
den person, som fra tid til anden gør brug af ord- 
ningen, vil have gode chancer for at opnå en mere 
varieret samfundshorisont, hvilket jo i sig selv er 
særdeles udviklende for menneskelivet. Har den 
dagpengesøgende særlige kvalifikationer, skal der i 
det omfang, det er praktisk muligt, gøres brug af 
disse, men dagpengebeløbet skal ikke i den anled- 
ning hverken forhøjes eller nedsættes. 

Kommunen kan altså sætte en arbejdsløs bog- 
holder til at pleje brandbælter og en uddannet 
maskinarbejder til kontorarkivering. 

Dette vil ikke være sadisme. Tværtimod giver 
det kun livet mere perspektiv fra tid til anden at 
komme til at beskæftige sig med andet end sit sæd- 
vanlige arbejde. Det er en selvfølge, at ingen skal 
udkommanderes til arbejdsopgaver eller arbejds- 
forhold, som hans helbred eller alder ikke kan 
klare. 

Rent faktisk har den hidtidige skatteplyndrings- 
politik ført til, at der mangler 3000 sygeplejersker 
og mange flere sygehjælpere. Selv om uuddannede 
mennesker selvfølgelig langt fra kan erstatte syge- 
plejersker og sygehjælpere, fortæller disse tal, at 
der dog trods alt kan lindres noget på den skanda- 
løse nød ved, at arbejdskraft stilles til rådighed på 
sygehuse, plejehjem osv. 

De 3 milliarder kroner eller mere, som ung- 
domsgarantien i henhold til folketingsbeslutning 
nr. 83 af 4. juni 1980 vil belaste skatteyderne med, 
kan reduceres væsentligt, når de unge i de perio- 
der, hvor de ikke har andet arbejde, kan beskæfti- 
ges i henhold til nærværende forslags § 2. 

Daginstitutioner koster år for år skatteyderne 
større og større penge. Blandt andet fordi forældre 
henviser til, at de ikke kan få deres børn passet i 
den tid, de skal på arbejde. Gennemføres nærvæ- 
rende forslag, kan kommunen beskæftige de dag- 
pengesøgende på tidspunkter, hvor vedkommende 
har mulighed for børnepasning hjemme. Eller nog- 
le af de dagpengesøgende kan beskæftiges med at 
passe børn (melder der sig for eksempel 30 foræl- 
dre med 50 børn, kan 16 af de voksne måske passe 
alle børnene og de 14 sættes til andet § 2-arbejde). 

Skulle den kommunale arbejdsfordeler være 
stupid og ondsindet eller ukyndig, kan hans afgø- 
relse påklages, og de arbejdsløse kan de følgende 
dage frit gå på arbejde i en anden kommune. 

Normal arbejdstid vil nok begynde omkring kl. 
7, men for eksempel i snefaldsperioder vil det må- 
ske være naturligt i den enkelte kommune at be- 
stemme, at mænd under 30 år skal møde kl. 4, og 
hvis der en dag er særlige oprydningsopgaver efter 
for eksempel en festival, et stort dyrskue el. lign., 
kan en mødetid som kl. 1.00 måske være den rigti- 
ge. Her har vi så oplagt et af de punkter, hvor 
kystbanesocialister vil fare op og kritisere lovfor- 
slaget. Men så ondt er livet altså, at masser af vore 
medborgere må arbejde på andre tider end til mi- 
nisterietid mellem kl. 10 og 15. Det gælder folk 
med arbejde, og det kommer altså, når lovforslaget 
vedtages, også til at gælde for de arbejdsløse. 


