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6. Eksamenskrav og eksamensform. 
7. Karaktergivning. 
8. Undervisningens praktiske gennemførelse og 

relevans i forhold til undervisningens mål. 
9. Institutbestyrelsens fordeling af arbejdsopga- 

ver blandt det videnskabelige personale. 
10. Dispensationssager. 

Typenummer 4: 
Omfatter bl. a. oprettelse og nedlæggelse af alle 

slags stillinger samt fastsættelse af belastningsnor- 
mer for undervisningsarbejdet. 

Typenummer 6: 
Omfatter bl. a. 

1. Forslag til statut og standardforretningsorden. 
2. Forslag om oprettelse og nedlæggelse af insti- 

tutter samt fastlæggelse af disses fagområder. 
3. Nedsættelse af forretningsudvalg, budgetud- 

valg, biblioteksudvalg samt udvalg vedrøren- 
de tildeling af akademiske grader eller vedrø- 
rende personalesager. 

Endelig skal det tilføjes, at da ligemandsprin- 
cippet er et kriterium for overhovedet at få stem- 

meret ved en given sags afgørelse, er angivelse af 
udtaleret og vægtet stemmeret ikke en konsekvens 
af dette princip. 

En større stemmevægt skal derimod opfattes 
som udtryk for en gennemgående større grad af 
kompetence, og udtaleret som udtryk for anerken- 
delse af en vis kompetence, men ikke tilstrækkelig 
til at give stemmeret. 

Ad 4 
Denne ændring suppleres med en (hårdt til- 

trængt) tydeliggørelse af afsnit II.B.I i stillings- 
strukturcirkulæret (nr. 110 af 31. maj 1972) ved en 
klar og mere nuanceret inddeling af opgaverne 
efter kvalifikationsniveauer og en mere præcis 
angivelse af, i hvor høj grad og under hvilke om- 
stændigheder der må finde afvigelser sted fra de 
normale regler om arbejdsfordelingen på professo- 
rer (og docenter), lektorer og adjunkter. 

Ad 8 
Forslaget hænger sammen med, at der er et 

stigende antal medlemmer hen gennem grupperne, 
og med, at reglen om 3 stillere i gruppe I, som det 
er nu, er for strengt et krav. 


