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virksomheden som ansvarlig lønmodtagerkapital, der repræ- 
senteres af virksomhedsrådet. 

Med virksomhedsrådets tilslutning kan en virksomhed få 
tilført kapital fra lønmodtagerfonden, der i så fald vil indgå 
i den i virksomheden placerede lønmodtagerkapital. 

Udbyttet af al lønmodtagerkapital tilskrives, uanset place- 
ring, som samtlige lønmodtageres kollektive ejendom den 
solidariske lønmodtagerfond, der skal ledes efter principper- 
ne om samfundsmæssige behov. Bl. a. skal fonden have 
forkøbsret, hvis en virksomhed udvider sin egenkapital, eller 
hvis virksomheden udbydes til salg. Fonden ledes af et 
repræsentantskab, der sammensættes ud fra geografiske og 
branchemæssige hensyn. Af sin midte vælger repræsentant- 
skabet en bestyrelse, der har ansvaret for den daglige ledelse 
m. v. 

3. Samfundsstyring af kapitalen. 
Folketinget fastlægger hovedretningslinjerne for fordelin- 

gen af kapitalressourcerne. Til varetagelse heraf indsætter 
folketinget et flertal af repræsentanter i pengeinstitutternes 
og forsikringsselskabernes bestyrelse. I overensstemmelse 
med principperne om samfundsmæssige behov skal regerin- 
gen herigennem sikre en mere planmæssig udvikling af 
økonomien. 

Folketinget følger udviklingen gennem et udvalg, der skal 
have samme myndighed vedrørende en grovstyring af forde- 
lingen af kapitalressourcerne, som finansudvalget har for 
styringen af statens anvendelse af kapital. 

Nationalbanken skal overgå til at være en statsbank med 
direkte ansvar over for regering og folketing. 

4. Anden lovgivning. 
En række arbejdsmarkedslove må ændres under tilpas- 

ningen til udviklingen af virksomhedsdemokrati og bedre 
samfundsøkonomisk planlægning. 

Om baggrunden for beslutningsforslaget hedder det bl. a. i de 
ledsagende bemærkninger: 


