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[Finansministeren] 
Med ca. 150 mødedage om året i parlament og udvalg bliver godtgørelsen 
pr. år 87.450 kr. 

c) Sekretariatsgodtgørelse 
I. Fast beløb på 500 ERE (= 3.645 kr.) månedlig, der udbetales uden dokumentation. 

Dvs. pr. år 43.740 kr. 

2. 400 ERE (= 2.916 kr.) månedlig, der udbetales mod dokumentation. 
Dvs. pr. år maksimalt 34.992 kr. 

3. Det ikke-faste beløb på indtil 1.800 ERE (= 13.122 kr.) månedlig til dækning af 
udgifter til kontraktansatte, jfr. den foran citerede meddelelse fra Europa-Parlamentet, 
punkt 3. 
Dvs. pr. år maksimalt 157.464 kr. 

I alt pr. år udbetalt fra Europa-Parlamentet maksimalt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  419.646 kr. 

Vederlaget (grundvederlaget og omkost- 
ningstillæg), der udbetales i henhold til loven 
om vederlag og pension m. v. for de danske 
repræsentanter i Europa-Parlamentet, udgør 
150.750,72 kr. -  175.923,36 kr. årlig, afhæn- 
gig af bopælen i Danmark, jfr. punkt A i 
besvarelsen af spørgsmål 2 til folketingets 
udvalg for forretningsordenen. 

Den samlede maksimale udbetaling til et 
dansk medlem af Europa-Parlamentet udgør 
herefter -  under forudsætning af en rejse- og 
mødeaktivitet som anslået -  ca. 570.400 kr. -  
595.600 kr. årlig. 

Foranstående oplysninger om udbetalin- 
gernes størrelse er samtidig hermed frem- 
sendt til folketingets udvalg for forretnings- 
ordenen, jfr. § 1, stk. 3, i lov om vederlag og 
pension m. v. for de danske repræsentanter i 
Europa-Parlamentet. 

Med hensyn til adgangen til at oppbære 
eftervederlag og pension kan jeg til lovens § 
2, stk. 2 og 3, samt § 3, der henviser til de 
bestemmelser, der er fastsat i lov om valg til 
folketinget for så vidt angår folketingsmed- 
lemmers ret til at oppebære disse. ydelser. 
Afgåede danske repræsentanter i Europa- 
Parlamentet oppbærer herefter eftervederlag 
og pension med sammme beløb som afgåede 
folketingsmedlemmer på grundlag af med- 
lemsperiodernes varighed, dog således at pe- 
rioder, hvori den pågældende samtidig har 
været medlem af begge forsamlinger, ikke 
medregnes dobbelt. 

Med hensyn til den skattemæssige behand- 
ling af de ydelser, der tilkommer et medlem 
af Europa-Parlamentet, kan jeg oplyse, at det 
omkostningstillæg, der i henhold til loven 
om;vederlag og pension m. v. for de danske 

repræsentanter i Europa-Parlamentet er knyt- 
tet til grundvederlaget, ikke medregnes i den 
skattepligtige indkomst, jfr. lovens § 1, stk. 1. 

For så vidt angår de ydelser der udbetales 
af Europa-Parlamentet, har ministeriet for 
skatter og afgifter oplyst følgende: 

Dagpenge , der ydes til dækning af udgif- 
ter til ophold og fortæring m. v., og som 
ydes medlemmerne for hver dag, de deltager 
i møder i parlamentet eller dettes udvalg, er 
omfattet af bestemmelsen i statsskattelovens 
§ 5 d og skal derfor ikke medregnes i den 
skattepligtige indkomst. 

Det samme må formentlig også normalt 
kunne antages at være tilfældet med den 
godtgørelse for rejseomkostninger, som dæk- 
kes med et fast beløb og udregnes på grund- 
lag af afstanden mellem medlemmets bopæl 
og mødestedet. 

For så vidt angår den del af sekretariats- 
godtgørelsen, der udbetales et medlem til 
dækning af aflønning af en medarbejder, 
som det pågældende medlem har indgået 
kontrakt med, skal medlemmet som udgangs- 
punkt medregne det af parlamentet således 
udbetalte beløb ved opgørelsen af den skatte- 
pligtige indkomst og kan derefter fradrage 
vederlaget til medarbejderen. Om eventuelle 
andre omkostninger tillige vil kunne fradra- 
ges må afgøres konkret efter deres karakter. 

Med hensyn til den faste sekretariatsgodt- 
gørelse, 'af hvilken en del udbetales direkte til 
medlemmet uden dokumentation for afholdte 
udgifter, medens en anden del kun udbetales 
mod dokumentation for afholdte udgifter, 
må medlemmet som udgangspunkt medregne 
begge dele af den faste sekretariatsgodtgørel- 
se i den skattepligtige indkomst og kan der- 


