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Skriftligt besvarede sporgsmal
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Besvarelse (25/7 79):
Finansministeren (Heinesen):

I begrundelsen for spergsmalet henvises
til, at det fra kommunal side er-udtalt, at be-
grensningen af de kommunale udgifter ikke
giver mulighed for nyansattelser pa grund af
ferieforleengelsen. P4 denne baggrund skal
jeg understrege, at begreensningen af de kom-
munale udgifter alene er en begransning af
udgiftsstigningen fra 1979 til 1980 til 3 pct.
og fra 1980 til 1981 til 2 pct. Der er saledes
mulighed for ansattelse af nyt personale,
herunder til kompensation for ferieforlengel-
sen, hvis konsekvenser i 1980 i gvrigt er be-
grensede, fordi ferien i dette ar kun forlen-

ges med 2 dage.
~ Jeg finder saledes ikke anlednmg til at
endre mit sken om, at fereiforlengelsen gor
en personaleudvidelse nedvendig. .

Spergsmalet om de konkrete konsekvenser
pa det statslige omréde vil afhange af en
bedommelse i hvert enkelt tilfeelde, da for-
holdene er meget forskellige fra det ene om-
rade til det andet. P4 det rent administrative
omrade vil fereiforlengelsen i vidt omfang
kunne klares gennem bl. a. en mere hensigts-
messig tilretteleggelse af arbejdet. P4 andre
omrader derimod vil ferieforlengeisen van-
skeligt kunne gennemferes uden kompensati-
on pd grund af forhold som vagtordninger,
* stiv kereplan o. lign.

Jeg kan selvfalgehg ikke udtale mig om,
hvoriedes og i hvilket omfang man i kommu-
ner og amtskommuner vil forgge personalet
pé grund af ferieforlengelsen, da det vil ve-
re den enkelte kommunes og amtskommunes
afgorelse.

Til arbejdsministeren (20/7 79) af:

Voigt (FP):

»Hvad er ministerens kommentar til, at
2.254 stillinger i juni maned 1979 var ubesat-
te, hvoraf 1.766 havde stiet ubesatte i mindst
en uge, og mener ministeren, at dette forhold
kan skyldes arbejdsloshedsdagpengenes stor-
relse i forhold til mindstelennen 7«

(Spm. nr. 1210).

Begrundelse.

Igennem flere ar har spergeren flere gange
over for ministeren papeget, at det er uhold-

bart at tale om arbejdsleshed, nar mange
virksomheder gang pa gang ikke kan fa den
fornedne arbejdskraft, hvilket betyder, at der
mé siges nej til ordrer, der kunne forbedre
landets ekonomi.

Hver eneste gang har ministeren svaret, at
situationen ikke er som anfert i de mange
spergsmal, der er rejst fra forskellig side om-
kring dette emne. Ja, det er endog gaet. sa
vidt, at arbejdsdirektoratet offentligt har be-
klaget sig over, at der er nogle folketings-
medlemmer, som ikke vil affinde sig med de
tilstande, der hersker.

Det er nu tvingende nedvendigt, at mini-
steren finder en afklaring pa problemet, séle-
des at enhver virksomhed far den arbejds-
kraft, der er behov for.

Ellers er det illusorisk at tale om, at der
findes arbejdsl@shed.

Besvarelse (30/7 79):

Arbejdsministeren (Auken):

Den samtidige forekomst af ubesatte stil-
linger og ledighed er et paradoks, der har
veeret kendt og gjort til genstand for overvej-
elser i arbejdsministeriet i flere ar. Problemet
er ikke specielt dansk, men forekommer sé-
vel i de nordiske som i de evrige europziske
lande. -

Problemet ma antages at have flere arsa-
ger, siledes at arbejdstilbuddene foreligger i
andre geografiske omrédder end dem, hvor
arbejdskraften er bosiddende, at der mangler
overensstemmelse mellem de kvalifikations-
krav, som arbejdsgiverne opstiller, og de kva-
lifikationer, som den ledige arbejdskraft kan
tilbyde, samt at arbejdsformidlingen ikke
fungerer optimalt.

Arbejdsministeriet har gennem flere ar
forsegt at afhjelpe problemerne. Det kan
siledes navnes, at der i april 1978 blev ind-
fort regler om »henvisning til samtale«, og
de anerkendte arbejdsleshedskasser fik mu-
lighed for ret til anvisning som stette for den
offentlige arbejdsformidling.

Desuden er arbejdsformidlingens persona-
le eget med ca. 200 personer inden for de
sidste par &r, men denne foregelse har vist
sig utilstraekkelig over for den kraftige vaekst
i opgaverne.

Endvidere er der pr. 1. juli 1979 indfert
nye regler i arbejdslashedsloven, der smidig-
gor sanktionssystemet over for arbejdsveg-



