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Skriftligt besvarede spergsmal

[Indenrigsministeren]

og pensionsn@vn og arbejdsmarkedsnavn.
Disse hverv pahviler amtmandene som led i
deres almindelige tjenestepligt, safremt de af
de respektive myndigheder anmodes herom.

Til arbejdsministeren (9/7 79) af:

Poulsgaard (FP):

»Hvor mange stillingsnedleggelser skon-
ner ministeren, at den aktion, som fem fag-
forbund har sat i gang i sommerlandet, vil
medfore?« -

(Spm. nr. 1173).

Begrundelse.

HK har i samarbejde med fire andre fag-
forbund nu startet busser, der kerer rundt i
landet for at kontrollere, om de unge far den
tarifmeaessige betaling. '

Det er paradoksalt, at man i en tid, hvor
der jamres over ungdomsarbejdslgshed, og
hvor de unge ikke kan fa arbejde, straffer de
arbejdsgivere, der har taget en eller flere un-
ge ind i sommerperioden.

Vi m& ogsé erindre, at vi har over 6.000
unge, der far socialhjelp, men det er maske
efter ministerens og fagforbundenes mening
bedre, end at de unge far arbejde. ’

Efterhdnden er Danmark ved at sakke ag-
terud i service over for turisterne, og det er
givet, at denne aktion vil forringe serviceni-
veauet over for turisterne, og at landet der-
med mister valutaindtagt.

Besvarelse (16/7 79):

Arbejdsministeren (Auken):

S& vidt jeg er orienteret, har den aktion,
som HK, SID, Kvindeligt Arbejderforbund,
Husligt Arbejderforbund og Hotel- og restau-
rationspersonalets Samvirke har iverksat i
sommerlandet, til formal at sikre, at de unge
far en rigtig aflenning for det arbejde, de
udforer.

Formélet er altsd ikke at hindre de unge i
at fa beskeftigelse i ferieperioden eller at
hindre arbejdsgiverne i at ansatte dem.

Arbejdsministeriet er ikke i besiddelse af
oplysninger om, hvor mange unge, der udfe-
rer arbejde, der ikke er daekket af en over-
enskomstmeassig aftale om len- og arbejds-
vilkar, eller hvor mange unge, der arbejder
pa vilkér, der ikke er overenskomstmassige,
og som folge deraf kan arbejdsministeriet
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heller ikke udtale sig om, hvor mange unge
aktionen tager sigte pa.

Der er'i ovrigt efter min opfattelse hidtil
ikke i debatten om denne aktion fremfort
noget, der sandsynligger, at i evrigt sunde
virksomheder skulle vare nedsaget til at be-
nytte sig af underbetalt arbejdskraft.

Til arbejdsministeren (9/7 79) af: 7

Jorgen Jensen (DKP):

»Vil ministeren benytte sine bemyndigelser
ifalge arbejdsmiljelovens § 49 a til stands-
ning af brugen-af epoxy i Danmark 7«

(Spm. nr. 1174).

Begrundelse.

Sagen om anvendelsen af epoxy pa rens-
ningsanlaegget Lynetten i Keobenhavn har
aktualiseret spergsmalet om ministerens be-
myndigelser, der giver ham mulighed for at
standse det uverdige spil om prestige i Ko- .
benhavns kommune, der spilles pa bekost-
ning af arbejdernes sundhed. '

Ministeren ber i denne forbindelse ogsé
teenke pd, at brugen af epoxy pa Lynetten
kan bruges som pressionsmulighed overalt i
landet over for arbejdere til at anvende dette
stof.

Da der ydermere lader til at vere alterna-
tive muligheder for anvendelse af materialer,
der ikke skader sundheden, ma alle forud-
setninger vere givet for, at ministeren kan
bruge sin bemyndigelse.

Besvarelse (18/7 79):

Arbejdsministeren (Auken):
§ 49 a, der blev indfaejet i arbejdsmiljelo-

" ven ved lov nr. 247 af 8. juni 1979, giver ar-

bejdsministeren hjemmel til at indfere et an-
meldelsessystem for stoffer og materialer, og
til at give regler om oprettelse m.v. af et regi-
ster for stoffer og materialer, men bestem-
melsen giver ikke hjemmel til at indfere for-
bud mod enkelte stoffer og materialer som
f.eks. epoxy.

Derimod indeholder arbejdsmiljelovens §
49, stk. 2, en bemyndigelse til at give regler
om forbud imod fremstilling, import og an-
vendelse af serlig farlige stoffer og materia-
ler. Denne bestemmelse er udbygget ved §
49 ¢, stk. 2, der giver arbejdsministeren be-
myndigelse til at udstede regler om, at stoffer



