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det fornødne personale til udførelse af ma- 
nuel sortering, indtil de tekniske indkørings- 
vanskeligheder ved ibrugtagningen af det 
mekaniske sorteringsanlæg er afhjulpet og 
anlægget er nået op på fuld sorteringskapaci- 
tet. 

Tilgangen af nyt personale til omkarte- 
ringspostkontoret har imidlertid indtil nu 
været af meget beskedent omfang. Årsagen 
hertil må bl. a. efter det oplyste tilskrives, at 
der er tale om et tidsbegrænset ansættelses- 
forhold. Omkarteringspostkontoret søger dog 
fortsat gennem løbende kontakter til arbejds- 
formidlingen samt ved annoncering i lokal- 
bladene i København at få antaget det nød- 
vendige personale til postsortering. 

Der er herudover iværksat en række foran- 
staltninger til midlertidig aflastning af den 
ordinære afgangssortering af pakkeposten i 
omkarteringspostkontoret. 

I den anledning er der etableret afgangs- 
sortering i den gamle postbanegård samt ved 
et andet postkontor i København, ligesom en 
del af pakkeposten fra København sendes til 
videresortering ved en række postkontorer i 
provinsen. Der er ved en del af disse 
postkontorer sket midlertidig ansættelse af 
nye ekstrabude til udførelse af sorteringsar- 
bejdet. 

Jeg kan i øvrigt oplyse, at det mekaniske 
sorteringsanlæg nu er nået op på en sorte- 
ringskapacitet på ca. 50.000 pakker om da- 
gen, hvilket må ses i forhold til et normalt 
foreliggende antal pakker til sortering på ca. 
80.000 om dagen. Da de værste tekniske fejl 
ved anlægget efterhånden er afhjulpet, samti- 
dig med at medarbejderne har opnået en 
større rutine i betjeningen af anlægget, har 
jeg en begrundet forventning om, at pakke- 
besørgelsen til og fra hovedstadsområdet in- 
den for en nær fremtid igen er normaliseret. 

Jeg nærer i øvrigt tiltro til, at post- og tele- 
grafvæsenet gennem de bestræbelser, der er 
udfoldet og fortsat udfoldes for at sikre pak- 
kebesørgelsen, kan træffe foranstaltninger til, 
at fremtidige tekniske driftsforstyrrelser i al- 
mindelighed ikke vil medføre gener for 
postvæsenets kunder i form af mærkbare for- 
sinkelser i besørgelsen af pakker. 

Til statsministeren (6/6 79) af: 

Tyroll (VS): 

»Hvilken målsætning har EF- 
institutionerne for tilpasningen af fagfore- 
ningsstrukturerne i EF og fagforeningernes 
opgaver, hvilke midler og metoder er taget i 
brug eller kan forventes taget i brug for at 
opfylde EFs målsætning om at tilpasse fag- 
foreningsstrukturerne til Europas økonomi- 
ske og sociale integrationer, og hvad agter 
den danske regering at gøre for at stoppe 
EFs intervention i fagbevægelsens beslut- 
ningsprocesser og organisation ?« 

(Spm. nr. 1053). 

Begrundelse. 

I »Beretningen om udviklingen på det so- 
ciale område i Det europæiske Fællesskab i 
1978« giver Kommissionen under beskrivel- 
sen af forholdene på arbejdsmarkedet udtryk 
for følgende: 

»Der arbejdes fortsat på en tilpasning af 
fagforeningsstrukturerne med henblik på Eu- 
ropas økonomiske og sociale integration«.. 

Det er Kommissionens understregning, og 
citatet stammer fra den nævnte beretnings 
punkt 107 s. 83 (den danske udgave). 

Den udtrykte målsætning viser klart, at 
der ikke er grænser for harmoniseringerne i 
EF. Fagforeningerne skal åbenbart være EFs 
og ikke medlemmernes. 

Besvarelse (18/6 79): 

Statsministeren (Anker Jørgensen): 
I Kommissionens årsberetning om udvik- 

lingen på det sociale område i Fællesskabet 
gives i kapitlet »Forholdene på arbejdsmar- 
kedet« en række oplysninger om de kontak- 
ter, der i det forløbne år har været på fælles- 
skabsplan med repræsentanter for arbejds- 
markedets parter, herunder særligt med par- 
ternes europæiske samarbejdsorganisationer. 
I det samme kapitel har Kommissionen end- 
videre i de senere årsberetninger under over- 
skriften »tilpasning af fagforeningsstrukturer- 
ne til den økonomiske og sociale integration 
i Europa« givet oplysninger om konkrete 
samarbejdsinitiativer på europæisk plan, der 
i årets løb er iværksat på initiativ af arbejds- 
tagerorganisationerne. Et eksempel på et så- 
dant fagforeningsinitiativ er netop den i 
1978-årsberetningen omtalte oprettelse af et 
mellemregionalt fagforeningsråd for Mosel- 
Rhin området. Det i begrundelsen til spørgs- 


