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[Arbejdsministeren]

initiativer, -der er taget pa beskeftigelsens
omréde, hvor jeg ferst og fremmest vil frem-
haeve efterlonsordningen, jobtilbudsordnin-
gen for de langtidsledige og beskeftigelses-
politikken over for de unge.

Jeg nzvnte for, at ungdomsarbejdsloshe-

den havde udviklet sig — ikke tilfredsstillen-

de, men i det mindste i den rigtige retning,
altsd i retning af et fald i ungdomsarbejdslos-
heden i lgbet af 1979. Vi har netop i april
maned faet en vurdering af de hidtidige for-
‘anstaltninger pa ungdomsarbejdsleshedens
omrade, der viser, at der i lobet af 1978 er
blevet givet tilbud om uddannelse eller be-
skeeftigelse til ca. 32.000 unge, hvoraf de fle-
ste efter de szrlige foranstaltningers afslut-
ning fortsat havde beskeftigelse eller var un-
" der uddannelse. :

Jeg kan n®vne, at efterlensordningen, som
statsministeren understregede det, har haft en
reekke positive virkninger pa beskaftigelses-
udviklingen. Jeg mener, at det store antal
mennesker, der, siden efterlﬂnsordmngen
tradte i kraft ved arsskiftet, har benyttet sig
af ordningen — mere end 30.000 har jo gjort
brug af den frivillige mulighed, som efter-
lensordningen givér — er et vidnesbyrd om,
at ‘det her er lykkedes at gore to fornuftige

ting pad samme tid: bade at give nedslidte

‘mennesker pi arbejdsmarkedet, der efter et
langt liv ensker at traekke sig tilbage fra ar-
bejdsmarkedet, en chance for at gere dette
pé anstendige eskonomiske vilkar, samtidig
med at der er blevet skabt beskeftigelsesmu-
ligheder for yngre pa arbejdsmarkedet.

Det samme positive ’indtry,k mener jeg
man ma fastholde, nar det gelder
jobtilbudsordningen for - de langtidsledige.
Hvor man en overgang var inde p4 nasten at
give op over for de langtidsarbejdsldse, ja, s&
er det lofte, som den davaerende regering gav
" i foraret 1978 om, at alle, inden de faldt for
26 ugers reglen, skulle have et tilbud om be-
skaftigelse pd en normal arbejdsplads i en
leengere periode blevet opfyldt. Alle de lang-
tidsarbejdslese i forste kvartal af 1979, knap
9.000 langtldsledlge, der skulle have et tilbud
om beskaftigelse i form af genoptrening i en
mindst 9 méneders periode, har fiet dette
tilbud. Jeg kan i evrigt oplyse, at knap to
tredjedele har gjort brug af dette tilbud, og at
ca. 25 pet. af dem er blevet ansat i private
virksomheder.

Jeg skal slutte med at gere nogle enkelte
bemzrkninger vedrerende beskaeftlgelsespla-
nen. Vi er nu godt halvvejs igennnem den
periode, beskzftigelsesplanen fra august 1977
dakker, og der kan vare god grund til et par
korte midtvejsbemerkninger.

For det ferste den bemarkning, som vel
ikke kan vere overraskende, men som det
vel er rigtigt at gere nu, at det altid er svart
at f4 den slags foranstaltninger til at virke
tilstreekkelig hurtigt og tilstreekkelig effektivt.
Vi mé indremme, at den igangsettende fase
under beskaftigelsesplanen har veaeret mere
tidkrevende, end vi forudsa det i 1977, men i
dag er langt de fleste af de ordninger, som
udger beskeftigelsesplanen, gennemfort med
fuld virkning, og beskeftigelsesvirkningerne

indfinder sig i det omfang, vi har forudset.

Enkelte af foranstaltningerne har dog ikke
faet det omfang, vi forventede, og som der
blev afsat penge til. Det drejer sig desveaerre
ikke mindst om de energibesparende bestre-
belser, og det er som bekendt foranstaltnin-
ger, der ogsd belobsmassigt teller ganske
tungt i det samlede billede, nar beskeftigel-
sesvirkningen skal vurderes.

Hr. Niels Helveg Petersen spurgte dlrekte
regeringen, om man i forbindelse med disse
midtvejsovervejeiser omkring beskeaftigelses-
planen, udnyttelse af ikke-udnyttede midler
osv. ville inddrage de partier, som var med i
sin tid til at vedtage beskeftigelsesplanen i
1677, det vil sige det konservative folkeparti
og det radikale venstre. Jeg kan sige til hr.
Niels Helveg Petersen, at naturligvis vil de to
partier - blive inddraget i diskussionen om
udmentningen og fortsattelsen af beskeefti-
gelsesplanen. Vi ma imidlertid overveje disse
ting meget neje i sammenhang med den al'-
mindelige ekenomiske politik.

Jeg sagde tidligere i- dette mdlaeg, at selv
om der er sket en positiv vending i beskeefti-
gelsesudviklingen, der-viser, at en aktiv -be-
skaftigelsespolitik nytter og har mening i
vores samfund, sa er der alvorlige problemer,
der tarner sig op, ikke mindst i kraft af den
almindelige internationale ekonomiske af-
matning, vi kan frygte der vil sl igennem
samtidig med en stadig kraftigere tilgang til
det danske arbejdsmarked. Derfor er der
ingen grund til at sleekke pa indsatsen over
for arbejdslesheden. Tvertimod er der grund
til at gore en yderligere forsterket indsats pa
dette omrade.



