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[Ole Henriksen]

arbejdsmarkedet, kan man udvide loven
igen. Man kan administrativt manevrere in-
den for lovens rammer. Det er en kedelig
ting, og der er ogsd noget, der tyder pa, at
selv arbejdsministeren efterhanden har givet
op med at lave en mere praecis lov og sd
overgiver resten til administrationen.

En af de stramninger, vi har set i den se-
nere tid, og som bygger pa disse administra-
tive bestemmelser, drejer sig f. eks. om vag-
ringsbestemmelserne. Man har i store fagfor-
bund og A-kasser i de senere 4r modtaget en
halv snes henvendelser om vagringsbestem-
melser, men lige pludselig er det vokset til nu
at vere flere hundrede veegringsbestemmel-
ser, som kommer ind, fordi man har haft
samarbejdsvanskeligheder pa arbejdspladsen
~og ikke er i stand til at opretholde arbejds-
forholdet. S& afgdr man efter falles aftale, og
si falder. hammeren lige med det samme.
Uden at vi i lovgivningen har nogen mulig-
hed for at deemme op for det, kerer man alt-
sd en stramningspolitik i gjeblikket. Det gor
selvf«algehg, at vi er meget bekymrede ved at
give alle disse bemyndigelser eller legge det
ud til forhandling mellem arbejdsdirekteren
og landsarbejdsnavnet at lose alle disse pro-
blemer, som ligger heri.

Jeg skal kort na@vne nogle enkelte punkter,
for tiden tillader jo ikke, at vi gar i dybden;
det mé udvalget sa tage sig af.

Forhejelsen fra 1.000 til 5,000 mediemmer
for at kunne oprette en statsanerkendt ar-
bejdsloshedskasse er en af de ting, vi er be-
kymrede over. Vi mener, at dér, hvor fagbe-
vegelsen, altsd selve fagforeningen og A-
kassen, kerer sammen, har man en helt
umiddelbar interesse i- at kunne betjene de
medlemmer, som er arbejdslese, ogsd pé det
faglige omrade, og hvis man nu centraliserer
disse kasser, betyder det, at man ikke er i
stand til p& god faglig vis at betjene sine
medlemmer, fordi de gir over i en anden
kasse og bliver ekspederet dér. De kommer
ikke i fagforeningen til en samtale om de
ting, som ligger inden for deres fagomréde,
men henvender sig som arbejdslese til et an-
det fagomrades A-kasse, Det mener vi er
problematisk.

Det, man kan satte et plus ved, er, at man
nu loser ferieproblememé for de arbejdslese,
og at man kommer af med 65 pct.-reglen.
Det er de to positive ting.
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Endelig er der:sporgsmadlet om, at man her
fastsetter nye kriterier for, hvem der ikke mé

- udbetales dagpenge til, og man far nu begre-

bet »at sta til radighed for arbejdsmarkedet«
lovfaestet. Hvis man hertil legger bornepas-
ningscirkuleret, bliver der al mulig grund til
ogsé administrativt at cykle rundt i dette bor-
necirkulere og ogsd medvirke til at koble det
antal ud af A-kasserne, som man tilsigter helt
klart.

Jeg skal uden at kunne komme ind p§ re-
sten af de ting, jeg har noteret op, konstatere,
at der trods alt spares 250 mill. kr. pa dette
forslag. Jeg har provet at ga paragrafferne

.igennem og se, hvad der egentlig er udgifter,

og hvad der er besparelser. Og det snerper
meget tet henimod, at de besparelser, der
skonsmassigt regnes med, simpelt hen ligger
omkring de deltidsansatte. Det er her, bespa-
relserne ligger.

Jorgen Jensen (DKP):

Det er altid rart at konstatere nye kvalite-
ter hos mennesker, og jeg ma sige, at arbejds-

“ministeren afslorer endnu en gang, at kan

han ikke fortsztte som arbejdsminister, kan
han blive blomsterbinder, for evnen til at
binde en buket, hvor man skjuler tidsler og
visne blomster med grenne blade, ser vi end-
nu en gang i dette lovforslag.

Nar der i bemarkningerne star, at forma-
let er at gennemfore nedvendige @ndringer
pé grundlag af de erfaringer, man har féet
igennem arbejdsloshedsperioden, er det rig-
tigt, at der vil vare grund til dette. Det er
heller ikke skjult hverken i lovforslaget eller i
diskussionen, som har veret fort indtil nu, at
det, der er den overordnede mals®tning, er
at lade dette blive en del af regeringens
stramme indkomstpolitik. Formalet er at spa-
re penge. Formadlet er-at stramme. Vi gen-
nemferer en lovgivning ud fra den opfattelse,
at det er de ledige, der ikke er aktive nok..

 Det er arsagen.til, at vi har langtidsledige.

Det er det, der egentlig-er baggrunden for
dette loyforslag. .-

Og si.ma jeg ogsd af hensyn til tiden tage
det lidt mere kronologisk.

Forst de positive sider. Det er da rigtigt, at
det er positivt, at man far dagpenge ved fe-
rie, nir man er kommet i arbejde. Det havde
veret rigtigere at gennemfere en procentop-
sparing, som mange har kraevet, af dagpenge-



