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[Glistrup]

ikke noget som heist med hinanden at gore,
og det vil meget, meget vel kunne fore til, at
vi kommer ud pd vildspor.

Som man vil kunne forstd, er det bestemt
ikke saledes, at vi i fremskridtspartiet synes,
at dette forslag er et godt forslag, men det er
en god idé at forbedre pensionsvilkdrene her
i fandet. Bedre heid naste gang, hr. arbejds-
minister!

Holm (V):

Ved behandlingen af efterlonsforslaget i
sidste samling gav jeg pd venstres vegne til-
slutning til princippet om en efterlen, men
rejste samtidig en reekke indvendinger imod
den méade, ministeren havde udformet forsia-
get pa. Ved genfremsattelsen i denne folke-
tingssamling er der i vid udstrekning taget
hensyn til disse indvendinger.

Jeg fandt, at ministeren nok havde vearet
rigelig hard med hensyn til at indromme ef-
terlansmodtagere ret til at patage sig lennet
sidvel som ulonnet arbejde. Jeg forstdr bl. a.
af forslagets bemarkninger, at der, selv om
lovteksten er uandret, vil blive tale om en
blidere praksis, idet de 200 timer, det er til-
ladt at arbejde om aret, alene omfatter len-
net arbejde og arbejde, der normalt aflennes,
man kunne méaske sige overenskomstdekket
arbejde — og at mere frivillige og interessebe-
tonede beskeftigelser falder udenfor.

Jeg vil dog godt opfordre arbejdsministe-
ren til ved fastszetielsen af reglerne i forbin-
delse med administrationen af 200 timers
greensen at sikre, at efterlonsmodtagerne ken-
der konsekvenserne af at overskride denne
grnse. Lovforslagets ord i § 75 ¢, stk. 4, kan
virke lidt barske, nemlig at man som hoved-
regel bryder ud af ordningen, og at det er op
til arbejdsdirektoren at skomnne, om den pa-
geldende kan forblive i ordningen. Nok skal
vi sikre, at der ikke, skal vi sige sker en util-
sigtet brug af ordningen, men jeg vil bede
ministeren om, at man ved fastsmtitelsen af
de administrative regler sikrer, at mindre
overskridelser alene forer til modregning i
efterlonnen og ikke til, at man ryger ud af
ordningen. Det vil virke lidt voldsomt, bl. a.
i forbindelse med det skon, der kan blive tale

om med hensyn til, om et ulonnet arbejde .

skal regnes med i de 200 timer eiler ikke.
I forhold til det oprindelige forslag er der
ogsa sket @ndring i det grundlag, beregnin-
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gen af efterlonnen sker pa. Oprindelig var
der tale om at tage udgangspunkt i de sene-
ste fern ugers indtagt. Af flere grunde er det
hensigtsmaessigt at benytte en lengere perio-
de — i bemarkningerne er der navnt 13 uger.
Denne lengere periode gor det vanskeligere
at bruge loven utilsigtet, og samtidig sikrer
det imod, at et indtegisfald i nogle fa uger i
den sidste del af éns beskaftigelsesperiode
far stor betydning for vedkommendes efter-
ion i flere ar.

I lovforslaget er der medtaget et nyt stk. 2
til § 2, som ikke var med i den sidste frem-
setielse. Med udvidelsen af denne paragraf
tilgodeses endnu en af de indvendinger, jeg
pd venstres vegne fremforte ved forstebe-
handlingen i sidste samling.

§ 2, stk. 2, omfatter overgangsbestemmel-
ser for medlemmer af arbejdsleshedskasser,
der ikke kan opfylde anciennitetskravet om 5
ars medlemskab inden for de sidste ti ar, for-
di der ikke inden den 1. januar 1977 har ek-
sisteret anerkendte arbejdsleshedskasser pa
de pageldende omrader. Det drejer sig bl. a.
om de selvstendiges arbejdsleshedskasser og
enkelte andre.

Det er meget tilfredsstillende, at disse
grupper, for si vidt de har indmeldt sig for
den 13. april, hvor lovforslaget blev fremsat
forste gang, nu far ret til efterlen fra ordnin-
gens begyndelse. Med denne bestemmelse er
der givet en ligestilling ogsa for de selvsten-
digt erhvervsdrivende. Efterhdnden ville alle
kunne fi ret til efterlon, men betingelsen er
en langerevarende tilknytning til arbejds-
markedet, udtrykt ved anciennitetskravet.

Det skal i den forbindelse understreges, at
efterlonsordningen fuldt ud er taenkt finan-
sieret af arbejdsmarkedets parter. Bidragene
til dagpengefonden bliver herefter for len-
modtagernes vedkommende sat op fra 2,25
gange den aktuelle dagpengesats til 3 gange
dagpengesatsen eller sagt i kroner med de for
april gzldende satser fra 506 kr. til 675 kr.
arlig, og arbejdsgiverbidraget stiger fra 135
kr. til 450 kr. arlig.

Efterlonsforslaget giver sdledes mulighed
for en mere fleksibel tilbagetreekning fra ar-
bejdsmarkedet, og jeg skal p3a denne bag-
grund tilsige en positiv stilling under ud-
valgsbehandlingen.

Grethe Fenger Meller (KF):



