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[Arbejdsministeren]

Pi grundlag af en udtalelse fra direktora-
tet for arbejdstilsynet skal jeg oplyse felgen-
de:

Det grundleggende sporgsmal, som dis-
" kussionen om epoxys eventuelle kraftfrem-
kaldende virkning vedrerer, er forskellige
undersogelsers forudsigelsesevne om et stofts
kreftrisiko hos mennesker.

I den foreliggende sag er der nogle under-
sogelser, der har givet anledning til mistanke
om, at stoffet kan vaere kraeftfremkaldende,
medens andre undersogelser ikke stotter mis-
tanken om kreftrisiko. Nye undersogelser er
neer afslutning.

Arbejdstilsynet har sammen med arbejds-
markedets parter udarbejdet regler om an-
vendelse af epoxy, der er sd restriktive, at
risikoen for kontakt er nedbragt til et mini-
mum. Dermed er der taget hensyn til savel
allergirisiko som eventuel kreftrisiko.

Til arbejdsministeren (4/10 78) af:

Tyroll (VS):

»Vil ministeren som everste administrative
myndighed vedrerende arbejdsmiljespergs-
mal drage omsorg for, at Dansk Arbejdsgi-
verforening og enkelte arbejdsgivere ikke far
adgang til at omga bestemmelserne om for-
bud mod sprejtning med epoxymaling ~ hel-
ler ikke ved hjelp af dispensation?«

(Spm. nr. 27).

Begrundelse.

I et brev af 29. august 1978 fra Dansk Ar-
bejdsgiverforening til Sammenslutningen af
Arbejdsgivere inden for Jern- og Metalindu-
strien i Danmark foretager DA en oriente-
ring om mulighederne for at opnd dispensati-
on for forbud mod sprejtning med epoxy
uden for lukkede systemer, sprojtekabiner og
sprojtebokse. Det drjer sig om bestemmelser
i et udkast til en bekendtgerelse om anven-
delse af epoxy-produkter, der skal udstedes
af direktoratet for arbejdstilsynet. 1 brevet
fra DA siges det:

Ifolge § 5, stk. 3 forbydes sprejtning med
epoxy uden for lukkede systemer, sprojteka-
biner og sprajtebokse.

Da dette forbud vil ramme sprejtning af
skibe med epoxymaling, har vi under udar-
bejdelse af bekendtgorelsen faet tilsagn fra

direktoratet for arbejdstilsynet samt Maler-
forbundet om stotte til en dispensation for
dette omrade med hjemmel i bekendtgorel-
sens § 18.

Vi tillader os allerede nu at henlede Deres
opmarksomhed pa disse forhold, saledes at
dispensationsationsansegning allerede kan -
veere direktoratet for arbejdstilsynet i hende
inden bekendtgerelsen traeder i kraft.

Det bemarkelsesverdige er, at som lovgiv-
ningen er, kan DA fi adgang til pd forhiand
at undergrave bestemmelser udstedt af ar-
bejdstilsynet — endda endnu fer, at de er ud-
stedt. Her drejer det sig om bestemmelser,
der i forvejen er helt ude at trit med, hvad en
sikring af arbejdernes sundhedstilstand matte
kraeve.

Det viser tydeligt, at arbejderne ikke kan
faeste lid til, at den geldende lov om arbejds-
milje giver tilstrekkelig sikkerhed i arbejds-
forholdene. Det viser tydeligt, at arbejderne
selv ma tage kontrol med arbejdsmiljoet og
dermed pétage sig det ansvar for egen sund- -
hed, som andre viser sig uegnede til at bere.

Besvarelse (16/10 78):

Arbejdsministeren (Auken):

~ P4 grundlag af en udtalelse fra direktora-
tet for arbejdstilsynet skal jeg oplyse folgen-
de:

Det underudvalg, der har udarbejdet ud-
kastet til »Bekendtgerelse om polyurethan-
og epoxyprodukter og tilsvarende stoffer og
materialer med lignende sundhedsfarlige
egenskaber«, var opmerksom pa, at der end-
nu kan vere forhold, der nedvendiggoer
sprojtning med epoxymaling uden for lukke-
de systemer m. v., f. eks. ved skibsbygning,
hvor specifikationerne er aftalt for bekendt-
gorelsens ikrafttreeden.

Efter bekendtgerelsens bestemmelser kan
direktoratet for arbejdstilsynet meddele dis-
pensation, ndr det skennes rimeligt og fuldt
forsvarligt.

I forbindelse med reglernes udarbejdelse
er det aftalt med arbejdsmarkedets parter, at
man hurtigst muligt skal soge at f4 omfanget
af sddanne arbejder og af ensker om dispen-
saton oplyst. Forinden dispensation medde-

“les, vil arbejdsmarkedets parter blive hert.

Bekendtgorelsens klare hensigt er at hin-
dre sddanne sprojtearbejder, eller i hvert fald
begrense disse til et absolut minimum.



