
6 Bilag til bet. o. f. t. finanslov for 1979 

A d  § 2 

S t a t s v i r k s o m h e d e r n e  

2.01.  S t a t s b a n e r n e  

Ved samråd med ministeren for offentlige arbejder har udvalget drøftet følgende spørgs- 
mål: 

A. Som svar på udvalgets spørgsmål 2 har ministeren meddelt, at det af uddannelsesmæssige 
grunde ikke er muligt at udvide antallet af lærlinge under statsbanerne. Hvilke »uddan- 
nelsesmæssige grunde« hindrer ansættelse af flere lærlinge? 

B. Idet henvises til ministerens besvarelse af udvalgets spørgsmål 3, ønskes en nærmere 
drøftelse af mulighederne for en reduktion af overtimeantallet og konvertering af en del 
af dette til fuldtidsstillinger. 

Fra ministeren for offentlige arbejder har udvalget endvidere modtaget følgende skrivelse i 
besvarelse af de deri gengivne spørgsmål: MINISTERIET FOR OFFENTLIGE ARBEJDER 

Den 4. oktober 1978 

Som svar på de af udvalget i forbindelse med gennemgangen af forslag til finanslov for 
finansåret 1979 stillede spørgsmål vedrørende § 2.01. Statsbanerne -  skrivelse af 21.9. 1978, 
bilag 16.38 -  skal jeg meddele følgende: 

Spørgsmål 1: 
Af fodnoterne til personaleoversigterne, jfr. anm. II s. 50 ff. synes at fremgå, at der i 

finansåret næsten udelukkende skal foretages nednormeringer af personalet. Vil der ikke i 
finansåret kunne tænkes foretaget opnormeringer? I bekræftende fald, hvilket omfang kan 
disse da antages at få? 

Svar: 
De i fodnoterne til personaleoversigten omhandlede nedrykninger, omdannelser og 

nedlæggelser af stillinger er hovedsagelig en følge af den aftale, der blev indgået med 
finansministeriet i forbindelse med indførelse af områdedrift i DSBs stationstjeneste den 
1.4.1973, jfr. økonomi- og budgetministeriets skrivelse af 6.7.1973, PK 169/73 (aktstykke 
631/1973). 

Ved den lejlighed blev der oprettet en række stillinger i DSBs stationstjeneste mod 
nednormering, omdannelse og nedlæggelse af andre stillinger. 

I henhold til aftalen sker nednormering, omdannelse og nedlæggelse først ved ledighed. 


